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Завдання для самостійної роботи
Тема 1. Управлінський процес в Національній поліції та його особливості.
1. Принципова схема системи управління.

2. Сутність, походження та етапи розвитку науки управління. 

3. Правове забезпечення системи управління. 

4. Правотворча діяльність та використання норм права в процесі управління.

5. Системний підхід, як загальний метод управління.

6. Проблеми удосконалення методів управління в Національній поліції.

7. Особливості соціально-психологічних методів управління в Національній поліції.

Тема 2. Роль та місце керівника в управлінні Національною поліцією.
1. Види колективів.

2. Поняття лідерства в колективі. Формальне і неформальне лідерство.

3. Напрямки попередження конфліктів у колективі.

4. Ознаки здорового морально-психологічного клімату в колективі.

Тема 3. Особливості інформаційно-аналітичної роботи в Національній поліції України.
1. Вимоги, що ставляться до інформації.

2. Види інформації, її кількісні та якісні характеристики.

3. Умови підвищення ефективності інформаційної структури Національної поліції. 

4. Екстраполяція і інтерполяція, як методи аналітичної роботи.

5. Пріоритетні напрямки аналітичної роботи в Національній поліції.

Завдання для індивідуальної роботи
Тема 1. Управлінський процес в Національній поліції та його особливості.

1. Удосконалення управління у системі МВС України.

2. Шляхи удосконалення методів управління в Національній поліції.

Тема 2. Роль та місце керівника в управлінні Національною поліцією.

1. Конфлікти у професійній діяльності Національної поліції.

2. Керівник, як суб’єкт вирішення конфліктів у Національній поліції.
Тема 3. Особливості інформаційно-аналітичної роботи в Національній поліції України.
1. Види аналітичних документів, що складаються в Національній поліції.

2. Підрозділи оперативно-аналітичного забезпечення та оперативного реагування як суб’єкти аналітичної роботи в Національній поліції. 
Примітка: завдання для самостійної та індивідуальної роботи доводяться до відома курсантів (студентів, слухачів) на початку вивчення дисципліни.
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