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Пояснювальна записка

Програма додаткового - іспиту комплексного екзамену зі спеціалізації для кандидатів на здобуття освітнього ступеня магістра на основі базової або повної вищої неекономічної освіти розроблена на підставі та відповідно до нормативно-правових актів у сфері освіти.

Програма складається з пояснювальної записки; змісту вступного випробування, що охоплює перелік розділів із зазначенням положень, понять і категорій, що підлягають засвоєнню, та списку рекомендованої літератури для підготовки до вступного випробування.
Зміст програми вступного випробування для кандидатів на навчання в магістратурі Дніпропетровського державного університету внутрішніх справ для вступу на базі освітнього ступеня «бакалавр» та освітньо-кваліфікаційного рівня «спеціаліст» містить 4 розділи: «Економіка підприємства та підприємництва», «Потенціал і розвиток підприємства», «Обґрунтування господарських рішень і оцінка ризиків», «Проектний аналіз».
Мета вступного випробування полягає у визначенні рівня знань вступників з загальнотеоретичної та провідних галузевих економічних дисциплін, а також з’ясуванні їх спроможності засвоювати зміст відповідних навчальних програм для здобуття вищої освіти другого освітнього ступеня.

Вступне випробування має комплексний, синтетичний характер та орієнтований на виявлення знань, умінь і навичок вступників.
Під час вступного випробування абітурієнт повинен продемонструвати знання: 
1) основних положень з навчальних дисциплін:

– економіка підприємства та підприємництва, 

– потенціал і розвиток підприємства;
– обґрунтування господарських рішень і оцінка ризиків;
– проектний аналіз.
2) понятійно-категоріальний апарат означених вище навчальних дисциплін;

3) приписів чинних нормативно-правових актів з означених вище галузей законодавства.
На основі Програми розробляються тестові завдання. Тести складаються з 3 варіантів, кожний із яких містить 50 завдань. Всі розроблені варіанти мають однаковий ступінь складності, що дає можливість об’єктивно оцінити знання кандидата на навчання в магістратурі.

Кожне з тестових завдань містить 4 варіанти відповідей, правильною з яких є лише одна. Кандидат на навчання, відповідаючи на поставлене в тестовому завданні питання, повинен обрати лише один із запропонованих варіантів відповідей.

Результати виконання абітурієнтом тестових завдань оцінюються за 200-бальною шкалою. При цьому правильна відповідь на 1 тестове завдання оцінюється у 4 бали. Мінімальний бал, який повинен набрати вступник, щоб іспит вважався складеним позитивно – 124 бали.
Загальна кількість балів, отриманих абітурієнтом обраховується за формулою:

Б = 4×К
де: Б – загальний бал, К – кількість правильних відповідей.
На виконання тестів абітурієнту надається 2 години.
Зміст вступного іспиту
1. економіка підприємства та підприємництва

Тема 1. Теорії підприємств і основи підприємництва

Поняття підприємства та основні засади його функціонування. Поняття підприємства як первинної економічної ланки виробничої сфери. Цілі та напрями діяльності підприємства. Правові основи функціонування підприємств в Україні. 

Теорії підприємств. Основні теоретичні моделі підприємства: неокласична, інституціональна, еволюційна, підприємницька, агентська, інтеграційна, їх сутнісна характеристика. 

Загальна характеристика підприємницької та господарської діяльності. Сутність господарської діяльності. Сутність та основні функції підприємницької діяльності. Моделі підприємництва. Правове забезпечення підприємницької діяльності в Україні. Організаційно-правові форми підприємницької діяльності: одноосібна власність, товариства, корпорації. Виробнича та посередницька діяльність. 

Договірні взаємовідносини в підприємницькій діяльності. Договірні відносини і партнерські зв'язки в підприємницькій діяльності. Сутність договору. Види договорів: установчий та підприємницький. Класифікація договорів за сферами діяльності. Структура договору. Форми співробітництва підприємців у різних сферах здійснення підприємницької діяльності. 

Міжнародна підприємницька діяльність. Міжнародна підприємницька діяльність, її суб’єкти. Різновиди зовнішньоекономічної діяльності. Регулювання міжнародної підприємницької діяльності. 

Тема 2. Види підприємств, їх організаційно-правові форми

Класифікація підприємств. Класифікація підприємств. Види та організаційні форми підприємств в Україні, їх загальна характеристика. Унітарні та корпоративні підприємства. 

Господарські товариства. Акціонерні товариства. Товариства з обмеженою відповідальністю, з додатковою відповідальністю, з повною відповідальністю. Командитні товариства. 

Види підприємств за розміром та за формою власності.

Класифікація підприємств залежно від їх розмірів та кількості працюючих: малі підприємства, середні та великі. Пільги для суб’єктів малого підприємництва, які діють в Україні. Види підприємств в Україні за формою власності: приватне підприємство, підприємство колективної власності, комунальне підприємство, державне підприємство, підприємство засноване на змішаній формі власності. 

Об’єднання підприємств. Види об’єднань підприємств: асоціації, корпорації, концерни, консорціуми, холдинги, промислово-фінансові групи. Економічні аспекти діяльності об’єднань підприємств в Україні.
Тема 3. Зовнішнє середовище господарювання підприємств 

Сутність та складові зовнішнього середовища господарювання підприємств. Підприємство як відкрита система, вплив зовнішнього оточення на діяльність підприємства. Складові зовнішнього середовища господарювання підприємств. 

Зовнішнє середовище найближчого оточення. Постачальники ресурсів, посередники, споживачі. "Контактні" аудиторії: фінансові установи; засоби масової інформації; державні установи, що займаються наглядом і регулюванням виробничої діяльності; місцеві контактні аудиторії. Конкуренти, напрями і методи збору інформації про конкурентів. 

Оцінка впливу факторів зовнішнього середовища на підприємство. Складання переліку зовнішніх погроз та можливостей. Оцінка впливу факторів зовнішнього середовища на діяльність підприємства. 

Тема 4. Структура та управління підприємством

Структура підприємства. Виробничі структурні підрозділи підприємств: виробництва, цехи, відділення, дільниці, бригади, бюро, лабораторії тощо. Функціональні структурні підрозділи апарату управління: управління, відділи, бюро, служби тощо. Функції, права та обов'язки структурних підрозділів підприємства. Філії, представництва, відділення та інші відокремлені підрозділи підприємств. 

Сутність та функції процесу управління. Сутність і основні задачі управління підприємством. Принципи та підходи до здійснення процесу управління. Рівні управління на підприємстві. Планування, організація, мотивація та контроль як основні функції управління підприємством. 

Методи управління діяльність підприємств. Поняття методів управління. Класифікація методів управління. Економічні, організаційні, соціально-психологічні методи управління. 

Організаційні структури управління підприємствами. Основні типи організаційних структур управління. Принципи та етапи побудови організаційних структур управління. 

Тема 5. Ринок і продукція 

Ринкове середовище господарювання підприємств. Поняття, зміст та класифікація ринків. Структура та інфраструктура ринків. Роль і місце підприємств у ринковому середовищі. 

Характеристика продукції та її класифікація. Поняття продукції та її класифікація. Номенклатура та асортимент продукції. Вимірники обсягу продукції. Товарна, валова, чиста та реалізована продукція, їх розрахунок. 

Виробнича програма підприємства. Виробнича програма підприємства та порядок її формування. Основні розділи та техніко-економічні показники виробничої програми. Ресурсне обґрунтування виробничої програми. Система контролю за виконанням виробничої програми підприємства. 

Маркетингова діяльність підприємства та ринку. Визначення маркетингу. Основні функції та принципи маркетингу. Маркетингове середовище підприємства. Стратегія і тактика маркетингу. Сегментація ринку. Основні стратегії виходу підприємства на ринок. Стимулювання збуту продукції підприємства. 

Тема 6. Планування діяльності підприємства
Основи планування. Планування як функція управління. Методологічні основи планування. Основні принципи планування. Класифікація методів планування діяльності підприємства, їх характеристика. 

Стратегічне планування розвитку підприємства. Сутність стратегічного планування. Основні етапи стратегічного планування діяльності підприємств. Види стратегій. Бізнес-планування: призначення, цілі та функції. Зміст основних розділів бізнес-плану та методика їх складання. Тактичне та оперативне планування. Сутність тактичного та оперативного планування, їх відмінність від стратегічного. Зміст тактичних планів. Система оперативного планування. 

Прогнозування розвитку підприємств. Сутність прогнозування. Мета, об’єкти й принципи прогнозування. Види методів економічного прогнозування розвитку підприємств. 

Тема 7. Персонал підприємства, продуктивність і оплата праці

Поняття, класифікація і структура персоналу підприємства. Визначення чисельності окремих категорій працівників. Трудові ресурси та персонал підприємства. Склад персоналу на промисловому підприємстві. Поняття промислово-виробничого та непромислового персоналу. Якість робочої сили за різними характеристиками. Розрахунок ефективного фонду часу роботи працівників. Визначення чисельності різних категорій працівників та структури персоналу. Поняття змінної, явочної, штатної, облікової, середньооблікової чисельності працівників.

Показники руху і стабільності кадрів на підприємстві. Зовнішній і внутрішній рух кадрів. Показники зовнішнього руху кадрів: загальний коефіцієнт обороту робочої сили, коефіцієнти обороту з прийому і вибуття, коефіцієнт поточності кадрів. Причини зовнішнього руху робочої сили. Показники стабільності кадрів. Види внутрішнього руху кадрів, показники вимірювання. 

Кадрова політика і система управління персоналом. Колективний договір. Кадрова політика і система управління персоналом: мета, функції, принципи здійснення. Оцінка персоналу, її види. Функції оцінки персоналу та напрями використання її результатів. Колективний договір на підприємстві: мета, порядок укладання, основні розділи. 

Продуктивність праці як економічна категорія. Резерви і фактори зростання продуктивності праці. Сутність продуктивності праці. Методи вимірювання продуктивності праці: натуральний, трудовий, вартісний. Показники продуктивності праці. Прогнозування зміни продуктивності праці на підприємстві за рахунок різних факторів. 

Організація оплати праці на підприємстві. Форми та системи оплати праці працівників різних категорій. Сутність та функції оплати праці. Державна політика та законодавство з оплати праці. Тарифні угоди. Організація оплати праці на підприємстві. Тарифна система та її елементи. Форми оплати праці робітників: відрядна і погодинна. Характеристика різних систем оплати праці. Оплата праці керівників, фахівців і службовців. 

Тема 8. Капітал підприємства

Поняття капіталу підприємства. Сутність та склад капіталу підприємства. Власний і позичений капітал, основний і оборотний капітал. 

Основний капітал. Сутність, склад і структура основних фондів. Основні фонди як складова виробничих фондів, їх роль у здійсненні процесу виробництва продукції або надання послуг. Поняття та характеристика об’єкту основних фондів. Склад основних фондів відповідно до сучасних стандартів. Класифікація та структура основних фондів. Розподіл основних фондів на виробничі і невиробничі. Активна і пасивна частина основних фондів, їх роль у виробничому процесі. 

Методи оцінки вартості основних фондів. Первісна, переоцінена, залишкова, ліквідаційна вартість; вартість, що амортизується. Справедлива вартість. Індексація основних фондів. 

Знос та амортизація основних фондів. Фізичне та моральне старіння основних фондів. Види морального зносу основних фондів. Амортизація основних фондів. Норми амортизаційних відрахувань. Оптимізація строків корисного використання основних фондів. Методи амортизації згідно з бухгалтерським обліком. Прискорені методи амортизації. 

Показники технічного стану, руху, озброєності праці і ефективності використання основних фондів. Система показників технічного стану і руху основних фондів, їх взаємозв’язок. Система показників озброєності праці основними фондами. Значення й система показників ефективності використання основних фондів. Напрями інтенсифікації відтворення та шляхи покращення використання основних фондів підприємства. Ремонт основних фондів, види ремонту. Розширене відтворення основних фондів: технічне переозброєння, реконструкція, розширення і нове будівництво. Оцінка доцільності витрат на періодичний ремонт, модернізацію й заміну виробничого устаткування. 

Оборотний капітал підприємства. Поняття, складі структура обігових коштів підприємства, їх кругообіг. Сутнісна характеристика обігових коштів, їх класифікація. Стадії кругообігу оборотних коштів. Обігові кошти, що обслуговують сфери виробництва й обігу. Функціональна та елементна структура обігових коштів. Нормовані й ненормовані обігові кошти. Джерела формування обігових коштів. 

Нормування обігових коштів підприємства. Методи розрахунку нормативів обігових коштів (аналітичний, коефіцієнтний, метод прямого розрахунку). Обчислення нормативів обігових коштів в окремих їхніх елементах (виробничих запасах, незавершеному виробництві, витратах майбутніх періодів, залишках готової продукції). Визначення сукупного нормативу обігових коштів підприємства.
Показники ефективності використання обігових коштів підприємства та шляхи прискорення їх оборотності. Основні показники рівня ефективності використання обігових коштів: коефіцієнти оборотності й закріплення, тривалість одного обороту, коефіцієнти оборотності активів, дебіторської й кредиторської заборгованості, матеріальних засобів та ін., методика їх розрахунку. Шляхи підвищення ефективності використання обігових коштів на різних стадіях їх кругообігу. Проблеми нестачі обігових засобів і поновлення їх величини до нормативного рівня.

Тема 9. Інвестиції 

Поняття і класифікація інвестицій. Сутність інвестицій, види інвестицій і їх класифікація. Внутрішні та зовнішні інвестиції. Реальні і фінансові інвестиції. Різновиди і структура капітальних вкладень. 

Інвестиційна діяльність підприємства. Роль інвестицій та джерела їх формування. Підприємство як об’єкт і суб’єкт інвестування. Інвестиційна привабливість та інвестиційна політика підприємства. Інвестиційні рішення, що приймаються на підприємстві. 

Ефективність інвестицій та її підвищення. Інвестиційні проекти. Оцінка ефективності реальних і фінансових інвестицій. Показники ефективності інвестицій: критерій чистої дисконтованої вартості, період окупності, індекс дохідності. Фактори підвищення ефективності використання інвестицій. Інвестиційні проекти. Цикл, фази та етапи обґрунтування інвестиційного проекту. Фінансовий план та оцінка ефективності інвестиційного проекту. 

Тема 10. Інноваційна діяльність

Характеристика інновацій та інноваційної діяльності. Поняття інновацій та інноваційної діяльності. Види інновацій: товарні, технологічні, управлінські, інформаційні, соціальні, екологічні. Правове забезпечення інноваційної діяльності підприємств України. 

Інноваційні процеси. Інноваційні процеси та їх види. Вплив інновацій на підвищення конкурентоспроможності продукції. 

Науково-технічний прогрес та його роль у розвитку економіки. Сутність науково-технічного прогресу, його форми. Вплив науковотехнічного прогресу на розвиток промислового виробництва. Основні цілі впровадження нової техніки і технологій. Особливості впровадження нової техніки у машинобудуванні України. 

Оцінка ефективності інноваційної діяльності. Оцінка ефективності технічних та організаційних нововведень. Показники ефективності інноваційної діяльності підприємства. Вплив інноваційних процесів на скорочення тривалості відтворювального циклу виготовлення продукції. 

Тема 11. Техніко-технологічна база і виробнича потужність підприємства 

Сутність техніко-технологічної бази виробництва та її роль у поліпшенні його ефективності. Характеристика техніко-технологічної бази виробництва. Складові та тенденції розвитку техніко-технологічної бази виробництва. Порівняльна характеристика традиційного та інноваційного типів виробництва. 
Управління технічним розвитком підприємства. Форми технічного розвитку підприємства. Оцінка технічного рівня підприємства. Основні показники технічного рівня підприємства. Основні етапи та планування технічного розвитку підприємства. Лізинг як форма оновлення технічної бази виробництва. 
Формування та використання виробничої потужності підприємства. Поняття, види та чинники формування виробничої потужності підприємства. Методичні принципи розрахунку виробничої потужності. Рівень використання виробничої потужності підприємства.

Тема 12. Організація виробництва і забезпечення якості продукції 

Сутність, структура та принцип організації виробничого процесу. Виробничий процес та його ціль. Структура виробничого процесу. Принципи організації виробничого процесу. Основні, допоміжні та обслуговуючі процеси. 

Організаційні типи виробництва. Одиничний, серійний, масовий типи виробництва. Порівняльна характеристика типів виробництва. Типи виробництва та вплив на його організаційно-технічну побудову й ефективність. 

Організація виробничого процесу в часі та просторі. Виробничий цикл та його структура. Методи поєднання операцій та їхній вплив на виробничий цикл. Послідовний, паралельний, паралельнопослідовний способи передачі предметів праці у виробництві. Методи організації виробництва. Непотоковий і потоковий методи організації виробництва. Організація непотокового виробництва. Загальна характеристика потокового виробництва. Тенденції розвитку потокового виробництва. 

Якість продукції. Поняття якості продукції та показники, що її визначають. Методи оцінки якості продукції. Соціально-економічна ефективність підвищення якості продукції. Основні чинники підвищення якості продукції підприємства. 

Тема 13. Витрати на виробництво та реалізацію продукції

Поняття собівартості продукції, витрат, витрат операційної діяльності. Класифікація витрат. Нормативна база щодо визначення понять собівартості продукції і витрат. Виробнича собівартість продукції, собівартість реалізованої продукції. Витрати операційної і звичайної діяльності. Витрати операційної діяльності, які не включаються до собівартості продукції. Класифікація витрат за окремими ознаками. Витрати на гривню товарної продукції. 

Групування витрат за економічними елементами. Сутність і призначення групування витрат за економічними елементами. Склад економічних елементів витрат. Розрахунок кошторису виробництва за економічними елементами. 

Групування витрат за статтями калькуляції. Сутність і призначення групування витрат за статтями калькуляції. Калькулювання та його місце в економічних розрахунках. Об’єкти калькулювання й калькуляційні одиниці. Рекомендована номенклатура калькуляційних статей витрат. Методика обчислення окремих статей калькуляції. Методи калькулювання собівартості продукції. Методи віднесення непрямих витрат на окремі види продукції. 

Калькулювання собівартості продукції в комплексних виробництвах. Методи калькулювання собівартості в комплексних виробництвах: прямої локалізації витрат, виключення витрат, розподілу витрат, комплексний метод; сфера та умови їх застосування. 

Визначення точки беззбитковості. Характер поведінки витрат залежно від обсягу виробництва й рівня використання виробничих потужностей. Визначення точки беззбитковості з використанням аналітичного й графічного методів. 

Ціноутворення на підприємстві. Поняття і роль ціни в ринковій економіці. Функції ціни: вимірювальна, облікова, регулююча, стимулююча, перерозподільна. Основні фактори, що впливають на рівень цін. Державне регулювання ціноутворення. Види цін та сфери їх застосування. Види цін згідно із документом "Інкотермс-2000". Методи встановлення ціни. Система знижок і доплат до ціни. Шляхи вдосконалення ціноутворення на продукцію підприємства. 

Тема 14. Фінансово-економічні результати діяльності підприємства
Сутність та класифікація фінансових результатів. Види діяльності підприємства. Поняття фінансового результату діяльності підприємства. Порядок визначення різних видів прибутку на підприємстві. Відображення фінансових результатів підприємства відповідно до стандартів бухгалтерського обліку. Джерела формування прибутку підприємства. Напрями використання прибутку. Визначення маржинального доходу та порога беззбитковості. 

Оцінка ефективності діяльності підприємства. Сутність та критерії економічної ефективності. Оцінка фінансово-економічного стану підприємства. Система показників рентабельності. Оцінка соціально-економічної ефективності виробництва. Методи визначення порівняльної ефективності варіантів виробничих господарських рішень. Фактор часу в оцінці ефективності діяльності підприємства. Фактори підвищення ефективності діяльності підприємства. 

Тема 15. Розвиток підприємств: сучасні моделі, трансформація та реструктуризація 

Сучасні моделі розвитку підприємств. Сучасні моделі розвитку підприємств, їх сутнісна характеристика. Трансформація підприємства. 

Поняття, завдання та форми реструктуризації підприємства. Економічна сутність і мета процесу реструктуризації підприємства. Основні форми реструктуризації: оперативна та стратегічна.

Види реструктуризації. Види реструктуризації: організаційно-правова, технічна, економічна, фінансова, управлінська. Ступінь реструктуризації: часткова та комплексна. 

Тема 16. Економічна безпека та антикризова діяльність 

Характеристика економічної безпеки підприємства. Поняття економічної безпеки підприємства, її головна мета та функції. Структурні елементи економічної безпеки: фінансова, інтелектуальна та кадрова, техніко-технологічна, політико-правова, інформаційна, екологічна, силова складові та їх змістовні характеристики. 

Оцінка рівня економічної безпеки підприємства. Сутнісна характеристика та загальна методологія оцінки рівня економічної безпеки підприємства. Розрахунок сукупного критерію економічної безпеки суб’єкта господарювання 

Санація підприємств. Банкрутство підприємств. Ліквідація збанкрутілих підприємств. 
 2. Потенціал і розвиток підприємства

Тема 1. Сутнісна характеристика потенціалу підприємства

Сутнісно-змістова еволюція терміна “потенціал”. Загальна класифікація видів потенціалу за рівними ознаками. Основний зміст поняття “потенціалу підприємства” та його характерні риси. Визначення моделі потенціалу підприємства. Класифікація видових проявів потенціалу підприємства.

Тема 2. Структура і графоаналітична модель потенціалу підприємства

Блочно-модульна структуризація, її сутність та складові. Класифікація складових потенціалу підприємства відповідно функціональної структуризації та їх характеристика. Місце трудового, інфраструктурного та інформаційного потенціалів у структурі потенціалу підприємства. Графоаналітична модель потенціалу підприємства.

Тема 3. Формування потенціалу підприємства: поняття і загальна модель

Потенціал підприємства як економічна система. Властивості потенціалу підприємства. Загальні підходи щодо формування потенціалу підприємства. Загальнотеоретична модель формування потенціалу підприємства. Основні фактори та передумови формування та розвитку потенціалу підприємства.

Тема 4. Особливості формування виробничого потенціалу підприємства

Виробничий потенціал – база загальносистемного потенціалу будь-якого підприємства. Вплив специфіки організації виробництва на структурно-функціональні характеристики потенціалу сучасних підприємств. Сучасні тенденції формування потенціалу підприємств. Особливості формування потенціалу підприємств залежно від специфіки підприємницької діяльності.

Тема 5. Конкурентоспроможність потенціалу підприємства

Сутність та рівні  конкурентоспроможності потенціалу підприємства. Вплив на конкурентну перевагу підприємства структури його стратегічного потенціалу. Вплив на конкуренту перевагу особливостей галузі, до якої відноситься підприємство, а також умов, що складаються в національній економіці. Методи оцінки конкурентоспроможності потенціалу підприємства. Прикладні моделі оцінки конкурентоспроможності потенціалу підприємств: індикаторний метод оцінки конкурентоспроможності потенціалу підприємства за економічними і соціальними стандартами, метод експертних оцінок, метод набору конкурентоспроможних елементів.

Тема 6. Теоретичні основи оцінювання потенціалу підприємства

Особливості потенціалу підприємства як об’єкта оцінки. Механізм процесу оцінки. Оцінка вартості потенціалу підприємства: основні цілі та застосування. Поняття вартості та її модифікації. Видова характеристика вартості в обміні та користуванні. Принципи оцінки потенціалу підприємства, їх класифікація та сутність.

Тема 7. Методичні підходи до оцінювання потенціалу підприємства

Ринкова вартість – найоб’єктивніший та найадекватніший критерій оцінки потенціалу підприємства. Основні методичні підходи до оцінки вартості потенціалу підприємства: витратний (майновий), порівняльний (ринковий), результатний (дохідний). Ієрархія чинників, що формують вартість об’єкта оцінки. Витратна концепція оцінки, потенціалу підприємства. Логіка методів витратного підходу. Порівняльний підхід до оцінки потенціалу підприємства та його сутність. Результатний підхід до оцінки потенціалу підприємства: метод дисконтування та метод капіталізації. Класифікаційна характеристика інформації, яка приймає участь в оцінці потенціалу підприємства.

Тема 8. Оцінювання вартості, земельної ділянки, будівель і споруд

Теоретичні аспекти визначення земельних ділянок та інших об’єктів складовими потенціалу підприємства. Особливості нерухомого майна як об’єкта оцінки. Орієнтований перелік документів, що необхідні для оцінки земельних ділянок та об’єктів нерухомості. Методичні підходи до оцінки вартості земельних ділянок: метод залишку для землі; метод залишку для землі; метод капіталізації земельної ренти; метод зіставного продажу; метод співвідношення (перенесення); метод витрат на освоєння. Існуючі підходи до визначення вартості будівель і споруд та характеристика методів, які застосовуються при їх використанні. 

Тема 9. Оцінювання ринкової вартості машин і обладнання

Необхідність і особливості оцінки техніко-технологічного підприємства. Класифікація й ідентифікація машин та обладнання. Вплив зносу на вартість машин та обладнання. Найпоширеніші методи визначення фізичного зносу машин та обладнання: «ефективного віку» експертизи стану зниження, споживчих властивостей, зниження дохідності. Методичні підходи до оцінки машин і обладнання. Сутність методів, які застосовуються при оцінці та їх використання.

Тема 10. Нематеріальні активи і методи їх оцінювання

Сутність і класифікація нематеріальних активів підприємства. Основні ситуації, в яких облік та оцінка вартості нематеріальних активів просто необхідна. Роль, значення та характер участі нематеріальних активів у господарській діяльності підприємства та особливості оцінки вартості нематеріальних активів. Методологія оцінки ринкової вартості нематеріальних активів. Огляд існуючих методик визначення економічної ефективності використання нової техніки. Методика визначення вартості науково-технічної інформації. Методика визначення вартості комп’ютерних програм. Вартість знака для товарів і послуг та фірмового найменування.

Тема 11. Трудовий потенціал підприємства та його оцінювання

Роль і значення трудового потенціалу в економічних відносинах. Видові прояви трудового потенціалу. Цілі оцінки трудового потенціалу підприємства. Характеристика складових трудового потенціалу підприємства. Методологія оцінки трудового потенціалу підприємства. Методики оцінки трудового потенціалу підприємства (витратні, результатні та порівняльні) та сутність їх використання.

Тема 12. Оцінювання вартості бізнесу

Необхідність, особливості та методичні підходи до оцінки вартості бізнесу. Методи витратного підходу до оцінки вартості бізнесу: простий балансовий метод, метод регулювання балансу, метод вартості заміщення, метод ліквідаційної вартості, метод чистих активів, метод нагромадження активів. Методи результатного підходу до оцінки вартості бізнесу: метод прямої капіталізації, метод дисконтування грошового потоку, метод оцінки вартості бізнесу на базі опціонів, метод економічного прибутку, метод додаткових прибутків. Методи оцінки вартості бізнесу, що базуються на порівняльному підході: метод мультиплікаторів, метод галузевих співвідношень, метод аналогових продаж (ринку капіталу). Методи розрахунку вартості репутації, які існують у світовій практиці.

Тема 13. Прикладні аспекти оцінювання потенціалу підприємства

Сутність оцінки перспектив галузі. Особливості оцінки потенціалу підприємства для моніторингу поточних можливостей. Графоаналітичні підходи до опису потенціалу підприємства. Спеціальні випадки застосування оцінки підприємства (бізнесу).

Тема 14. Розвиток підприємства: зміст, сучасні концепції та перспективи

Домінуючі погляди на оцінку сучасного стану суспільного розвитку. Розвиток – необхідна умова перетворення підприємства як системи. Роль організаційно-економічних концепцій у забезпеченні зростання підприємства. Формування системи науково-технічного розвитку підприємства.

Тема 15. Методичні підходи до визначення резервів розвитку підприємства та його потенціалу

Визначення економічного зростання підприємства з позицій ринкових оцінок. Методики оцінки бізнесу. Оцінювання перспектив зростання підприємства та збільшення підприємницького потенціалу на основі портфельного аналізу. Підвищення потенціалу підприємства – безперервне поліпшення бізнес-процесів.

3. Обґрунтування господарських рішень і оцінка ризиків

Тема 1. Сутнісна характеристика господарських рішень

Поняття господарських рішень та їхні ознаки. Сутність господарських рішень. Класифікація господарських рішень. Вимоги до господарських рішень та умови їх досягнення.

Способи формалізації та реалізації господарських рішень. Визначення оптимальних форм подання та реалізації господарських рішень.

Якість та ефективність господарських рішень. Основні параметри та показники якісного рішення. Умови забезпечення якості господарського рішення. Види ефективності господарських рішень. Умови та перешкоди прийняття ефективного рішення. Принципи оцінювання ефективності господарських рішень. 

Тема 2. Особливості прийняття рішень господарської діяльності

Необхідність прийняття господарських рішень. Процес прийняття рішень та його елементи. Етапи та процедури процесу прийняття рішень. Стилі прийняття рішень. Основні способи прийняття рішень.

Корисні структурні схеми для прийняття рішень. Методи, що використовуються для формалізації моделей прийняття господарських рішень.

Характер прийняття господарських рішень. Класична, поведінкова та ірраціональна моделі прийняття рішень. Основні чинники, що впливають на прийняття рішення. Умови прийняття господарських рішень залежно від ступеня визначеності інформації. Ранжирування умов прийняття рішень. Контроль за процесом виконання господарських рішень. Характеристика видів контролю.

Тема 3. Методичні основи розроблення  та обґрунтування господарських рішень

Методи розроблення господарських рішень. Аналітичні, статистичні та математичні методи. Експертні методи та межі їх застосування. Види експертних оцінок. Сутність евристичного програмування та його різновиди. Евристичні методи групової та індивідуальної роботи. Ділові й організаційно-діяльнісні ігри. Метод сценаріїв. Сутність і види методу «дерево цілей».

Тема 4. Обґрунтування господарських рішень та оцінювання їх ефективності
Обґрунтування господарських рішень. Методичні основи обґрунтування господарських рішень. Підходи до обґрунтування й вибору господарських рішень. Комплексний підхід до обґрунтування господарських рішень. 

Тема 5.   Прогнозування та аналіз господарських рішень

Прогнозування та аналіз господарських рішень. Основні зав​дання прогнозування. Головні принципи прогнозування господарських рішень. Сутність та принципи аналізу господарських рішень. Методи аналізу господарських рішень та їхній інструментарій. Сфери застосування методів та інструментів прийняття господарських рішень.

Тема 6. Невизначеність як першопричина ризику
підприємницької діяльності

Особливості функціонування підприємств за умов невизначеності. Сутність невизначеності та основні причини її появи. Видова класифікація невизначеності. Урахування чинника невизначеності в управлінні підприємством і засоби її зниження.

Тема 7. Критерії прийняття рішень в умовах невизначеності

Критерії (правила) обґрунтування господарських рішень в умовах невизначеності та їхня характеристика. Матриця прибутків і матриця витрат, особливості їхньої побудови. Методи аналізу конфліктних ситуацій. Процедура прийняття рішення при теоретико-ігровому моделюванні. Модифікований розпливчатий метод аналізу ієрархію.
Тема 8. Оцінювання підприємницьких ризиків

Теорія корисності в системі процесів прийняття рішень. Аксіоми раціональної поведінки. Лотерея, її детермінований еквівалент, премія за ризик та страхова сума. Умови схильності, несхильності, байдужості до ризику. Приклади функцій корисності. Методика побудови функції корисності.

Аналіз ризику кількісним способом: статистичний метод, метод аналізу доцільності витрат, метод експертних оцінок, аналітичний метод, метод використання аналогій. Методика оцінки ризику комбінованим методом.
4. Проектний аналіз

Тема 1. Проектний аналіз як методологія та навчальна дисципліна

Поняття проектного аналізу. Основні складові проектного аналізу. Дисципліни, які формують методологічну основу для розуміння курсу „Проектний аналіз”. Концепція проектного аналізу. Принципи проектного аналізу. Різноманіття поглядів на предмет проектного аналізу. Сутність методології проектного аналізу. Еволюція проектного аналізу.


Тема 2. Концепція проекту

Визначення концепції проекту. Поняття проекту та еволюція визначення терміну проект. Класифікація проектів за певними критеріями. Ознаки проекту. Структуризація проекту: сутність, основні завдання та послідовність. Оточення проекту: зовнішні та внутрішні фактори. Учасники проекту. Типові проекти.


Тема 3. Життєвий цикл проекту

Поняття життєвого циклу проекту. Складові життєвого циклу проекту за визначенням ООН по промисловому розвитку (UNIDO). Фази проектного циклу та існуючі підходи при поділі реалізації проекту на фази. Фази і стадії проектного циклу. Складові життєвого циклу проекту за визначенням Світового банку. Стадії життєвого циклу згідно підходу Світового банку. Правило SMART. Напрями проведення експертизи інвестиційного проекту. 


Тема 4. Концепція витрат і вигод у проектному аналізі

Необхідність аналізу проектів. Етапи аналізу інвестиційних можливостей. Визначення цінності проекту. Існуючі види проектного аналізу. Характеристика вигод і витрат, пов’язаних з проектом, та їх класифікаційні ознаки. Явні й неявні вигоди і витрати. Безповоротні витрати. Поняття альтернативної вартості.

Тема 5. Цінність грошей у часі 

Концепція цінності грошей у часі. Сутність часового аспекту вартості грошей. Поняття теперішньої та майбутньої вартості грошей. Процес дисконтування. 

Прості й складні відсотки. Поняття відсоткової ставки. Сутність правил «72» та «69». Врахування впливу інфляції на майбутню вартість та відсоткову ставку. Сутність компаундування та дисконтування. Поняття реальної відсоткової ставки, інфляційної премії.


Тема 6. Проектний грошовий потік
Грошові потоки, їх сутність та класифікація. Додаткові вигоди та витрати за проектом. Ануїтети: основні поняття та показники. Нарощення та дисконтування грошових потоків. Порівняння альтернативних можливостей вкладання грошей за допомогою техніки дисконтування і нарощення. Види цінних паперів. Класифікація цінних паперів. Оцінка вартості облігацій. Оцінка вартості звичайних акцій. Складання графіків повернення довгострокових кредитів. Взаємозв’язок між функціями складного відсотку.


Тема 7. Стандартні фінансові та неформальні критерії прийняття рішень

Поняття і економічна сутність вартості капіталу. Моделі визначення вартості власного капіталу. Модель визначення вартості привілейованих акцій. Моделі визначення вартості позикового капіталу. Середньозважена вартість капіталу. Прості статистичні показники оцінки проектних рішень. Обґрунтування ставки дисконтування при оцінці ефективності проектних рішень. Показники ефективності проектних рішень з врахуванням фактору часу. Дисконтований період окупності. Чиста теперішня вартість. Модифікована чиста теперішня вартість. Дисконтований індекс прибутковості. Внутрішня норма прибутковості. Модифікована внутрішня норма прибутковістію. Порівняння чистої теперішньої вартості та внутрішньої норми прибутковості. Прийняття проектних рішень за критерієм найменшої вартості експлуатації. Розрахункові схеми оцінки показників ефективності інвестиційних проектів. Оцінка ефективності інвестиційних проектів методом реальних опціонів.

Тема 8. Динамічний аналіз беззбитковості проекту

Аналіз взаємозв’язку витрат, виручки і прибутку. Сутність беззбитковості та його основні завдання. Алгебраїчне вирішення аналізу беззбитковості. Графічна інтерпретація показників беззбитковості. Аналіз беззбитковості для багатономенклатурної продукції. Операційний важіль та його сутність. Оцінка впливу факторів на критичний обсяг реалізації. Переваги та недоліки аналізу беззбитковості проекту.
Тема 9. Оцінювання і прийняття проектних рішень за умов ризику та невизначеності

Поняття невизначеності та ризику. Вплив ризиків на проектні рішення. Мета і завдання аналізу проектних ризиків. Класифікація проектних збитків.  Характеристика видів аналізу ризиків. Класифікація проектних ризиків. Способи зниження проектних ризиків. Джерела проектного ризику за походженням. Методи оцінки проектних ризиків. Класифікація методів встановлення ймовірностей при оцінці проектних ризиків. Сутність теорії управління ризиками та методи їх зниження. 

Тема 10. Маркетинговий аналіз 

Комплексне обґрунтування інвестиційного проекту. Елементи діалектичного підходу обґрунтування інвестиційного проекту. Напрями комплексного обґрунтування інвестиційного проекту. Загальні засади маркетингового аналізу проекту. Система маркетингової інформації. Складові системи маркетингової інформації. Маркетингове середовище проекту, його складові. Прогнозування попиту на продукт проекту. Розробка маркетингової стратегії проекту. Проектне ціноутворення в маркетинговому аналізі. Сутність концепції «4Р». Матриця «БКГ». 

Сутність маркетингового аналізу, його основні принципи, види та методи проведення. Маркетингове середовище проекту, його складові. Маркетингові дослідження та їх характеристика. Функціональне забезпечення маркетингової діяльності за проектом.

Тема 11. Технічний аналіз

Мета і завдання технічного аналізу. Етапи технічного аналізу проекту. Основні групи задач технічного аналізу. Аспекти оцінки масштабу проекту. Поділ проектних витрат на постійні та змінні. Місцезнаходження проекту та основні підходи до його вибору. Виробнича потужність та фактори впливу на неї. Технологічна політика підприємства організація підготовки та здійснення проекту. 

Тема 12. Інституціональний аналіз

Мета, завдання та загальні засади інституціонального аналізу. Оцінка впливу зовнішніх факторів на проект. Оточення проекту. Оцінка впливу внутрішніх факторів на проект.

Тема 13. Екологічний аналіз

Мета і сутність екологічного аналізу. Зміст робіт на різних фазах життєвого циклу проекту. Типи впливу проекту на навколишнє середовище. Характеристика міжнародних стандартів системи екологічного управління проектами. Основні напрями екологічної політики підприємства. методичні підходи до визначення та оцінки впливу на навколишнє середовище. 
Тема 14. Соціальний аналіз

Мета, завдання і зміст соціального аналізу на стадіях реалізації проекту. Соціальне середовище проекту його діагностування. Основні індикатори, що використовуються в соціальному аналізі. Проектування соціокультурного середовища проекту. 

Тема 15. Фінансовий аналіз

Мета, завдання і етапи фінансового аналізу. Основні джерела фінансового аналізу. Оцінка фінансового стану і фінансових результатів діяльності підприємства. Фінансування проекту. Методологічні підходи до проведення фінансового аналізу. Інструментарій проведення фінансового аналізу. Роль фінансування в прийнятті проектних рішень і характеристика джерел фінансування. Фінансове планування в проектному аналізі.

Тема 16. Економічний аналіз

Мета і завдання економічного аналізу. Економічна привабливість проекту та основні етапи її оцінки. Визначення економічної цінності проекту з використанням понять альтернативної вартості, тіньових цін, невідчутних вигод і витрат, трансфертних платежів. Оцінка економічної привабливості проекту. Методи оцінки економічної привабливості проекту. Споживацького надлишку та екстерна лій. Оцінка впливу проекту на економіку держави. Оцінка економічної ефективності проекту. Складові методичного апарату оцінки економічної ефективності проекту. Поняття прямих трансферних платежів. Поняття «тіньові ціни». 
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