Тема 3 МІЖНАРОДНИЙ ПОДІЛ ПРАЦІ І КООПЕРАЦІЯ ВИРОБНИЦТВА
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2.2. Міжнародна спеціалізація як один із напрямів міжнародного поділу праці
2.3. Міжнародна кооперація як один із напрямів міжнародного поділу праці
2.4. Сучасні тенденції у міжнародному поділі праці
2.1. СУТЬ, НАПРЯМ ТА ФАКТОР РОЗВИТКУ МІЖНАРОДНОГО ПОДІЛУ ПРАЦІ
Організаційні форми міжнародного поділу праці та передумови його формування
Територіальний поділ праці (іноді ототожнюється з географічним поділом праці) в широкому розумінні – форма суспільного поділу праці, що є виділенням і відокремленням галузей господарства і видів людської діяльності, а також спеціалізацію окремих регіонів, країн і народів на виробництві певних видів продукції для подальшої їх реалізації на зовнішньому ринку. Він обумовлений економічними, соціальними, природними, національно-історичними особливостями різних країн і територій та їх економіко-географічним положенням.
Територіальний поділ праці – окремий випадок суспільного поділу, який має ще й функціональні підрозділи:
· загальний – поділ праці між великими сферами матеріального і нематеріального виробництва, такими як промисловість, сільське господарство, транспорт, зв'язок тощо;
· частковий – поділ праці за галузями і підгалузями, таким як важка та легка промисловість, скотарство і землеробство, а також усередині них, наприклад, нафтовидобуток, металургія та автомобілебудування в межах важкої промисловості;
· одиничний – поділ праці в межах одного підприємства (виробництва), при цьому підприємство (виробництво) трактується як цикл створення закінченого товару.
Виробничий процес, що розбивається на відносно самостійні фази, не може не концентруватися по окремих видах і стадіях виробництва на певній території – в окремих країнах і регіонах. Таким чином формуються два види територіального поділу праці:
1) міжрегіональний – між регіонами однієї і тієї ж країни;
2) міжнародний – між різними країнами.
Функціональні та територіальні види поділу праці у взаємозв'язку утворюють систему його суспільно-територіальної організації 
Як видно, міжнародний поділ праці є складовою частиною системи його суспільно-територіальної організації і виступає вищим рівнем територіального поділу праці. Його виникнення стало початком формування міжнародного ринку, світової системи господарства та інтеграційних процесів.
Міжнародний поділ праці (МПП) – це найвищий ступінь розвитку суспільного територіального поділу праці між країнами, що передбачає стійку концентрацію виробництва певної продукції в окремих країнах.
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Міжнародний поділ праці закріплює окремі галузі господарства за певними країнами та регіонами світу, обумовлюючи тим самим їх господарську спеціалізацію і відповідну структуру експорту товарів і послуг. Подальший розвиток і поглиблення експортної спеціалізації країни (регіону) веде до спеціалізації та експорту капіталу (міжнародного інвестування), що в свою чергу здійснює зворотний вплив на міжнародний поділ праці, оскільки змінює географію виробництва товарів і послуг у глобальному вимірі (рис. 2.2).

Рис. 2.2. Взаємодія географічного поділу праці з міжнародною спеціалізацією, світовою структурою експорту та міжнародними інвестиціями
Участь у міжнародному поділі праці дає можливість кожній країні мати доступ до освоєння природних ресурсів світу, незалежно від їх розміщення, дозволяє найбільш повно і з найменшими витратами забезпечувати ними свої потреби.
Існує декілька організаційних форм участі країн у міжнародному поділі праці, а саме:
1. Політика автаркії (економічна ізоляція) – країна відмовляється від будь-яких видів економічних зв'язків з іншими державами. Свого часу такого курсу в міжнародних відносинах дотримувалися феодальні Китай, Японія. У XX столітті певною мірою така ж політика була характерна для соціалістичної Албанії, КНДР, М'янми.
2. Політика вільної торгівлі, яка повністю відкриває внутрішній ринок для міжнародної торгівлі. Свого часу затятим прихильником такої політики була Велика Британія, що мала значні переваги у виробничих технологіях і морських комунікаціях порівняно з іншими країнами. Однак її пропозиція
«відкритих для торгівлі кордонів» успіху не мала, оскільки інші держави побоювалися могутньої конкуренції Великої Британії, яка могла б придушити виробництво їх національних економік своїми висококонкурентними товарами. В даний час принцип вільної торгівлі прагнуть впровадити в міжнародну практику за допомогою механізмів Світової організації торгівлі (СОТ) високорозвинені країни.
3. Політика протекціонізму. Зараз є найбільш поширеною. Кожна країна захищає свій внутрішній ринок від іноземної конкуренції за допомогою митних тарифів і квот. У наш час такий напрямок у зовнішньоекономічних зв'язках отримав назву
«помірної торговельної політики», що поєднує в розумних пропорціях елементи вільної торгівлі і протекціонізму. Координація даних пропорцій здійснюється під «егідою» СОТ.
Докладніше про види зовнішньоторговельної політики йтиметься у главі 3.


Двома напрямами міжнародного поділу праці є міжнародна спеціалізація та обумовлена нею міжнародна кооперація виробництва (рис. 2.3).
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Рис. 2.3. Взаємозв’язок міжнародного поділу праці, міжнародної спеціалізації та кооперації
Економічне співробітництво почало розвиватися приблизно 10 тисяч років тому. Надлишками виготовленої продукції обмінювалися спочатку сусідні племена, окремі сім'ї та особи, а потім і держави. Купецькі каравани перетинали пустелі, а торгові судна прокладали міцні шляхи господарського взаємодії віддалених один від одного держав. Це були перші спроби економічного зближення народів, багато в чому обумовлені природними і географічними відмінностями.
У мануфактурний період розвитку капіталістичної системи господарювання (з XVI ст. до середини XVIII ст.) міжнародний поділ праці обмежувався переважно двосторонніми відносинами між країнами. Промисловість, що тільки розвивалась, була тісно пов'язана з національними ринками, експортні товари вироблялися головним чином із національної сировини у відносно невеликих обсягах, характерних для ручної праці.
Перехід від мануфактури до машинної індустрії означав технічний переворот у виробництві, або промислову революцію.
«Піонером» великої машинної індустрії стала Англія, де промислова революція почалася з найважливішої галузі економіки – текстильного виробництва – і зайняла проміжок часу з останньої третини XVIII ст. до завершення першої чверті XIX ст. Удосконалювалася техніка ткацтва, з'явилися машини, що приводяться в рух силою води. У 1785 р. був винайдений механічний ткацький верстат, який с часом повністю витіснив ручне ткацтво. Парова машина в Англії була винайдена в 1784 р. і стала швидко поширюватися за межами країни, а вже в 1825 р. в Англії була побудована перша залізниця. З'явилася галузь промисловості – машинобудування. Для виробництва машин, паровозів, рейок, пароплавів знадобилося дуже багато вугілля та сталі. Стала швидко розвиватися металургія. Внаслідок промислової революції Англія перетворилася на промислову майстерню всього світу.
Процес формування міжнародного поділу праці між країнами став особливо інтенсивним, зміцнилася взаємозв'язки національних господарств, проявилася їх взаємодоповнюваність. До кінця XIX – початку ХХ ст. з розвитком масового
«космополітичного» виробництва процес формування міжнародного поділу праці в основному завершився.
Поряд із суто торговельними світогосподарськими зв'язками все більший розвиток отримували міжнародні виробничі зв'язки, великі масштаби вивезення капіталу, переважно у відсталі країни, де заробітна плата низька, сировина дешева, а ціна землі відносно невисока. Найважливішим наслідком вивозу капіталу стало зростання суперництва між країнами, боротьба за найбільш вигідні сфери застосування капіталу. До Першої світової війни головними країнами з вивезення капіталу були Англія, Франція і Німеччина.
Таким чином, міжнародний поділ праці (МПП) можна визначити як вищий щабель розвитку суспільно-територіального поділу праці між країнами, який спирається на стійку, економічно вигідну спеціалізацію виробництва окремих країн на тих чи  інших видах продукції і веде до взаємного обміну результатами виробництва між ними в певних кількісних і якісних співвідношеннях.
Економічна сутність міжнародного поділу праці
Міжнародний поділ праці виступає в якості об'єктивної основи міжнародного обміну товарами, послугами, знаннями виробничого, науково-технічного, торговельного та іншого співробітництва між країнами світу. Саме участь у МПП є найважливішою матеріальною передумовою ефективної економічної взаємодії держав.
Сутність сучасного МПП виявляється в діалектичній єдності розчленовування й об'єднання процесу виробництва в світовому масштабі. Виробничий процес виходить за національні межі, передбачає спеціалізацію окремих країн та їх суб'єктів господарювання на різних видах трудової діяльності, а також подальший обмін між ними виробничими продуктами.
Основним спонукальним мотивом участі в МПП для всіх  країн світу, незалежно від їх соціально-економічних розходжень, є їхнє прагнення до отримання економічних вигод. Наприклад, у сучасних умовах до числа загальнолюдських мотивів участі в МПП, а також використання його можливостей можна віднести необхідність вирішення глобальних проблем людства спільними зусиллями всіх країн світу. Діапазон таких проблем дуже великий: від охорони навколишнього середовища та вирішення продовольчої проблеми в планетарному масштабі до освоєння космосу.
МПП забезпечує державам певні переваги. Завдяки участі в ньому вони можуть підвищити ефективність національної економіки та добробут свого населення, що зумовлено такими можливостями МПП:
· участь у МПП дає змогу повніше користуватися перевагами спеціалізації на рівні країни, раціональніше використовувати свої ресурси, збільшувати загальний обсяг виробництва;
· виробництво товарів може бути ефективним лише за умов масового виробництва і, відповідно, витрат, що постійно зменшуються. Місткість же внутрішнього ринку часто є недостатньою для використання переваг великомасштабного виробництва повною мірою. Особливо це стосується невеликих країн;
· МПП сприяє повнішому задоволенню потреб населення країни. Інакше багато країн залишились би без товарів, до яких звикло його населення, але власних можливостей для їх виробництва немає або воно нераціональне;
· участь у МПП призводить до посилення конкуренції та підвищення якості вітчизняних товарів;
· поглиблення МПП є своєрідним фундаментом для політики мирного співіснування та успішної політичної співпраці країн.
Недосконалість міжнародного поділу праці проявляється в тому, що: з одного боку, утворюється вузька група країн, розвинених в промисловому відношенні. У цих країнах виникає комплекс взаємопов'язаних галузей, з іншого боку, велика група країн перетворюється на аграрно-сировинні придатки перших країн. Їх економіка спеціалізується на виробництві одного-двох сільськогосподарських або сировинних товарів. Однобока спеціалізація окремих країн служить гальмом економічного зростання. Цю нерівномірність міжнародного поділу праці можна пояснити тим, що на нього впливає система факторів.
Фактори розвитку міжнародного поділу праці
Існує низка факторів, що дають тій чи іншій країні переваги у виробництві різних видів продукції і тим самим сприяють поглибленню міжнародного поділу праці. Фактори розвитку міжнародного поділу праці охоплюють (рис. 2.5):
1. Природно-географічні відмінності, а саме: природно- кліматичні умови країни; природні ресурси; величина території; чисельність населення, економіко-географічне положення. Наприклад, сприятливі кліматичні умови Кіпру обумовлюють спеціалізацію на експорті туристичних, рекреаційних послуг, а розвідані запаси нафти на Близькому Сході визначили експорт цього стратегічного ресурсу низкою арабських країн. Невеликий розмір території Японії став причиною затребуваності з 70-х років XX ст. спочатку на національному, а потім і на світовому ринку компактних товарів і технологій. Надлишкова в більшості держав чисельність населення прямо впливає на перенесення туди великими корпораціями найбільш трудомістких стадій виробничого циклу (наприклад, збірки), що дозволяє досягти істотної економії на витратах виробництва за рахунок більш низької, ніж у розвинених країнах, заробітної плати. Економіко- географічне положення Італії, наприклад, вплинуло на активний розвиток зовнішньоторговельних зв'язків цієї країни і сприяло появі саме там на початку XV століття першого в історії банку, який здійснює міжнародні операції.
2. Соціально-економічні умови – особливості історичного розвитку виробничих традицій і традиційних зовнішніх зв'язків; досягнутий рівень економічного і науково-технічного розвитку; соціальний тип і механізм організації національного виробництва, соціальна природа і механізм організації зовнішньоекономічних відносин. У ХХ ст. серед соціально-економічних явищ, що впливають на поглиблення міжнародного поділу праці, додались такі фактори, як:
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Рис. 2.5. Фактори впливу на міжнародний поділ праці

· тип господарювання і характер зовнішньоекономічних зв'язків країни: ринкові засади функціонування і відкритість національної економіки підвищують ступінь включення країни в систему МПП;
· економічна експансія транснаціональних корпорацій (ТНК), яка позначилася на МПП за трьома напрямками:
1) географічний
розподіл
виробництва
і
виробничих потужностей у світі;
2) формування торгових потоків у світовій торгівлі;
3) «невидима» роль у перерозподілі додаткової вартості.
Саме ТНК надали новий вигляд МПП: від простого обміну країн сировиною і готовою продукцією, наявних у них у надлишку, до обміну напівфабрикатами, вузлами і деталями. Розвиваючи, таким чином, МПП, міжнародні корпорації одночасно і гальмують його, скорочуючи обсяг товарної торгівлі за рахунок вирівнювання умов виробництва і згладжування галузевих відмінностей між країнами;
· розвиток процесів регіональної економічної інтеграції, який значно поглиблює міжнародну спеціалізацію та кооперування між країнами-членами об'єднань.
3. Науково-технічний прогрес, під впливом якого участь країни в міжнародному поділі праці поступово стає менш залежним від природних умов. Удосконалення інформаційної техніки, впровадження її в усі найважливіші сфери суспільного життя змінює усталений поділ праці та пропорції його розподілу між країнами, галузями, регіонами, перетворюючи одночасно форми його організації. Скажімо, Японія, яка не володіє корисними копалинами, що потрібні для виробництва продукції машинобудування, в результаті лідерства у відповідних наукових розробках є нині одним з найбільших експортерів саме цієї продукції.
Слід зазначити, що головним чинником формування міжнародного поділу праці стає НТП, а також зростаюче число приладів, машин, устаткування. Великий вплив здійснюють на суспільно-політичний устрій держави, соціально-економічна структура, взаємодія різних економічних інтеграційних угруповань. Науково-технічні досягнення змінюють сформовані пропорції МПП, його розподіл між галузями, країнами і регіонами, перетворюючи форми його організації.
На розвиток МПП позначається і такий чинник, як відмінності у звичках, смаках і перевагах в між країнами. Навіть коли дві країни забезпечені однаковими ресурсами і використовують їх з однаковою ефективністю, кожна з них буде збирати «свої» плоди від спеціалізації, якщо смаки та уподобання населення обох країн значно відрізняються. Диференціація переваг у споживанні призводить до торгівлі між країнами, а торгівля, у свою чергу, сприяє спеціалізації, якщо дана країна бажає використовувати її порівняльну перевагу. Так, Норвегія і Швеція ловлять рибу і виробляють м'ясо приблизно в однакових умовах і кількостях, однак шведи віддають перевагу м'ясу, а норвежці – рибі.
Слід мати на увазі, що вищевказані фактори не абсолютні у своєму прояві. Їх вплив тією чи іншою мірою може бути скоректованим, наприклад, зміною конкурентоспроможності вітчизняної
продукції
на
зовнішніх
ринках, зовнішньоторговельною політикою держави.
Ступінь розвитку міжнародного поділу праці визначається участю окремих компаній, країн, регіональних політичних блоків у міжнародному обміні та певними показниками.
Показники, що характеризують рівень участі країни в МПП Для характеристики різних аспектів участі країни в
міжнародному поділі  праці  необхідно  насамперед  знати обсяг валового внутрішнього продукту (ВВП) країни. Величина ВВП є вихідним параметром при проведенні аналізу багатьох особливостей стану міжнародного поділу праці, оскільки вона характеризує одну з важливих його сторін – зосередження зусиль окремих країн на виробництві частини валового світового продукту.
При знаходженні показника концентрації виробництва ВВП в одній з країн необхідно мати відомості про обсяг його виробництва як в окремих країнах, так і в усіх інших країнах світу. На основі цих даних встановлюється питома вага кожної країни у виробництві валового світового продукту, а потім можна знайти число країн, в яких зосереджена основна частина його виробництва.
Питома вага країни в загальному виробництві країн світового економічного співтовариства визначає місце її економіки в системі міжнародного виробництва. Залежно від різних обставин це місце може бути першим, другим, третім чи останнім. Але жоден із цих детермінантів ще не дає уявлення про рівень включення національної економіки країни в систему міжнародного поділу праці. Наприклад, країна може займати провідне становище за обсягом ВВП і в той же час перебувати на досить низькому рівні участі в міжнародному поділі праці. Це означає, що ступінь включення в МПП національної економіки не відповідає тому місцю, яке вона займає у світовому виробництві. Іншими словами, велика чи мала величина обсягу ВВП ще не свідчить про певний рівень участі країни в системі МПП.
Щоб досить обґрунтовано судити про ступінь залучення ресурсів країни в процес міжнародного поділу праці, необхідно поряд із концентрацією виробництва використовувати і відомості про розвиток зовнішньої торгівлі між цією країною та іншими учасниками МПП. Саме дані про стан зовнішньої торгівлі показують, що валовий внутрішній продукт в окремих країнах витрачається не тільки для задоволення внутрішніх потреб, але і йде на продаж на світовому ринку. Питання про те, яку сторону зовнішньої торгівлі потрібно брати для проведення аналізу – експорт, імпорт або товарообіг в цілому, – залежить від конкретних цілей розробника. Видається, що при розгляді ступеня залучення всіх ресурсів країни до процесу міжнародного поділу праці можна застосовувати всі ці параметри, хоча їх значення і різне.
Дані про обсяг ВВП окремих країн і величину їх валового експорту на світовий ринок є вихідними моментами для визначення ступеня залучення ресурсів країни до процесу міжнародного поділу праці. Показник цей розраховується шляхом відношення величини всього експорту окремої країни на світовий ринок до обсягу її валового внутрішнього продукту. Отриманий таким шляхом підсумок і є реальним показником участі країни в міжнародному поділі праці, адже він представляє частку ресурсів окремої країни, дійсно залучених до процесу міжнародного поділу праці. Зазвичай цей показник називається експортної квотою.
Експортна квота має важливе аналітичне значення. По- перше, вона свідчить про ступінь залежності виробництва національної економіки від збуту своїх товарів на ринках інших країн. По-друге, частка експорту у валовому внутрішньому продукті показує можливості даної країни виробляти певну кількість продукції для продажу на світовому ринку.
Важливим показником, що застосовуються для вимірювання ступеня залучення всіх ресурсів окремої країни до системи міжнародного поділу праці, є коефіцієнт випередження темпами зростання валового експорту темпів зростання валового внутрішнього продукту даної країни. Вище зазначалося, що відношення експорту до обсягу ВВП показує ступінь залучення ресурсів країни до системи міжнародного поділу праці, отже, на основі порівняння темпів зростання експорту з темпами зростання валового внутрішнього продукту можна вже судити про перспективи зміни цього рівня, тобто про тенденції зміни ступеня участі країни у МПП.
На практиці можливі різні напрями зміни коефіцієнта випередження. Якщо темпи зростання всього експорту випереджають темпи зростання виробництва всієї сукупності товарів і послуг в країні, то можна говорити про подальше залучення всіх її ресурсів в міжнародний поділ праці. У тих випадках, коли випередження темпів зростання валового експорту порівняно з темпами росту ВВП виявляється з недостатньою послідовністю, в наявності певні невикористані можливості для подальшого включення ресурсів у систему МПП. Нарешті, відставання темпів зростання експорту від темпів зростання загального обсягу вироблених товарів і послуг свідчить про ослаблення процесу втягування ресурсів даної країни в систему міжнародного поділу праці.
Коефіцієнт випередження темпами зростання експорту темпів зростання ВВП відображає не тільки динаміку експорту, але й одночасно характеризує тенденцію розвитку концентрації виробництва валового внутрішнього продукту в окремих країнах, тобто відображає розвиток обох сторін міжнародного поділу праці.
Коефіцієнт випередження темпами зростання експорту темпів зростання виробництва може бути використаний для порівняльного аналізу. Зіставлення національних коефіцієнтів випередження дозволяє виявити певні національні особливості участі тієї чи іншої країни в міжнародному поділі праці. Неважко здогадатися, що будуть більш активно задіяні в систему МПП ресурси тієї країни, у якої цей коефіцієнт вище, ніж у її партнерів.
Про ступінь включення економіки країни в міжнародні економічні відносини можна судити і за іншими показниками. Так, поряд з експортною квотою слід для цієї мети використовувати і величину валового імпорту. Відношення валового імпорту даної країни до її валового внутрішнього продукту називається імпортною квотою.
Імпортна квота показує, яку частину імпорт становить від ВВП. Її можна зіставити з експортною квотою й таким чином встановити співвідношення між експортом і імпортом. Вони можуть бути рівні, але найчастіше ці величини не збігаються.
Для вимірювання ступеня включення країни в МПП застосовується і коефіцієнт випередження темпами зростання імпорту темпів зростання валового внутрішнього продукту. На відміну від імпортної квоти цей показник дає уявлення про тенденції розвитку імпорту, про ступінь залежності національної економіки від закупівель товарів за кордоном.
Нарешті, для виміру рівня розвитку зовнішньоекономічних зв'язків даної країни використовують і зовнішньоторговельну квоту, що являє собою відношення величини зовнішньоторговельного обігу країни до обсягу її валового внутрішнього продукту. Зовнішньоторговельна квота показує загальний обсяг зовнішнього товарообігу даної країни з країною- партнером або з усім світовим співтовариством, але не дає при цьому його якісної характеристики. Припустимо, що експорт країни А в країну Б у 2005 р. становив 5 млрд дол., а імпорт з неї також 5 млрд дол, тоді весь зовнішньоторговельний обіг країни А дорівнював 10 млрд дол. Якщо в 2010 р. взаємний товарообіг цих країн досяг 20 млрд дол., то неясно, кому це більш корисно. Очевидно для відповіді на це питання потрібно знати зміни величин експорту та імпорту кожної з названих країн. Припустимо, що експорт країни А як і раніше становить 5 млрд доларів, а імпорт – 15 млрд доларів, то тепер ясно, що зростання її зовнішнього товарообігу сталося в результаті збільшення імпорту з країни Б, яка і виявилася у виграші при розвитку зовнішньоекономічних
зв'язків
з
країною
А. Зовнішньоторговельна квота як показник розвитку МПП має обмежений характер, і для цієї мети краще використовувати експортну та імпортну квоти.
Крім розглянутих показників, що характеризують ступінь
залучення ресурсів до системи міжнародного поділу праці, існує група інших показників, вивчення яких допомагає простежити розвиток окремих аспектів цього процесу, наприклад, встановити місце якого-небудь міжнародного регіону (ЄС, Північної Америки, Африки і т. п.) у всій системі зовнішньоекономічних зв'язків окремої країни. У цьому випадку так само, як і при визначенні рівня залучення ресурсів країни в МПП, можна вжити дані з експорту, імпорту і зовнішнього товарообігу. Однак ніщо не заважає провести аналіз на основі даних по одному з цих параметрів. Зокрема, ми розглянемо лише ті показники, які застосовуються при проведенні експортних операцій.
Одним із показників, що характеризують місце міжнародного регіону в системі зовнішньоекономічних зв'язків окремої країни, служить доля експорту в певний міжнародний регіон у її валовому експорті. Цей показник обчислюється на основі даних про продажі окремої країни в країни регіону в її валових постачаннях на світовий ринок.
Сама по собі частка експорту окремої країни в якийсь регіон світу в її валовому експорті ще нічого не говорить про ступінь розвитку розподілу праці між зазначеними партнерами. Припустимо, що ця частка зросла на 20 %, але якщо в той же час обсяг валового внутрішнього продукту збільшився в два рази, то можна вважати, що зріс ступінь розвитку розподілу праці між країною і міжнародним регіоном. Яке ж практичне значення має в такому випадку збільшення частки експорту країни в певний міжнародний регіон у її валовому експорті? Значення цього показника полягає в тому, що він розкриває місце міжнародного регіону в загальній системі зовнішньоекономічних зв'язків даної країни. Гіпотетичне зростання частки експорту окремої країни в якийсь регіон на 20 % означає, що темпи розвитку її зовнішньоекономічних зв'язків із цим регіоном на 20 % вище порівняно з попереднім періодом.
Важливим показником, що використовується для характеристики стану зовнішньоекономічних зв'язків, є коефіцієнт зміни величини експорту окремої країни в даний регіон порівняно зі зростанням її валових постачань на світовий ринок. Цей коефіцієнт також називають коефіцієнтом випередження. Він обчислюється відношенням темпів зростання експорту окремої країни у відповідний регіон до темпів зростання її валових постачань на світовий ринок. Цей коефіцієнт, як і частка експорту окремої країни в регіон в її валовому експорті, ще не показує рівня розвитку розподілу праці між ними. Його значення полягає в тому, що він дає уявлення про швидкість розвитку взаємного економічного співробітництва країни з групою країн порівняно з розвитком усієї системи зовнішньоекономічних зв'язків. На

підставі цього показника можна судити про те, як змінюється місце даного регіону в системі зовнішньоекономічних зв'язків країни.
Крім цих показників, існують інші, які дозволяють визначити місце окремих країн у системі взаємних економічних відносин країн даного регіону. Одним із таких показників є частка експорту окремої країни у взаємному експорті групи країн. Взаємний експорт – це сукупний експорт країн-партнерів на регіональний ринок. Хоча взаємний експорт групи країн у остаточному підсумку і визначається загальним обсягом їхнього спільного виробництва, але твердої залежності між цими величинами не існує. За одних умов взаємний експорт може розвиватися паралельно з виробництвом, за інших – відставати. Оптимальним варіантом є той, при якому взаємний експорт випереджає зростання загального обсягу виробництва: відбувається більш глибоке залучення ресурсів країни в процес МПП.
У рівній мірі і частка експорту окремих країн у взаємному експорті регіональної групи не має стабільного характеру. Вона змінюється не тільки залежно від величини експорту інших країн, але й від рівня вітчизняного виробництва всієї сукупності товарів і послуг, від обсягу їхнього споживання всередині країни та від інших факторів. Зміни частки експорту окремих країн у взаємному експорті можуть йти в різних напрямках. Її збільшення свідчить про зростання ролі даної країни у взаємному обміні країн.
Частка експорту окремої країни у взаємному експорті даної групи країн дає об'ємне уявлення про участь цієї країни в їхньому зовнішньому обміні. Про тенденції ж розвитку цієї величини можна судити за коефіцієнтом випередження темпами зростання експорту окремої країни визначеного регіону темпів взаємного експорту країн даного регіону. Чим вищий цей коефіцієнт, тим вагомішу роль дана країна відіграє у взаємному експорті регіональної групи. Про співвідношення всіх розглянутих показників дає уявлення таблиця 2.1.
Таблиця 2.1 Класифікація показників, що характеризують участь окремої
країни в міжнародному поділі праці
	№ з/п
	Найменування показників

	Група А
Рівень розвитку МПП на прикладі експортно-імпортних операцій

	1
	Експортна квота країни в її ВВП

	2
	Коефіцієнт випередження темпами росту експорту темпів росту ВВП

	3
	Імпортна квота країни в її ВВП

	4
	Коефіцієнт випередження темпами росту імпорту темпів росту ВВП

	5
	Зовнішньоторговельна квота

	Група Б
Місце міжнародного регіону в системі зовнішньоекономічних зв’язків окремих країн на прикладі експортних операцій

	6
	Доля експорту країни в міжнародний регіон в її валовому експорті

	7
	Коефіцієнт випередження темпами росту експорту країни в міжнародний регіон темпів росту її валового експорту

	8
	Частка експорту окремої країни у взаємному експорті країн міжнародного регіону

	9
	Коефіцієнт випередження темпами росту експорту окремої
країни в міжнародний регіон темпів росту взаємного експорту групи країн регіону


Слід зауважити, що поряд із вимірюванням розвитку поділу праці в народногосподарській, внутрішньо- та міжгалузевій формах на основі викладеної методології можна проаналізувати різні аспекти участі національної економіки та її окремих підрозділів у МПП. Наприклад, можуть бути вивчені стан питомої ваги галузі у вартості всього експорту країни на світовому ринку, темпи зростання галузей міжнародної спеціалізації порівняно з темпами зростання всієї промисловості країни тощо.
Реалізація переваг МПП у процесі міжнародного обміну будь- якої країни за сприятливих умов забезпечує: по-перше, отримання різниці між міжнародною і внутрішньою ціною експортованих товарів і послуг, по-друге, економію внутрішніх ресурсів через відмову від національного виробництва при використанні більш дешевого імпорту.
Міжнародна спеціалізація виробництва (МСВ) – це форма міжнародного поділу праці, за якої зосередження однорідного виробництва у світі відбувається на основі прогресуючої диференціації виробничих процесів між різними країнами та їх суб’єктами. Іншими словами, відбувається зосередження виробництва одних видів продукції в одних країнах (або на підприємствах одних країн), а інших видів продукції – в інших країнах (чи на їх підприємствах).
2.2. МІЖНАРОДНА СПЕЦІАЛІЗАЦІЯ ЯК ОДИН ІЗ НАПРЯМІВ МІЖНАРОДНОГО ПОДІЛУ ПРАЦІ
Наприклад, Японія спеціалізується на виробництві автомобілів, суден, електроніки, годин; Намібія – на видобутку урану й алмазів; Замбія – експортер мідної руди і рафінованої міді; Колумбія – один із найбільших виробників кави.
Спеціалізуючись на виробництві певної групи товарів, конкретні країни отримують необхідні дефіцитні для них товари на міжнародному ринку за рахунок обміну з іншими країнами, що спеціалізуються на інших групах товарів.
Розвиток спеціалізації виробництва  є наслідком технічного прогресу. В умовах сучасного етапу НТР посилюється взаємовплив спеціалізації і розвиток техніки, що відбувається наступним чином. У структурі міжнародного поділу праці  найбільш активну роль набуває одиничний поділ праці. Розвиток комплексної механізації та автоматизації виробництва  на базі широкого  використання комп’ютерів, мікропроцесорної техніки і робототехніки, у тому числі впровадження гнучких автоматизованих виробничих систем, обумовлює поглиблення, в першу чергу, подетальної, повузлової та технологічної міжнародної спеціалізації виробництва.

Міжнародна спеціалізація виробництва (МСП) розвивається за двома напрямами: виробничим і територіальним. У свою чергу, виробничий напрям поділяється на міжгалузеву, внутрішньогалузеву спеціалізацію та спеціалізацію окремих підприємств. У територіальному аспекті МСП припускає спеціалізацію окремих країн і регіонів на виробництві певних продуктів та їх частин для світового ринку.
Відомі дві історичні форми міжнародної спеціалізації – міжгалузева і внутрішньогалузева.
Міжгалузева спеціалізація виробництва передбачає зосередження в окремих країнах певних галузей виробництва за відсутності цілого низки інших галузей. Раніше міжнародна спеціалізація виробництва розвивалась виключно як міжгалузева, прикладом якої є спеціалізація багатьох країн Африки, Азії та Латинської Америки на виробництві мінеральної та сільськогосподарської сировини, а також деяких видів продовольства.
Певною мірою такий вид спеціалізації отримав розвиток і між розвинутими країнами, які мають відносно невеликі за розміром території та чисельність населення. Проте їх спеціалізація частково пов’язана також із географічним середовищем і природними умовами, вона більш прогресивна і характеризується виробництвом промислової продукції та напівфабрикатів. Прикладом такої спеціалізації є Швейцарія, яка відома на весь світ випуском годинників, Швеція – постачальник високоякісної сталі та підшипників, Бельгія – чавуну і сталі, Фінляндія – лісоматеріалів і продукції деревообробки тощо. Високорозвинені країни орієнтують своє виробництво не тільки на національні, а й на міжнародні економічні потреби. Виготовлена ними продукція споживається в усіх частинах світу. Водночас посилюється орієнтація на переробку привізної сировини, замість традиційних місцевих виробництв формуються нові галузі промисловості.
Внутрішньогалузева спеціалізація виробництва пов’язана з галузями, що засновані не стільки на використанні природних ресурсів, скільки на результатах науково-технічної діяльності і охоплюють переважно розвинуті країни. Ці країни мають приблизно однакову галузеву структуру виробництва і можливість окремої країни посісти певне місце у міжнародній спеціалізації шляхом випуску найпомітнішої продукції, що залежить від рівня витрат на галузеві науково-дослідні роботи.
Одним із напрямів внутрішньогалузевої спеціалізації є предметна спеціалізація, що полягає в зосередженні випуску певних видів продукції даної галузі у тій чи іншій країні. Зокрема, існує спеціалізація великих фірм США, Великої Британії, Німеччини, Японії, а отже, і самих цих країн на виробництві окремих видів обладнання, синтетичних матеріалів тощо.
Більш тісні зв’язки між виробниками різних країн виникають на основі подетальної спеціалізації, що являє собою спеціалізацію заводів окремої країни по випуску комплектуючих виробів, вузлів або деталей, які не мають самостійного споживання. Така спеціалізація отримала розвиток при виробництві масової продукції (автомобілів, радіоапаратури, тракторів тощо) і поширюється на випуск двигунів, електрообладнання, підшипників, коробок передач, приборів і т. п.
Спеціалізація підприємств різних країн на виготовленні часткових продуктів пов'язана із сучасною НТР. Ускладнення технологічної структури виробництва призвело до  зростання числа деталей і вузлів, що використовуються в готовому виробі. Наприклад, в легковому автомобілі налічується до 20 тис. деталей і вузлів, в прокатних станах – близько 100 тис.
Технологічна спеціалізація означає зосередження зусиль країн на виконанні окремих операцій з виготовлення готового виробу (тобто здійснення окремих технологічних процесів, наприклад, складання, зварювання, фарбування, виробництво виливків, заготовок тощо).
Міжнародна спеціалізація пройшла кілька етапів розвитку.
У 30-ті роки ХХ ст. в світі переважала міжнародна міжгалузева спеціалізація. Розвинені країни спеціалізувалися на виробництві продукції обробних галузей, а країни, що розвиваються, – на продукції видобувних галузей. У 1950–1960-ті р. провідне місце продовжувала займати міжгалузева спеціалізація, але вже на рівні первинних галузей (автомобіле- і тракторобудування, літакобудування, виробництво взуття, годинників і т. п).
У 1970–1980-ті р. на перший план вийшла внутрішньогалузева спеціалізація і відповідний міжнародний обмін товарами-аналогами, що стимулював розвиток  подетальної і технологічної спеціалізації. Різноманітні комбінації технологічних прийомів і певного набору вузлів деталей і комплектуючих виробів дозволяють отримувати різні за своїм функціональним призначенням вироби. Вузли й деталі стають вихідними конструктивними елементами нових видів виробів.
Останнім часом отримала розвиток спеціалізація з виробництва комплектного обладнання, спорудження виробничих підприємств «під ключ».
Галузі, що визначають характер міжнародної спеціалізації виробництва країни, є міжнародно-спеціалізованими галузями.
Галузь міжнародної спеціалізації – це галузь, яка визначає характер міжнародної спеціалізації країни. Її характерними ознаками є:
· значно вища частка експорту до цієї галузі порівняно з часткою експорту в інших галузях;
· більш висока питома вага такої галузі у виробництві даної країни порівняно з її часткою у світовому виробництві.
Основний показник рівня міжнародної спеціалізації галузі – коефіцієнт відносної експортної спеціалізації (Квес), який дорівнює відношенню питомої ваги товару в експорті країни до питомої ваги цього товару у світовому експорті.

де pi – експорт j-го товару і-тої країни; ei – загальний експорт
і-тої країни; P – експорт j-го товару світового виробництва; E – світовий експорт.
За допомогою цього коефіцієнта можна визначити товари й галузі, які є міжнародно спеціалізованими для даної країни:
· при Квес> 1: чим більше Квес, тим більш явною є міжнародна спеціалізація даної галузі.
· при Квес< 1: чим нижче Квес, тим менше підстав вважати дану галузь (товар) галуззю міжнародної спеціалізації.
Іншим показником, що характеризує міжнародну спеціалізацію країни є міжнародно спеціалізована продукція, яка є предметом двосторонніх та багатосторонніх угод міжнародної спеціалізації і кооперації виробництва про поділ виробничих програм. Міжнародно спеціалізованими є також товари, вироблені в одній або декількох країнах і які задовольняють потреби світового ринку в них.
Чим більш значне місце в складі експортованої продукції галузей міжнародної спеціалізації займають вироби передових галузей обробної промисловості, тим прогресивніший характер має міжнародна спеціалізація і тим вище її реальний рівень, і навпаки, явна перевага в експорті продукції видобувних галузей і сільського господарства – свідчення пасивної ролі країни в МПП, відносної відсталості міжнародної спеціалізації.
У сучасних умовах через об'єднання більшості держав світу в єдину економічну систему з розвиненим товарообміном і поділом праці нераціонально «розпорошувати» потенціал однієї країни на піднесення всіх сучасних галузей господарства. Тому в цій ситуації доцільно сконцентрувати виробничі ресурси лише на тих галузях діяльності, в яких дана країна здатна домагатися кращих результатів в порівнянні з іншими учасниками загальносвітового
виробництва і для розвитку яких в даній країні є об'єктивні умови (природні ресурси, технологічні традиції, науково-дослідний доробок, кваліфіковані кадри).
Спеціалізація створює передумови для міжнародного кооперування, тобто для формування тривалих виробничих зв'язків між спеціалізованими підприємствами, розташованими в різних країнах світу.
2.3. МІЖНАРОДНА КООПЕРАЦІЯ ЯК ОДИН ІЗ НАПРЯМІВ МІЖНАРОДНОГО ПОДІЛУ ПРАЦІ
В економічній літературі термін «кооперація виробництва» у міжнародному співробітництві використовується як у вузькому значенні (кооперація виключно виробничої діяльності), так і у широкому (кооперація, включає різні сфери господарської діяльності підприємств: наукові дослідження, матеріально- технічне забезпечення процес виробництва, збут продукції, управління підприємством).
Міжнародна кооперація виробництва (МКВ) є похідною формою міжнародного поділу праці, яка полягає в розвитку міжнародних виробничих зв’язків, що виникають та існують між міжнародно спеціалізованими суб’єктами з метою поєднання взаємодоповнюючих виробничих процесів.
Основою МКВ є зростаючий рівень розвитку виробничих сил, ступінь їх розбивки на галузі, виробництва, підприємства. Потужним стимулом для розвитку МКВ стало радикальне перетворення в умовах НТР первинного осередку виробництва – підприємства, зі складу якого активно «виокремлюються» деякі стадії технологічного процесу, виділяється випуск складових частин кінцевого продукту.
Світовий досвід показує, що кооперація праці та виробництва
· об'єктивний історичний процес, який притаманний усім способам виробництва, країнам з будь-яким соціально- економічним  устроєм.  В  кооперації  виробництва  об'єднуються  і матеріалізуються передові ідеї, досягнення в галузях фундаментальної науки, науково-дослідних і дослідно- конструкторських
роботах
(НДДКР),
виробничих, конструкторських, управлінських та інформаційних технологіях.
Міжнародне кооперування виробництва охоплює різні сфери співробітництва, головними серед яких є:
· виробничо-технічне співробітництво (розроблення і погодження
проектно-конструкторської
документації, технологічних процесів, якості продукції, виконання будівельно- монтажних робіт; передача ліцензій та прав власності; удосконалення управління виробництвом тощо);
· співробітництво у сфері реалізації кооперованої продукції;
· співробітництво у післяпродажному обслуговуванні кооперованої продукції.
Міжнародне кооперування праці повністю базується на МПП і самостійно існувати не може, тоді як МПП не обов’язково вимагає для свого існування і розвитку міжнародного кооперування праці. Кооперація в сучасному світі стає відтворювальної базою соціально-економічного та науково-технічного прогресу країн світу, серцевиною світогосподарських процесів, регіональної економічної інтеграції, транснаціоналізації (виробництва, НДДКР, інформаційно-фінансової сфери тощо), міжнародного промислового співробітництва, глобалізації світової економіки. Ця форма взаємодії суб'єктів світового господарства стала прискорювачем структурної перебудови промисловості, її галузевих і міжвідомчих комплексів на новій технологічній основі, у тому числі на основі широкого застосування електронних та інформаційних технологій.
Промислове співробітництво може включати надання ліцензій, створення підприємств чи виробничих ліній; розвиток нових видів технологій та надання інформації, що стосується цих видів технологій; виробництво, маркетинг, спільні проекти або спільна заявка на підряд.
Більшість зарубіжних економістів вважають, що найважливішими рисами міжнародної промислової кооперації є довгостроковість (неодноразовість) господарських зв'язків, їх безпосередня спрямованість на виробництво матеріальних благ, спільна або технологічно пов'язана діяльність із метою економії витрат, вдосконалення виробництва, підвищення продуктивності праці, якості виробленої продукції та ефективності виробництва. При цьому коопераційне співробітництво поширюється як на саме виробництво, так і на діяльність, що передує виробничому процесу або пов'язану з ним іншим шляхом, наприклад, на реалізацію готових виробів.
У всій спільності коопераційних зв'язків науково-технічна кооперація між господарюючими суб'єктами різних країн може розглядатися як частина міжнародної виробничої кооперації. У тому випадку, коли коопераційні зв'язки в науково-дослідницької діяльності поширюються згодом і на сферу виробництва або, навпаки, кооперація у сфері виробництва тягне за собою співпрацю партнерів у сфері промислових розробок, пов'язаних з удосконаленням своєї продукції, ми маємо справу з виробничо- технічної кооперацією.
При домовленості партнерів з виробничо-технічної кооперації про спільний збут продукції, що випускається, така кооперація набуває форму науково-виробничо-збутової. Співробітництво у такій формі відображає комплексний підхід до вирішення  проблем науково-технічного розвитку, за якого мають бути пов'язані в одну систему всі етапи суспільного виробництва від наукового пошуку до реалізації продукції на світовому ринку.
Серед форм промислового співробітництва виділяють:
· поставку комплектних підприємств та обладнання з подальшою оплатою їх вартості продукцією, яку належить виготовити на їх основі;
· надання ліцензій та (або) виробничого досвіду, а також знань з подальшою оплатою їх вартості поставками продукції, отриманої з їх використанням;
· підряд;
· спільне
виробництво,
включаючи
науково-дослідні
та дослідно-конструкторські роботи (НДДКР);
· спільні підприємства;
· спільні проекти.
Поставка комплектних підприємств, обладнання з подальшою оплатою їх вартості виготовленою на їх основі продукцією або сировиною, яку буде видобуто, являє собою особливу форму виробничої кооперації. Її ще називають коопераційною співпрацею на компенсаційній основі або просто «компенсаційні угоди». Крім поставок машин, устаткування, технологічних ліній та їх монтажу вона включає також супутні послуги, які надає постачальник і ціна яких, як правило, входить у вартість угоди. Постачальник надає клієнту план виконання робіт, навчає місцевий персонал, надає допомогу при введенні об'єкта в експлуатацію тощо. Часто співробітництво розповсюджується на обмін технічною документацією та інформацією, проведення спільних досліджень з удосконалення продукції, здійснення виробничого процесу та спільного маркетингу.
Близьким за своєю суттю до першої форми коопераційного співробітництва є надання ліцензій, виробничого досвіду і знань з наступною оплатою їх вартості поставками продукції, отриманої з їх використанням. Ця форма співпраці лише умовно може розглядатися як форма кооперації, оскільки в даному випадку не гарантується встановлення безпосередніх постійних виробничих або науково-технічних зв'язків між партнерами. Такі компенсаційні угоди переростають у коопераційні за умови налагодження спільного виробництва.
Підряд – це найпростіша, початкова форма кооперації, при
якій підрядник зобов'язується виконувати певні роботи у відповідності з завданням свого партнера по кооперації, його замовленням і за його технічною документацією або специфікацією. Загальною рисою угод цього виду коопераційного співробітництва   є    короткий    термін   дії    –   більшість    із  них включають в себе короткострокові зобов'язання, які щорічно поновлюються. В цілому коопераційне співробітництво на основі простих підрядних відносин слід розглядати як перехідний етап до більш складних форм співробітництва, наприклад, до таких, як спільне виробництво.
Спільне виробництво передбачає обмін вузлами і деталями з подальшим складанням готової продукції на підприємстві одного або обох партнерів. Передумовою для успішного здійснення цієї форми співробітництва є вирішення питань стандартизації, уніфікації та типізації окремих деталей і вузлів, кінцевої продукції. Воно супроводжується, як правило, великим обсягом взаємних поставок і веде до більшої взаємозалежності і більшого взаємозв'язку партнерів. Спільне виробництво передбачає поставку кожним партнером певної кількості вузлів, деталей та інших компонентів для виготовлення кінцевого продукту на підприємстві одного або обох партнерів. Сюди ж включається розробка технічних умов на вказані компоненти, розподіл їх виробництва між партнерами зі встановленням обсягу і специфіки виробництва. Часто таке співробітництво поширюється і на проведення загальних НДДКР. У цьому випадку може мати місце передача розробленої технології обом сторонам і співробітництво повинно бути суворо збалансовано.
Спільне виробництво на основі спеціалізації порівняно з коопераційним співробітництвом на основі розподілу програм дає можливість більш повно використовувати потужності, підвищувати конкурентоспроможність продукції, скорочувати витрати виробництва. Міжнародна практика свідчить про те, що досягнення угод з високим ступенем спеціалізації партнерів є складним і довготривалим процесом, який вимагає чіткого визначення обов'язків сторін, узгодження цін, технічних нормативів, термінів поставок сировинних матеріалів, процедур контролю якості компонентів і кінцевої продукції, порядку врегулювання розбіжностей, а також ефективної координації дій.
 Спільні підприємства (СП) – більш складна, комплексна форма виробничої кооперації. Базуючись на принципах спільної участі партнерів у капіталі, управлінні, розподілі доходів і ризиків, вони передбачають велику зацікавленість у виконанні взятих на себе зобов'язань. Спільні підприємства концентрують переваги і вигоди всіх форм кооперування (підвищення технічного рівня продукції та її конкурентоспроможності, випуск продукції в більш стислі терміни при менших витратах на виробництво, прискорення інноваційного циклу, проникнення на ринки інших країн з розширенням експортного продажу на них).
Коопераційне співробітництво у формі спільних проектів – співробітництво двох або більше країн для реалізації проекту (відповідно, двостороннього або багатостороннього) як в інтересах країн базування партнерів з кооперування, так і для його виконання на замовлення будь-якої іншої країни.
В останні роки значне поширення в світі набула транснаціональна кооперація корпоративних структур, яка залежно від форми свого існування об'єднує в собі практично всі наведені вище форми міжнародного кооперування. Поява і поширення в світі організаційних структур у вигляді транснаціональних компаній (ТНК) викликано ускладненнями і взаємними перетинаннями господарських процесів, посиленням міжфірмової і міждержавної конкурентної боротьби за ринки збуту і джерела сировини. Під ТНК, як правило, мають на увазі засноване на договорі (угоді) довгострокове добровільне співробітництво між юридично й економічно самостійними підприємствами, які розміщені в різних країнах, для досягнення спільної мети шляхом свідомого узгодженої поведінки партнерів, число яких не обмежується. Форми подібного підприємницького співробітництва, в першу чергу, визначаються: спорідненістю виробничої діяльності підприємств і технологічних процесів, які на них здійснюються, наявністю або відсутністю механізму акціонерного співзасновництва. При наявності останнього  виникає феномен транснаціональної фінансово-промислової  корпорації, причому багато розвинених корпоративних структур – це об'єднання фінансово-промислового характеру.
Важливість розвитку міжнародного кооперування пояснюється, насамперед, постійною тенденцією підвищення капіталоємності випуску нової продукції, що вимагає величезних фінансових ресурсів. Міжнародна кооперація виробництва дає можливість значно скоротити час підготовки виробництва нових товарів і зменшити їх капіталоємність. Це обумовлено тим, що міжнародне кооперування розширює можливості комплексного, тривалого і мобільного використання різних виробничих ресурсів. Крім того, кооперування дає можливість досягти понад 90% рівня якості продукції іноземного партнера, тоді як освоєння зарубіжної технології своїми силами дозволяє забезпечити тільки 70–80% цього показника.
2.4. СУЧАСНІ ТЕНДЕНЦІЇ У МІЖНАРОДНОМУ ПОДІЛІ ПРАЦІ
На сучасному етапі розвитку світового господарства майже неможливо знайти велику галузь національного виробництва, яка б не залежала від міжнародних умов виробництва. Поділ праці на міжнаціональному рівні поглиблюється з одночасним зростанням зовнішньої складової у розвитку національних економік і світового господарства в цілому. Однак сформований сьогодні міжнародний поділ праці і функціонуюче на його основі світове господарство являє собою складну і суперечливу систему в якій ледве вдається підтримувати баланс різноспрямованих інтересів і взаємодію його окремих підсистем. 80 % всього сукупного ресурсного потенціалу світової економіки контролює так званий «золотий мільярд». Найбільш розвинені країни розпоряджаються близько 85% ВВП, що виробляється в світі. На їх частку припадає і понад 84% світової торгівлі. Світ все більше постає як неподільне глобальне ціле, в якому формуються і розвиваються суперечливі та різноспрямовані тенденції, і перш за все – глобалізація і одночасно регіоналізація економічного життя.Тенденція до глобалізації світового економічного життя проявляється у все більш вільному переміщенні в світовому економічному просторі товарів і факторів виробництва. Вони стають дедалі доступнішими всім і за більш низькою ціною. В основі глобалізації лежить поглиблення міжнародної спеціалізації й інтернаціоналізація виробництва, транснаціоналізація капіталу й утворення транснаціональних корпорацій (ТНК). Вона проявляється як у сферах виробництва матеріальних благ, розподілу, обміну та споживання, так і в розвитку всіх форм МЕВ і сприяє цьому розвитку.
Тенденція до регіоналізації виражається насамперед у створенні регіональних торговельно-економічних блоків (ЄС, НАФТА – Північноамериканська угода про вільну торгівлю, АСЕАН – Асоціація держав Південно-Східної Азії та ін.). Ці регіональні інтеграційні явища можна визначити як процеси господарсько-політичного об'єднання країн на основі розвитку глибоких стійких взаємозв'язків і розподілу праці між національними господарствами, взаємодії їх відтворювальних структур на різних рівнях і в різних формах.
На мікрорівні інтеграційна регіоналізація йде шляхом взаємодії відтворювальних суб'єктів (підприємства, фірми), що сприяють взаємопроникненню і зростанню національних економік; на макрорівні – на основі розвитку міжнародної торгівлі товарами та послугами і зростання міжнародного руху факторів виробництва (капіталу, робочої сили, технології), що набувають форму міждержавних договорів за узгодженням національних стратегій економічного і політичного розвитку.
Глобалізація, що охопила практично всі країни світу, зумовила створення соціально-економічної системи, яка була названа американським вченим І. Валлерстайном світ-системою. Світ-економіка цієї системи включає ядро (або Центр), а також Периферію і напівпериферію. Але функціонування соціуму в цій світо-системі, за І. Валлерстайном, відбувається в наш час складно. Він пояснює це наступними чинниками:
· по-перше, кожна система має початок і життєвий цикл, що досягає в певний момент точки біфуркації. У цій точці навіть незначні дії приводять до масштабних змін в системі, що приводить до кінця її існування;
· по-друге, сучасна світ-система як система історична в даний час, на думку І. Валлерстайна, досягла у своєму розвитку точки біфуркації і вступила в стадію завершальної кризи.
Усілякі потрясіння у світовій економіці та у житті народів світу, з якими стикається людство на початку ХХI століття, підтверджує прогнози американського вченого. Очевидно світ на порозі системних змін. Багато локальних та регіональних проблем, що існували раніше, в умовах глобалізації перетворюються на всесвітні. На цьому тлі безперервно виникають і загострюються конфлікти між країнами, особливо між країнами Центру і Периферії, виникають кризи, які одними політичними й економічними заходами не завжди вдається погасити.
Одночасно зі зростаючою інтернаціоналізацією впливу виробництва і споживання на природне середовище зростає потреба в міжнародному співробітництві, спрямованому на рішення глобальних проблем сучасності (охорона природного середовища, освоєння Світового океану, космосу, допомога голодуючому населенню країн та ін.).
У зв’язку з ситуацією, що склалася на сучасному етапі, з’явилась Концепція нового міжнародного економічного порядку (НМЕП), прийнята в 1974 р. Організацією Об'єднаних Націй. Її сутність полягає в перебудові міжнародних економічних відносин, що передбачає усунення аморальних, з позиції сучасних морально-етичних норм, міждержавних зв'язків.
Основною метою НМЕП є згуртування всіх народів на новій гуманістичної основі – принципах справедливості і взаємної поваги.
Концепція НМЕП включає такі основні положення, як:
· визнання суверенної рівності всіх держав і розвиток міжнародного економічного співробітництва;
· встановлення повного національного суверенітету над природними ресурсами та всіма видами економічної діяльності;
· ослаблення коливань цін на сировинні товари, що експортуються країнами, що розвиваються, і скорочення їх відриву від цін на імпортовану ними продукцію обробної промисловості;
· розширення системи торгових преференцій для країн, що розвиваються;
· нормалізація функціонування міжнародної валютної системи; прийняття комплексу заходів зі скорочення технологічного розриву між розвиненими і країнами, що розвиваються;
· вирішення проблеми фінансової заборгованості країн; регламентація і контроль за діяльністю міжнародних корпорацій в цих країнах.
Таким чином, сучасний світ рухається до нової, синтезованої моделі розвитку. Її характеризують не тільки якісне відновлення технологічної бази виробництва, широке впровадження ресурсо- та енергозберігаючих технологій, але і принципово важливі зрушення в структурі, змісті й характері процесів виробництва і споживання.
ПИТАННЯ ДЛЯ САМОКОНТРОЛЮ
1. Дайте класифікацію міжнародного кооперування виробництва.
2. Наведіть приклади предметної, подетальної і технологічної спеціалізації країн.

3. Новий економічний порядок і МПП.
4. Окреслити основні фактори міжнародного поділу праці.
5. Охарактеризуйте особливості участі України у міжнародному поділі праці.
6. Охарактеризуйте сучасні тенденції у МПП.
7. Проілюструйте вплив абсолютних переваг А.  Сміта
і порівняльних переваг Д. Рікардо на МПП.
8. Розкрийте
економічну сутність міжнародного поділу праці.
9. Чому міжнародний поділ праці є необхідною умовою створення світового господарства?
10. Які є показники рівня міжнародної спеціалізації?
11. Які є форми міжнародних спеціалізації та кооперування виробництва?
12. Які особливості та тенденції міжнародного поділу праці Ви можете перелічити?
13. Які переваги дає країні участь у міжнародному поділі праці?
ТЕСТОВІ ЗАВДАННЯ
1. Напрямами розвитку міжнародного поділу праці є: 
а)
прискорення темпів виводу капіталу;
б)
економічна інтеграція;
в)
міжнародна спеціалізація та кооперація виробництва; г)
прискорення міжнародної торгівлі.
2. Основними видами міжнародної галузевої спеціалізації є: 
а)
промислова та сільскогосподарська спеціалізація;
б)
предметна та подетальна спеціалізація; в)
загальна та часткова спеціалізація;
г)
інформаційна та високотехнологічна спеціалізація.
3. Основним спонукальним мотивом участі країни в МПП є: 
а)
отримання інформації про конкурентів;
б)
переділ сфер впливу між країнами; 
в)
отримання економічного ефекту;
г)
доступ до джерел сировини та енергії.
4. Росія продає в Німеччину природній газ, Німеччина Росії
· устаткування. Цю ситуацію можна вважати: 
а)
міжнародним поділом праці;
б)
міжнародною кооперацією виробництва;
в)
міжнародною спеціалізацією виробництва;
г)
міжнародним поділом всіх факторів виробництва.
5. Зазначити
основні
причини
розвитку
міжнародного поділу праці:
а)
відмінність у природно-кліматичних умовах; 
б)
геополітичні особливості становища країни; 
в)
використання інформаційних переваг;
г)
проведення політики імпортозаміщення.
6. У світовому господарстві можна виділити наступні типи міжнародного поділупраці:
а)
технологічний, подетальний;
б)
загальний, частковий, одиничний; в)
галузевий, вузловий;
г)
сировинний, вісокотехнологічний.
7. У ХХІ ст. МПП найбільш динамічно розвивається у таких сферах, як:
а)
виробництво;
б)
обмін технологіями; 
в)
транспорт;
г)
інвестиції.
8. Міжнародний поділ праці в перспективі буде: 
а)
неухильно поглиблюватися;
б)
залишиться без змін; 
в)
знижуватися;
г)
немає правильної відповіді.
9. Галузі,
що
визначають
характер
міжнародної спеціалізації країни, називаються:
а)
міжнародно-спеціалізовані; 
б)
спеціалізовані;
в)
міжнародні;
г)
найбільш розвинені.
10. Міжнародний поділ праці – це:
а)
спеціалізація країн на виробництві тих чи інших товарів і їх комплектуючих;
б)
спеціалізація країн на розвитку певних секторів економіки або певних галузей цих секторів;
в)
виконання окремих технологічних етапів міжнародного виробничого процесу;
г)
все вище перераховане.
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