ТЕМА 6. АНАЛІЗ ЛІКВІДНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА
6.1. Сутність ліквідності і її значення для оцінки фінансового стану підприємства
	Важливим індикатором фінансового здоров’я підприємства є його платоспроможність.
	Платоспроможність підприємства характеризується його можли- вістю і здатністю своєчасно й повністю виконувати свої фінансові зобов’язання перед внутрішніми та зовнішніми партнерами, а також державою.
	Основними ознаками платоспроможності є: а) наявність у достат- ньому обсязі коштів на поточному рахунку; б) відсутність простроченої кредиторської заборгованості .
	Розрізняють поточну (короткострокову) та перспективну платоспро- можність.
	Перспективна платоспроможність очікується в середньостроковій та довгостроковій перспективі і показує здатність підприємства вчасно розрахуватися за своїми зобов’язаннями в перспективний період
	Поточна платоспроможність означає спроможність підприємства сплатити свої поточні зобов’язання негайно та в найближчому періоді. Поточна платоспроможність тотожна поняттю ліквідності .
	Ліквідність (у перекладі з грецької мови «liquidus» означає «рідкий, плинний») – це мобільність активів, їх спроможність (у разі потреби і за короткий проміжок часу) перетворюватися з натурально-речовинної форми в грошову.
	Розрізняють ліквідність активів, ліквідність балансу і ліквідність підприємства.
	Ліквідність активу – здатність активу перетворюватися в грошові кошти.
	Ступінь ліквідності визначається тривалістю часового періоду, впродовж якого ця трансформація може бути здійснена. Чим коротший період, тим вища ліквідність цього виду активів.
Слід зауважити, що в складі поточних активів є такі їх елементи, які можна швидко продати, але зі значною знижкою в ціні. До таких елементів відносять виробничі запаси, при реалізації яких підприємство отримує 40 і менше відсотків від їх облікової вартості.
У зв’язку з цим ліквідність необхідно розглядати:
1) як час, необхідний для продажу активів; 2)як суму, одержану від продажу активу.
	Ліквідність балансу виражається в ступені покриття боргових зобов’язань підприємства його активами, строк перетворення яких у грошову готівку відповідає строку погашення платіжних зобов’язань. Ліквідність балансу досягається встановленням рівності між зобов’язаннями підприємства та його активами.
	Ліквідність підприємства це мобільність підприємства, його спроможність (при виникненні будь-яких обставин) за рахунок внутрішніх і зовнішніх джерел оперативно вишукувати резерви платіжних коштів, необхідних для погашення боргів, і постійно, на будь-який момент часу, підтримувати рівновагу між обсягами і строками перетворення активів у грошові кошти та обсягами і строками погашення зобов’язань.
	Тобто це здатність покривати зобов’язання активами, строк перетворення яких у грошову форму відповідає строку погашення зобов’язань. Ліквідність означає безумовну платоспроможність підприємства і передбачає постійну тотожність між його активами та зобов’язаннями одночасно за загальною сумою, термінами перетворення активів у гроші та термінами погашення зобов’язань.
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	У бухгалтерському балансі активи групуються за ступенем зростання їх ліквідності, а зобов’язання розміщення в міру скорочення термінів їх погашення.
	Аналіз ліквідності балансу полягає в порівнянні активів, згрупованих за рівнем їхньої ліквідності із зобов’язаннями, згрупованими за строками. Завдання аналізу ліквідності балансу виникає у зв’язку з необхідністю давати оцінку кредитоспроможності підприємства, тобто його здатності вчасно й повністю розраховуватися за всіма своїми зобов’язаннями.
	Ліквідність балансу визначається як ступінь покриття зобов’язань організації її активів, строк перетворення яких у гроші відповідає строку погашення зобов’язань. Від ліквідності балансу варто відрізняти ліквідність активів, що визначається як величина, зворотна часу, необхідному для перетворення їх у коштів. Чим менше час, який потрібний, щоб даний вид активів перетворився в гроші, тим вища їхня ліквідність.
	Аналіз ліквідності балансу полягає в порівнянні коштів по активу, згрупованих за ступенем їхньої ліквідності й розташованих у порядку зменшення ліквідності, із зобов’язаннями по пасиву, згрупованими за строками їхнього погашення й розташованими в порядку зростання строків їхнього погашення.
	Активи підприємства залежно від швидкості перетворення їх у грошові кошти поділяються на 4 групи:
Таблиця 6.1
Групування активів підприємства

	Групи
	Умовне позна- чення
	Сума рядків балансу
	Характеристика

	Високо- (абсолютно) ліквідні
	А1
	Р. 1160+р.1165 (Ф.1)
	Грошові кошти і поточні фінансові інвестиції

	Швидко- ліквідні
	А2
	Р.1125+…+р.1155 (Ф.1)
	Отримані векселі, дебіторська заборго- ваність, яка буде  погашена за умовами договорів

	

Повільно- ліквідні
	

А3
	
Р.1100+р.1170+р.1190 (Ф.1)
	Запаси (виробничі запаси, готова продукція, незавершене виробниц- тво); дебіторська заборгованість (платежі по якій очікується не раніше ніж через 12 місяців після звітної дати); витрати майбутніх періодів, у тій частині, яка підлягає списанню протягом менше ніж
12 місяців; інші оборотні активи (зокрема, дебіторська заборгованість, строк сплати якої минув)

	

Важко- ліквідні
	


А4
	


Р. 1095 (ф.1)
	Необоротні активи, які передба- чено використовувати більше ніж один рік (або операційний цикл, якщо він перевищує рік), а також дебіторська заборгованість, що знаходиться у важкому фінансо- вому стані; запаси готової продук- ції, що не мають попиту; витрати майбутніх періодів, які підлягають списанню протягом більше ніж
12 місяців, та ін.



Групування  зобов’язань	підприємства  за	строками  їх	погашення наведено в табл. 6.2.
Таблиця 6.2
Групування пасивів підприємства

	
Групи
	Умовне позна- чення
	
Сума рядків балансу
	
Характеристика

	Найбільш термінові
	П1
	Р. 1615+…+р.1660+р.1690 (Ф.1)
	Кредиторська заборгованість та поточні зобов’язання за розрахунками

	
Коротко- строкові
	П2
	Р.1600+р.1610+р.1665(Ф.1)
	Короткострокові кредити та інші позикові кошти, що підлягають	погашенню впродовж 12 місяців, в т. ч. доходи майбутніх періодів та векселі видані

	Довгостро- кові
	П3
	Р. 1595-р.1525 (Ф.1)
	Довгострокові зобов’язання; доходи майбутніх періодів, у частині понад 12 місяців

	Постійні (стійкі)
	П4
	Р. 1495 + р. 1525 (ф.1)
	Зобов’язання перед власниками з формування власного капі- талу; забезпечення наступних витрат і платежів



Баланс вважається ліквідним, якщо виконуються такі умови: A1 х ≥ П1
А2 х ≥ П2 А3 х ≥ П3 А4 х ≥ П4.
	Якщо на підприємстві  виконуються  перші  три умови, то, виходячи з «балансу» активу і пасиву, остання нерівність системи (за четвертою групою) буде забезпечена «автоматично».
	У разі якщо одна або декілька нерівностей системи мають протилежний знак порівняно з оптимальним варіантом,  ліквідність балансу відрізняється від абсолютної.
	Порівняння найбільш ліквідних коштів (A1) і швидколіквідних активів (А2) з найтерміновішими зобов’язаннями (П1) і коротко- строковими пасивами (П2) дозволяє оцінити поточну ліквідність.
	 Порівняння ж активів, що повільно реалізуються, з  довго- строковими і постійними пасивами відображає перспективну платоспроможність.
	Для комплексного оцінювання ліквідності балансу загалом визначається загальний показник ліквідності
А(1) х ПВА(1) + А(2) х ПВА(2) + А(3) х ПВА(3)
П(1) х ПВП(1) + П(2) х ПВП(2) + П(3) х ПВП(3) ,
	де ПВА та ПВП – частка відповідних груп активів та пасивів у їх загальному підсумку.
	Загальний показник ліквідності балансу показує відношення суми усіх платіжних засобів до суми всіх платіжних зобов’язань з урахуванням їх ліквідності. Цей показник дає змогу порівнювати баланси підприємств за різні періоди, баланси різних підприємств та визначити найбільш ліквідні баланси.
	Порівняння балансів ліквідності за кілька періодів дає інформацію при тенденції зміни фінансового стану підприємств.
	Згрупований баланс для оцінювання його ліквідності, представлений у табл. 6.3.
Таблиця 6.3.
Аналіз ліквідності балансу (баланс ліквідності)

	
Активи
	На початок року
	На кінець року
	
Пасив
	На початок року
	На кінець року
	Модифікація

	
	
	
	
	
	
	На початок року
	На кінець року

	1. Найбільш ліквідні
активи (А1)
	3153
	102337
	1. Найтерміновіші зобов’язання (П1)
	28320
	711342
	–609005
	–25167

	2. Швидко- ліквідні
активи (А2)
	11322
	211971
	2. Короткострокові пасиви (П2)
	25679
	288187
	–76216
	–14257

	3. Повільно- ліквідні
активи (А3)
	69845
	749981
	3. Довгострокові пасиви (П3)
	19541
	10680
	739301
	50304

	4. Важко- ліквідні
активи (А4)
	62778
	750566
	4. Постійні пасиви (П4)
	73558
	804646
	–54080
	–10780

	Баланс
	147098
	1814855
	Баланс
	147098
	1814855
	0
	0



	Отже, можна сказати, що ліквідність – це спроможність будь-якого з активів трансформуватися в гроші (кошти), а рівень ліквідності визначається тривалістю періоду, протягом якого цю трансформацію можна здійснити. Чим коротший цей період, тим вищою є ліквідність.
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Абсолютні показники ліквідності
Основними факторами, що впливають на ліквідність є (табл.6.4).
Таблиця 6.4
Фактори, що впливають на ліквідність підприємства

	Фактори, які впливають на збільшення ліквідності
	Фактори, які впливають на зменшення ліквідності

	одержання
довгострокового кредиту
	погашення
довгострокових позик

	інвестування капіталу
	грошові виплати

	прибуток
	збиток

	амортизаційні
відрахування
	податки на дохід
від дооцінки активів

	скорочення
дебіторської заборгованості
	інвестиції
в основні кошти

	скорочення
записів
	збільшення
дебіторської заборгованості

	повернення
наданих позик
	погашення
короткострокових кредитів

	продаж поза оборотних активів
	використання резервних фондів


	Головна ознака ліквідності – формальне перевищення (у вартісній оцінці) оборотних активів над поточними пасивами. Чим більше це перевищення, тим сприятливішим є фінансовий стан підприємства з позицій ліквідності.
	Основним абсолютним показником ліквідності є робочий капітал (власні оборотні кошти), що досить розповсюджений в англо- американській практиці фінансового аналізу.
	Робочий капітал (Net Working Capital) – це величина оборотних коштів, що залишається у підприємства після розрахунків за короткостроковими зобов’язаннями.
	Величину робочого капіталу можна  розрахувати  методом  «знизу» чи «зверху» балансу.
За методом «знизу» величину робочого капіталу можна розрахувати так:
Робочий капітал = Оборотні активи * – Поточні зобов’язання ** = (Ф.1195* – р.1695**)	(6.1)
* – враховується частка витрат майбутніх періодів, яка буде використана впродовж 12 місяців з дати балансу
** – враховується частка доходів майбутніх періодів, яка буде погашена впродовж 12 місяців з дати балансу. За методом «зверху» величину робочого капіталу розраховують так:
Робочий  капітал  =  Власний   капітал  +	Довгострокові зобов’язання + Доходи майбутніх періодів*** – Необоротні активи =
Ф.1 р.1495 + р.1595 + р.1665*** – р.1095	(6.2)
*** – враховуються доходи майбутніх періодів в частині понад 12 місяців
	У світовій практиці найбільше поширення дістав метод розрахунку робочого капіталу «знизу» балансу, тобто різниця міх поточними активами та пасивами.
Прийнято вважати, що величина робочого капіталу повинна перевищувати 30% загального обсягу оборотних активів підприємства. Зростання показника є позитивною тенденцією.
	Збільшення робочого капіталу, зумовлене випереджаючими темпами зростання оборотних активів порівняно з поточними зобов’язаннями, як правило, супроводжується відтоком грошових коштів. Відповідно зменшення робочого капіталу внаслідок швидших темпів зростання поточних зобов’язань призводить до припливу грошових коштів і водночас зменшення платоспроможності підприємства.
	Господарські операції, які впливають тільки на структуру оборотних активів і пасивів, не змінюють величини робочого капіталу.
	У фінансовій діяльності при одержанні короткострокових кредитів і позичок розмір робочого капіталу не буде збільшуватися, оскільки разом зі збільшенням грошових коштів на відповідну дату відбудеться і збільшення поточних зобов’язань.
	Слід також зазначити, що робочий капітал має цінність лише тоді, коли він може перетворюватися на грошові кошти. Наявність у його складі важко реалізованих активів може розцінюватися як відволікання (відтік) грошових коштів, і як наслідок – загроза платоспроможності.
	Другим абсолютним показником ліквідності є величина ефективності заборгованості, який визначається за формулою:
	Ефективна заборгованість = Поточні зобов’язання + Доходи майбутніх періодів** – (Грошові кошти + Дебіторська заборгованість) =
Ф.1 р.1695** – (р.1125+…+ р.1165)	(6.3)
	Показник величина ефективності заборгованості показує частину поточних зобов’язань, що можуть бути покриті за рахунок надходжень від подальшої діяльності підприємства.
Відносні показники ліквідності
	Детальніший аналіз ліквідності підприємства проводиться на основі відносних коефіцієнтів.
	Слід відмітити, що назви коефіцієнтів в різних джерелах не збігаються. Тому важливо звертати увагу на якісний склад таких показників.
	Коефіцієнт поточної ліквідності (КПл) (Current Ratio) (коефіцієнт загальної ліквідності, коефіцієнт покриття, ліквідності третього ступеня) – характеризує достатність оборотних активів для задоволення поточних зобов’язань:
Коефіцієнт поточної ліквідності(Кпл) = [image: ]
[image: ]  або [image: ]	 (6.4)
	Значення цього показника має перевищувати 100%. В економічно розвинутих країнах значення цього показника знаходиться в межах 150%, в Україні в середньому по підприємствах значення цього показника дорівнює 105%.
	Якщо коефіцієнт поточної ліквідності є меншим 100%,  то  це означає, що робочий капітал від’ємний і частина довгострокових активів профінансована за рахунок короткострокового капіталу, а отже підприємство порушує правила фінансування, і йому загрожує неплатоспроможність.
	Величина коефіцієнта поточної ліквідності залежить від сфери діяльності підприємства. Так, торгівлі притаманне нижче значення цього показника, оскільки тут діяльність характеризується високою оборотністю грошових засобів. Наприклад, у Німеччині орієнтовна величина цього показника для підприємств обробної промисловості  становить  171,2%,  для підприємств гуртової торгівлі – 127,2%, для корпорацій роздрібної торгівлі – 124,3%.
	За цим коефіцієнтом одержують загальну оцінку ліквідності активів. Він показує, скільки гривень оборотних активів підприємства припадає на одну гривню поточних зобов’язань. Логіка даного показника полягає у тому, що підприємство погашає поточні зобов’язання, головним чином, за рахунок оборотних активів, отже, якщо оборотні активи перевищують по величині поточні зобов’язання, підприємство вважається ліквідним. Розмір перевищення задається коефіцієнтом покриття. Значення цього показника залежить від галузі та від виду діяльності. У західній обліково- аналітичній практиці наводиться критичне нижнє значення цього показника. Експертним шляхом установлено, що оборотні активи повинні вдвічі перевищувати поточні зобов’язання.
	Якщо на підприємстві відношення оборотних активів і поточних зобов’язань нижчі, ніж 1 : 1, то це говорить про високий фінансовий ризик, оскільки підприємство не в змозі сплатити свої рахунки. Співвідношення 1 : 1 припускає рівність поточних активів і коротко- строкових зобов’язань. Але, зважаючи на різний ступінь ліквідності активів, можна припустити, що не всі активи будуть негайно реалізовані, а тому виникає загроза для фінансової стабільності підприємства. Якщо значення коефіцієнта покриття значно перевищує співвідношення 1:1, то можна зробити висновок про те, що підприємство володіє значним обсягом вільних ресурсів, що сформувалися завдяки власним джерелам. З позиції кредиторів підприємства такий варіант формування оборотних коштів є найбільш прийнятним. Водночас, з точки зору менеджера, значне накопичення запасів на підприємстві, відтягування грошей у дебіторську заборгованість може бути пов’язане з невмілим управлінням активами. Скорочення величини коефіцієнта поточної ліквідності може статися під впливом двох факторів:
1. Зменшення оборотних активів.
2. Значного зростання поточних зобов’язань. Для з’ясування причини модифікації цього показника необхідно проаналізувати зміни в складі джерел коштів і їх розміщенні в порівнянні з початком періоду аналізу.
	Дана операція являє собою третій етап методики аналізу ліквідності підприємства.
	Аналіз модифікації у складі коштів і джерел їх утворення подано у таблиці 6.5.
Таблиця 6.5
Аналіз змін у складі коштів і джерел їх утворення
Актив
	Статті активу
	Приріст, тис. грн
	%

	1. Грошові запаси і короткострокові фінансові вкладення
	–40
	13,4

	2. Дебіторська заборгованість
	168
	27,4

	3. Запаси ТМЦ
	18
	2,4

	4. Основні кошти та інші активи
	
	

	Баланс
	146
	18,2


Пасив
	Статті пасиву
	Приріст, тис. грн
	%

	1. Розрахунки з кредиторами за нетоварні операції (оплату праці за розрахунками з органами
соцстрахування, з бюджетом та ін)
	134
	36,7

	2. Кредиторська заборгованість
	50
	7,6

	3. Короткострокові позики банку
	531
	148,7

	4. Джерела власних коштів
	471
	243

	Баланс
	1186
	217,5




Згідно наведених у таблиці 6.5 даних можна зробити висновки.
	Недостатність високоліквідних засобів підприємства призвело до того, що значний обсяг строкових зобов’язень виявився покритим активами з відносно невисокою оборотністю (дебіторською заборго- ваністю покупців; запасами товарно-матеріальних цінностей).
	При цьому, на підприємстві застосовують украй небезпечну в умовах інфляції фінансову політику збільшення обсягу кредитування своїх покупців: порівняно з минулим роком дебіторська заборгованість зросла на 127,4 а кредиторська – тільки на 107,6%.
	Внаслідок		цього	значні			суми		отриманні	підприємствами		за короткостроковими	позиками	банку,	були	в		основній		масі	передані покупцям	і		замовникам	(як			дебіторську		заборгованість);		частина отриманих на позиковій (платній) основі коштів пішла на «безкоштовне» кредитування			постачальників		(аванси		видані)	і	використана	на поповнення		запасів		товарно-матеріальних	цінностей.		Таким			чином, підприємство порушило основний принцип успішної фінансової політики, оскільки допускає кредитування своїх дебіторів на тих же умовах, на яких само одержує		кредити. 
	Коефіцієнт поточної ліквідності в літературі досить часто називають ще коефіцієнтом достатності оборотного капіталу. 
	Коефіцієнт швидкої ліквідності (К Шл ) (Quick (Acid–Test) Ratio) (коефіцієнт ліквідності другого ступеня, коефіцієнт суворої, критичної, проміжної ліквідності, «кислотний тест») — характеризує можливість погашення підприємством поточних зобов`язань поточними активами за
відрахуванням запасів:
Коефіцієнт швидкої ліквідності (Кшл) = [image: ]
=[image: ]  або		[image: ]	 (6.5)
	Західні аналітики рекомендують коефіцієнт швидкої ліквідності більше ніж 0,5. Залежно від галузі промисловості величина цього показника змінюється так: для підприємств обробної індустрії середня величина показника швидкої ліквідності може сягати 1,1, для оптової торгівлі – 0,8 і для роздрібної – 0,5. Середнє значення цього показника на підприємствах в європейських країнах становить 0,8–0,9,  а  на  вітчизня них – 0,6–0,7.
	Коефіцієнт швидкої ліквідності характеризує очікувану плато- спроможність підприємства в короткостроковому періоді, тобто періоді,

що дорівнює середній тривалості одного обороту дебіторської заборгованості за умови її своєчасного погашення.
	Цей коефіцієнт за смисловим значенням аналогічний коефіцієнту поточної ліквідності, тільки він обчислюється по вужчому колу поточних активів, коли з розрахунку вилучена найменш ліквідна їх частина – виробничі запаси.
	Вилучаються матеріальні запаси не тільки через те, що вони менш ліквідні, а в основному через те, що грошові кошти, одержані у випадку вимушеної реалізації виробничих запасів можуть бути істотно нижчими за затрати на їх закупку. В умовах ринкової економіки типовою є ситуація, коли при ліквідації підприємства одержують 40% і менш від облікової вартості запасів. Достатнім коефіцієнтом швидкої ліквідності є співвідношення 1 : 1.
	На практиці багато підприємств мають більш низький коефіцієнт швидкої ліквідності (наприклад 0,5 : 1), тому для оцінки їх ліквідності необхідно проаналізувати тенденції зміни цього показника за певний період часу. Так, якщо зростання коефіцієнта швидкої ліквідації було пов’язане в основному, зі зростанням невиправданої дебіторської заборгованості, то це свідчить про серйозні фінансові проблеми підприємства. У західній економічній цей коефіцієнт називають ще коефіцієнтом миттєвої оцінки.
	Буває ситуація, коли підприємство має стабільний коефіцієнт поточної ліквідності, але слабкий коефіцієнт швидкої ліквідності. Це одна  з найнебезпечніших ознак, яка свідчить, що  надлишок  запасів утворюється внаслідок скорочення обсягів дебіторської заборгованості та грошових коштів.
	Коефіцієнт абсолютної ліквідності (Кал) (Absolute Ratio) (ліквідності першого ступеня) – показує, яка частка поточних зобов`язань може бути погашена миттєво (наприклад, у випадку критичного стану):
Коефіцієнт абсолютної ліквідності (Кал) =

[image: ]	 (6.6)
[image: ]	 (6.7)
	Теоретично достатнім вважається його значення вище за 0,2–0,5, тобто 20–50% своїх короткострокових  боргів  підприємство  може погасити водночас.
Висновки щодо  майбутньої платоспроможності позичальника на основі аналізу цього показника робити недоцільно. Однак під час оцінювання кредитоспроможності підприємства банк звертає увагу на потенційну платоспроможність позичальника.
Надто високе значення цього показника негативно впливає на рентабельність підприємства, оскільки залучений капітал вкладається в неробочі активи, якими є грошові  кошти  та  їх  еквіваленти.  Оптимальною вважається ситуація, коли показник абсолютної ліквідності знаходиться на рівні 0,2.
При використанні показників ліквідності в межах аналізу  фінансового стану підприємства не слід нехтувати й іншими суттєвими чинниками.
По-перше, розрахунок показників ліквідності ґрунтується на даних фінансової звітності, що відбиває результати обліку  станом  на  звітну дату. Тобто при обчисленні цих показників враховується не справжній рівень фінансової ліквідності підприємства, а  орієнтований  на  минулі  дані розрахунок, реальне значення якого до того ж викривлене.
По-друге, показники ліквідності не відбивають «платіжної моралі» підприємства та й сама інтерпретація цих показників не  видається простою справою: при надто низьких показниках існує ризик неліквід- ності, при надто високих – незадовільним стає рівень менеджменту грошових засобів.
Для оцінювання ліквідності використовують також:
· маневреність робочого капіталу;
· коефіцієнт захищеного періоду;
· коефіцієнт забезпеченості реалізації робочим капіталом.
Маневреність робочого капіталу (Кмврк) – показує частку абсолютно ліквідних активів у робочому капіталі, шо забезпечує свободу фінансового маневру.
Маневреність робочого капіталу (Кмврк) =

[image: ]	 (6.8)
	Наступні два коефіцієнти, коефіцієнт захищеного періоду та коефіцієнт забезпеченості реалізації робочим капіталом характеризують проблеми ліквідності зовсім з іншого боку. При розрахунку цих коефіцієнтів беруться до уваги поточні операції, включаючи показники звіту про фінансові результати.
Коефіцієнт захищеного періоду (К Зп) (Safe Period Ratio) це час за який підприємство може здійснювати поточну операційну діяльність за рахунок ліквідних активів, не залучаючи додаткових джерел фінансування:
Коефіцієнт захищеного періоду (Кзп) =


(6.9)
При розрахунку коефіцієнта захищеності середньоденні операційні витрати отримують діленням річних операційних витрат на 360.
Цей коефіцієнт показує, скільки днів підприємство зможе існувати при форс-мажорних обставинах.
Коефіцієнт забезпеченості реалізації робочим капіталом (КЗРК) (Working Capital to Sales) характеризує співвідношення короткострокової платоспроможності та річного операційного грошового потоку:
КЗРК =[image: ]                                  (6.10)
	Можна мати стабільні поточну та швидку ліквідність, тоді як значення цього коефіцієнта знижуватиметься. Таке трапляється за умови різкого зростання виручки на базі незмінної величини робочого капіталу. Подібна ситуація відома як «надмірне зростання».
	Термін «надмірне зростання» застосовують для опису ситуації, коли поточні обсяги операційної діяльності не підтримуються достатніми ресурсами. Наприклад, підприємство надто швидко розвивається або було недофінансоване на початковому етапі. У такому випадку спостерігається постійний брак грошей для задоволення поточних операційних потреб. Виникає навіть загроза банкрутства. Єдиним прийнятним виходом може стати залучення довгострокових ліквідних фондів.
	Слід, однак, розрізняти нестачу робочого капіталу і такий спосіб провадження бізнесу, коли зменшуються його обсяги. Останнє є ознакою професіоналізму керування підприємством. Зараз існує тенденція до зниження коефіцієнта забезпеченості реалізації робочим капіталом, що часто досягається за рахунок значною скорочення запасів. Дослідження 1992 року у Великій Британії  демонструють  нам,  що  цей  самий показник для провідних британських компаній становив 11%.
Частка оборотних коштів у активах розраховується за формулою:
оборотні активи / всього активів.
	Частка власних оборотних коштів у загальній їх сумі розраховується як відношення власних оборотних коштів до оборотних активів.
	Частка запасів в оборотних активах, яке розраховується як відношення запасів до оборотних активів.
	Частка власних оборотних коштів у покритті запасів розраховується як відношення власних оборотних коштів до величини запасів і характеризує ту частину вартості запасів, що покривається власними оборотними коштами. Рекомендоване значення цього показника – 50%.
	Таким чином, можна зробити висновок, що ліквідність – це спроможність, зважаючи на викладене вище, будь-якого з активів трансформуватися в грошові кошти, а ступінь ліквідності визначається тривалістю періоду, впродовж якого ця трансформація може бути здійснена. Чим коротший період, тим вища ліквідність.
	З метою встановлення рівня ліквідності підприємства визначається індекс ліквідності, що вказує кількість днів, необхідних для перетворення поточних активів у готівку, цей розрахунок являє собою четвертий етап аналізу ліквідності.
	З метою визначення індексу ліквідності складається така таблиця (табл. 6.6)
Таблиця 6.6
Розрахунок індексу ліквідності

	Показник
	Сума тис. грн.
	Кількість днів, необхідна для перетворення активів на готівку
	Разом

	А
	1
	2
	3 (гр. 1  гр. 2)

	1. Готівка
	75000
	
	–

	2. Дебіторська
заборгованість
	110000
	25
	2750000

	3. Товарні запаси
	155000
	30
	4650000

	Всього
	340000
	
	740000


	Згідно з наведеними у таблиці даними, індекс ліквідності = 7400000 / 340000 = 21,76 дня. Отже, даному підприємству необхідно 22 дня для перетворення поточних активів у готівку.
	Слід підкреслити, що, говорячи про ліквідність підприємства, часто ототожнюють це поняття з платоспроможністю. Однак ці поняття не тотожні. Так, коефіцієнти ліквідності можуть характеризувати фінансовий стан як задовільний, однак, за своєю суттю, ця оцінка помилкова, якщо в поточних активах значна питома вага припадає на низьколіквідні активи та короткострокову дебіторську заборгованість.
6.4. [bookmark: _TOC_250018]Показники довгострокової платоспроможності
	Важлива роль при аналізі платоспроможності належить показникам довгострокового фінансового забезпечення. Коефіцієнти довгострокового фінансового забезпечення першого, другого та третього ступенів визначаються згідно золотого правила фінансування. Перераховані коефіцієнти свідчать про покриття необоротних активів довгостроковим капіталом та характеризують рівень дотримання фінансової рівноваги підприємства у коротко та довгостроковому періодах.
Коефіцієнт довгострокового фінансового забезпечення першого ступеня (Д1):
[image: ]	 (6.11)
Вважається, що цей показник повинен бути більшим ніж 0,5 – 0,7.
Коефіцієнт довгострокового фінансового забезпечення другого ступеня (Д2):
[image: ]                                       (6.12)
Значення	цього	показника	повинно	бути	більшим	за	одиницю. Нормальною є ситуація, коли значення коефіцієнта знаходиться в межах 1,2 – 1,6. У такому разі підприємство можна вважати потенційно платоспроможним.
Коефіцієнт довгострокового фінансового забезпечення третього ступеня (Д3):

(6.13)
	Зростання цих показників у динаміці розглядається як позитивна тенденція.

Запитання для обговорення та самоконтролю
1. Поясніть суть ліквідності підприємства.
2. На які групи за ступенем ліквідності розподіляються активи підприємства.
3. Що таке ліквідність балансу?
4. Назвіть фактори які впливають на ліквідність?
5. За яких умов баланс підприємства вважається абсолютно ліквідним?
6. Як розрахувати коефіцієнт швидкої ліквідності?
7. Дайте характеристику балансу ліквідності?
8. Які фінансові коефіцієнти використовуються при аналізі ліквідності?
9. За виконанням яких умов баланс вважається ліквідним?
10. Назвіть коефіцієнти за допомогою яких оцінюється ліквідність підприємства?
11. Назвіть алгоритм розрахунку коефіцієнту абсолютної ліквідності?
12. Назвіть алгоритм розрахунку коефіцієнту загальної ліквідності?
13. Як розраховується робочий капітал? Наведіть основні етапи його аналізу.
14. Розкрийте зміст терміна «надмірне зростання».
15. Які фактори впливають на підвищення ліквідності?
16. За допомогою яких показників оцінюється довгострокова платоспроможність?
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