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ТЕМА 1. ПІДПРИЄМСТВО ЯК ГОСПОДАРЮЮЧИЙ СУБ'ЄКТ
Семінарське заняття №  1 – 2 год.
План

1.1 Поняття, цілі, функції і напрями діяльності підприємства.

1.2 Класифікація підприємств та характеристика їх видів.

1.3 Форми об'єднань підприємств.

Основні поняття, терміни та категорії, що підлягають засвоєнню: підприємство, підприємництво, господарська діяльність, некомерційне господарювання, суб'єкти господарювання, статут підприємства, інноваційна діяльність, виробнича діяльність підприємства, приватне підприємство, колективне підприємство, асоціація, корпорація, консорціум, концерн, картель, синдикат, трест, холдинг, фінансові групи, організаційно-правова форма підприємства, фінанси підприємств, фінансовий механізм.
Теми доповідей та рефератів
Завдання 1. Підприємство – мета функціонування і роль в ринковій системі господарювання. Характеристику економічної природи підприємництва. 

Завдання 2. Особливості створення підприємства та державної реєстрації підприємства. Економічний суверенітет, самоокупність та самофінансування.
Завдання 3. Особливості зовнішнього середовища функціонування підприємства та його характеристики. Ринок та його інфраструктура (торговельно-посередницька, виробнича, фінансово-кредитна, інформаційно-інноваційна, соціальна).

Завдання 4. Економічні особливості різних видів підприємств, об'єднань підприємств, напрямів та видів діяльності підприємств.
Індивідуальне завдання до Теми 1: 

Теоретико-правовий аспект підприємницької діяльності як базової форми реалізації економічних прав людини. 
Практичне заняття № 1  – 2  год. 

План

1.1. Зовнішнє середовище функціонування підприємства, його характеристика.

1.2. Ринок та його інфраструктура: торговельно-посередницька, виробнича, фінансово-кредитна, інформаційно-інноваційна, соціальна та інші.

1.3. Види підприємства та їх класифікація. Економічні особливості різних видів підприємств. Об'єднання підприємств. Напрями та види діяльності підприємств.

Завдання: 

· Розподілитися на групи по 5 осіб та кожній групі на практичне заняття підготувати:

1) тестові завдання з ключем відповіддю за тематикою заняття (10 тестів);

2) кросворд з питаннями та відповідями за тематикою заняття (10 слів).

Рекомендована література до теми 1: 1-7, 18, 19, 32, 33, 34.
ТЕМА 2. ОСНОВИ ФІНАНСІВ ПІДПРИЄМСТВ
Семінарське заняття №  2 – 2 год.
План
2.1. Сутність і функції фінансів підприємств.
2.2. Грошові фонди та фінансові ресурси.
2.3. Основи організації фінансів підприємств.
2.4. Організаційна структура фінансових служб.
Основні поняття, терміни та категорії, що підлягають засвоєнню: фінанси підприємств, комерційний розрахунок, грошові фонди, фінансові ресурси, внутрішні та зовнішні джерела фінансування, фінансова діяльність підприємства, фінансовий механізм, лінійна організаційна структура, функціональна організаційна структура, лінійно-штабна організаційна структура, дивізіональна організаційна структура, матрична організаційна структура

Теми доповідей та рефератів
Завдання 1. Управління фінансами підприємств в умовах ринкової конкуренції.
Завдання 2. Впровадження прогресивних методів управління фінансовими ресурсами підприємства.

Завдання 3. Антикризове управління фінансами підприємств.

Завдання 4. Вплив організаційної структури підприємства на ефективність управління фінансовими ресурсами.

Індивідуальне завдання до Теми 2: 
Аналіз сучасних підходів до управління фінансовими ресурсами підприємства.
Практичне заняття №  2 – 2 год.
Завдання: 

· Розподілитися на групи по 5 осіб та кожній групі на практичне заняття підготувати:

1) тестові завдання з ключем відповіддю за тематикою заняття (10 тестів);

2) кросворд з питаннями та відповідями за тематикою заняття (10 слів).

Рекомендована література до теми 2: 20-22, 29, 32,37,39
ТЕМА 3. ОРГАНІЗАЦІЯ ГРОШОВИХ РОЗРАХУНКІВ ПІДПРИЄМСТВ
Семінарське заняття №  3 – 2 год.
План
3.1. Суть і форми здійснення грошових розрахунків

3.2.
Характеристика форм безготівкових розрахунків

3.3. Система розрахунків готівкою підприємства. Розрахунково-платіжна дисципліна
Основні поняття, терміни та категорії, що підлягають засвоєнню: грошові розрахунки, грошовий оборот, готівкові та безготівкові розрахунки, платіжне доручення, платіжна вимога-доручення, грошовий чек, розрахунковий чек, акредитив, інкасо, платіжна вимога, вексель, акцепт, аваль, тратта, простий вексель, розрахунково-платіжна дисципліна, договірні, банківські (кредитні) і фінансові санкції.

Теми доповідей та рефератів
Завдання 1. Організація розрахунків за експортно-імпортними операціями господарюючих суб’єктів України.
Завдання 2. Сучасний стан готівкових та безготівкових розрахунків на підприємствах України.
Завдання 3. Напрями удосконалення міжнародних розрахунків підприємств зовнішньої торгівлі.
Завдання 4. Управління грошовими потоками на підприємстві.
Індивідуальне завдання до Теми 3: 
Перспективи розвитку вексельного обігу в Україні: економічний аспект
Практичне заняття №  3 – 2 год.
1. Відповісти на питання, проставляючи відповідно (графічно) відповіді: ТАК – „+”; НІ – „-”. Чи вірно, що...:

А. Платіжне доручення — це письмове розпорядження власника рахунку перевести відповідну суму із свого рахунку на рахунок одержувана коштів.
Б. Акредитиви бувають покриті, непокриті, відкличні, безвідкличні.
В. Акредитивна форма розрахунку дає постачальнику впевненість, що товар буде відвантажений після виставлення суми акредитива.
Г. Депозитні рахунки відкриваються на основі депозитного договору між власником рахунку й установою банку на визначений у договорі строк.
Д. Операції на рахунок можуть бути припинені рішенням податкової адміністрації, судовими, правоохоронними й іншими органами у випадку, якщо це передбачено законодавчими актами України.
Є. Якщо підприємство реалізує свою продукцію нижче собівартості, то отримує прибуток.

Ж. Важливим елементом готівкових відношень є відношення між підприємством і робітниками даного підприємства.

З. До основних функцій фінансів підприємства належать обслуговування готівкою кругообігу коштів і розподіл отриманих прибутків і контроль за виробничо-господарською діяльністю підприємств (контроль за виробництвом, розподілом і використанням суспільного продукту, національного і чистого прибутку).

К. Фінансові ресурси – це складова частина економічних ресурсів, що представляє собою кошти готівкової, кредитної і бюджетної системи, які використовуються для забезпечення безперебійного функціонування і розвитку національного господарства, витрачаються на соціально-культурні заходи, потреби оборони і управління.

Л. Основним джерелами формування фінансових ресурсів є тільки залучені кошти підприємства.
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2. Розподілитися на групи по 5 осіб та кожній групі на практичне заняття підготувати:

1) тестові завдання з ключем відповіддю за тематикою заняття (10 тестів);

2) кросворд з питаннями та відповідями за тематикою заняття (10 слів).

Рекомендована література до теми 3: 1,2, 11, 12, 15, 29, 37
ТЕМА 4. ГРОШОВІ НАДХОДЖЕННЯ ПІДПРИЄМСТВ

Семінарське заняття №  4 – 2 год.
План

4.1. Сутність і структура грошових надходжень підприємств:

4.2. Грошові надходження від операційної діяльності.

4.3. Грошові надходження від фінансово-інвестиційної діяльності та інші позареалізаційні доходи.

4.4. Вартість грошей у часі.
Основні поняття, терміни та категорії, що підлягають засвоєнню: грошові потоки, виторг, внутрішні та зовнішні надходження, операційна, інвестиційна та фінансова діяльність, чистий грошовий потік, фіксовані, регульовані та вільні ціни, валовий дохід, чистий дохід, інвестиції, акція, облігація, теорія вартості грошей у часі, дисконтування, прості та складні відсотки.

Теми доповідей та рефератів

Завдання 1. Оцінка рентабельності при грошових потоків при управлінні фінансово-господарською діяльністю підприємства.

Завдання 2. Стратегічне управління фінансово-інвестиційною діяльністю підприємства.

Завдання 3. Управління операційним грошовими потоками підприємства.

Завдання 4. Синтез системи адаптивного управління грошовими потоками підприємства.
Практичне заняття №  4,5 – 4 год.

Типові задачі
Завдання 1. Підприємство відкрило депозитний вклад в сумі 50 тис. грн. під ставку 12 % річних з щомісячним нарахуванням відсотків. Розрахувати суму депозиту через 2 місяці з використанням простих і складних відсотків.

Завдання 2. 30 січня видано кредит в розмірі 17 тис. грн. під 18 % річних. Термін погашення кредиту 1 липня того ж року. Розрахувати суму до погашення, якщо нараховуються прості відсотки і рік високосний.
Завдання 3. Підприємство «Весна» планує розширити виробничі потужності за рахунок інвестиційного фонду через 4 роки.  Наразі необхідно прийняти рішення про формування інвестиційного фонду, визначивши початкову суму вкладень. Ставка прибутковості інвестиційного фонду складе 12 % з нарахуванням відсотків один раз на рік, а оціночна сума коштів, необхідних на розширення виробництва, складе 1,5 млн умовних одиниць.

Виходячи з наведених даних, компанії необхідно оцінити початкову суму вкладу в інвестиційний фонд.
Завдання 4. Розподілитися на групи по 5 осіб та кожній групі на практичне заняття підготувати:

1) тестові завдання з ключем відповіддю за тематикою заняття (10 тестів);

2) кросворд з питаннями та відповідями за тематикою заняття (10 слів).

Індивідуальні завдання до Теми 4: 

1. Тенденції та перспективи інвестиційної діяльності в Україні

2. Вдосконалення механізму управління фінансовою діяльністю суб’єктів підприємництва в Україні.

Рекомендована література до теми 4: 1,2, 9-12, 20, 29, 31, 37.
ТЕМА 5. ФОРМУВАННЯ І РОЗПОДІЛ ПРИБУТКУ 

Практичне заняття №  6,7 – 4 год.

План

5.1. Формування прибутку підприємства.

5.2. Розподіл і використання прибутку.

5.3. Аналіз прибутку підприємства.

5.4. Управління операційним прибутком підприємства
Основні поняття, терміни та категорії, що підлягають засвоєнню: прибуток, чистий прибуток, прибуток від операційної, інвестиційної та фінансової діяльності, розподілений та нерозподілений прибуток, планування прибутку, рентабельність, точка беззбитковості, змінні та постійні витрати. 

Типові задачі
Завдання 1. При яких роздрібних цінах торгове підприємство отримає 200 грошових одиниць прибутку від реалізації, якщо реалізує партію з 10 одиниць? Постійні витрати – 600 грошових одиниць, змінні витрати – 50 грошових одиниць на одиницю товару. Ціна закупівлі товару становить 410 грошових одиниць, ПДВ – 20 %, Яку кількість товару необхідно продати, щоб покрити всі поточні витрати?

Завдання 2. Визначити показники рентабельності за даними таблиці. Середньорічна вартість основних фондів 145 тис. грн, оборотних коштів 20,5 тис. грн.

	
	Вихідні дані для розрахунків
	

	Продукція
	Обсяг реалізації, кг
	Повна собівартість виробу, грн
	Відпускна ціна, грн
	Вага виробу, кг

	А
	7000
	7,5
	10
	0,9

	Б
	6200
	5,7
	7
	1,0

	В
	3500
	4,2
	6
	0,5

	Г
	10000
	3,8
	5
	0,2


Завдання 3. У першому кварталі року підприємство реалізувало 7000 виробів за ціною 110 грн. за один виріб, що покрило витрати підприємства, але не дало прибутку. Загальні постійні витрати складають 95 000 грн, змінні – 77 грн. В другому кварталі було виготовлено та реалізовано 7800 виробів. У третьому кварталі планується збільшити прибуток на 15 % у порівнянні з другим. Визначте, який обсяг продукції необхідно реалізувати, щоб збільшити прибуток на 15 %.
Завдання 4. Розподілитися на групи по 5 осіб та кожній групі на практичне заняття підготувати:

1) тестові завдання з ключем відповіддю за тематикою заняття (10 тестів);

2) кросворд з питаннями та відповідями за тематикою заняття (10 слів).

Індивідуальне завдання до Теми 5: 

Шляхи вдосконалення механізму управління прибутком на підприємстві
Рекомендована література до теми 5: 1,2, 10, 30, 31, 37-39
ТЕМА 6. ОПОДАТКУВАННЯ ПІДПРИЄМСТВ 

Практичне заняття №  8,9 – 4 год.

План

5.1. Сутність податків та їх функції.

5.2. Загальнодержавні податки.

5.3. Місцеві податки і збори.

5.4. Єдиний внесок на загальнообов'язкове державне соціальне страхування.
Основні поняття, терміни та категорії, що підлягають засвоєнню: податок, система оподаткування, загальнодержавні податки, місцеві податки, прямі та непрямі податки, загальні та спеціальні (цільові) податки, елементи оподаткування, суб’єкт та об’єкт податку, джерело податку, одиниця оподаткування, податкова ставка, єдиний внесок, мінімальний страховий внесок.

Приклади тестових завдань
1. Принципами побудови податкової системи за думкою Сміта є:

а) обгрунтованість і обов’язковість;

б) компетеннтність;

в) справедливість і визначеність, економія і зручність;

г) рівномірність і рівнозначність.
2. У Податковому кодексі України закріплено … принципів, на яких грунтується податкове законодавство України:

а) 9;

б) 10;

в) 11;

г) 12.
3. Принцип нейтральності податкової системи - це:

а) встановлeння податків та зборів відповідно до плaтоспроможності плaтників податків;

б) встaновлення податків та зборів у спосіб, який не впливає на збільшення або зменшeння конкурентоздaтності платника подaтків;

в) нeдопущeння будь-яких проявів подaткової дискримінації;

г) визнaчення на законодавчому рівні усіх обов'язкових елемeнтів податку
4. Принцип соціальної справедливості - це:

а) встановлення податків та зборів у спосіб, який не впливає на збільшення або зменшення конкурентоздатності платника податків;

б) встановлення податків та зборів з урахуванням необхідності досягнення збалансованості витрат бюджету з його надходженнями;

в) встановлення податків та зборів відповідно до платоспроможності платників податків;

г) недопущення будь-яких проявів податкової дискримінації
5. Згідно Податкового кодексу до місцевих податків і зборів належать:

а) акцизний збір;

б) збір за місця для паркування транспортних засобів;

в) податок на додану вартість;

г) податок на прибуток підприємств
6. Згідно Податкового кодексу до загальнодержавних податків належать: 

а) єдиний податок;

б) туристичний збір;

в) податок на доходи фізичних осіб;

г) податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки.
7. Консультації податковими органами надаються на:

а) платній основі;

б) безоплатній основі;

в) умові часткової оплати;

г) платній та безоплатній основі
8. Реєстрації чи взяттю на облік у податкових органах підлягають:

а) юридичні особи;

б) фізичні особи;

в) нерезиденти;

г) всі платники податків
9. Для взяття на облік платником податків - юридичною особою подається:

а) заява за формою № 1-ОПП;

б) виписка або витяг з Єдиного державного реєстру;

в) копія свідоцтва про державну реєстрацію і копія документа, що підтверджує присвоєння коду за ЄДРПУО;

г) всі перелічені документи
10. Податковою адресою фізичної особи - платника податків визнається:

а) місцезнаходження такої особи;

б) місце постійного її проживання;

в) місце постійного або переважного її проживання;
г) всі відповіді вірні.
Завдання: 

· Розподілитися на групи по 5 осіб та кожній групі на практичне заняття підготувати:

1) тестові завдання з ключем відповіддю за тематикою заняття (10 тестів);

2) кросворд з питаннями та відповідями за тематикою заняття (10 слів).

Індивідуальне завдання до Теми 5: 

Шляхи підвищення ефективності системи оподаткування України

Рекомендована література до теми 5: 2, 21, 25, 29-31
РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА
Основні нормативні акти:

1. Господарський кодекс України: Кодекс від 16.01.2003 № 436-IV [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/436-15

2. Податковий кодекс України: Кодекс України від 02.12.2010 № 2755-VI [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/2755-17

3. Закон України «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні [Електронний ресурс]. – Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/4618-17#Text

4. Закон України «Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні» [Електронний ресурс]. – Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2157-14#Text. 

5. Закон України «Про ліцензування видів господарської діяльності» [Електронний ресурс]. – Режим доступу:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/222-19#Text. 

6. Закон України «Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань» [Електронний ресурс]. – Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/755-15#Text.

7. Закон України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності» [Електронний ресурс]. – Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1160-15#Text.

8. Закон України «Про банки і банківську діяльність» [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/2121-14.
9. Закон України «Про державне регулювання ринку цінних паперів в Україні» [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/448/96-%D0%B2%D1%80.

10. Закон України «Про інвестиційну діяльність» [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1560-12.

11. Закон України «Про цінні папери та фондовий ринок» [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/3480-15.
12. Закон України «Про обіг векселів в Україні» [Електронний ресурс]. – Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2374-14#Text

13. Указ Президента України від 1 червня 2005 року № 901/2005 «Про деякі заходи щодо забезпечення здійснення державної регуляторної політики» [Електронний ресурс]. – Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/901/2005#Text.

14. Указ Президента України від 15 листопада 2000 року № 906/2000 «Про заходи щодо забезпечення підтримки та дальшого розвитку підприємницької діяльності» [Електронний ресурс]. – Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/906/2000#Text.
15. Інструкція про безготівкові розрахунки в Україні в національній валюті [Електронний ресурс]. – Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z0377-04#n22.
16. Економіка підприємства: підручник / під заг. ред. Л.Л.Ковальської та І.В.Кривов’язюка. Київ: Видавничий дім «Кондор», 2020. 700 с.
17. Економіка підприємства: підручник / За заг. та наук. ред. Г. О. Швиданенко; М-во освіти і науки України, ДВНЗ "Київський нац. екон. ун-т ім. В. Гетьмана". - К. : КНЕУ, 2009. – 598 с. 

18. Іванілов О.С. Економіка підприємства: підручник / О.С. Іванілов. – К.: Центр учбової літератури, 2011. – 727 с. 

19. Аранчій В. І., Чумак В. Д., Бражник Л. В. Фінанси підприємств: навч. посібн. Полтава: РВ ПДАА, 2018. 350 с.
20. Фінансовий менеджмент [Електронний ресурс]: підручник  /  [А. М. По-ддєрьогін, Н. Д. Бабяк, М. Д. Білик та ін.];  кер. кол. авт. і наук. ред. проф. А. М. Поддєрьогін. – Київ: КНЕУ, 2017. – 534 с. Режим доступу: https://ir.kneu.edu.ua/bitstream/handle/2010/23580/menedzhment.pdf?sequence=1.
21. Бедринець М. Д., Довгань Л. П. Фінанси підприємств: навч. посіб. / М. Д. Бедринець, Л. П. Довгань. – К. : Центр учбової літератури, 2018. – 292 с.

22. Іванов С.В., Каламбет С.В., Півняк Ю.В. Фінанси підприємств. Практикум: навч. посіб. для студентів ВНЗ. – Дніпро: Герда, 2016. – 259 с.
23. Гринчуцький В. І. Економіка підприємства: навч. посіб. – Київ: Центр навчальної літератури, 2019. 304 с.

24. Захарченко В.І. Економіка підприємства. Практикум. Збірник задач і виробничих ситуацій: навч. поcібник. Київ: Центр навчальної літератури, 2020. 144 с.

25. Податкова  система:  Навчальний  посібник  /  [Волохова  І.  С.,  Дубовик О. Ю., Слатвінська М. О. та ін.]; за заг. ред. І. С. Волохової, О. Ю. Дубовик. – Харків: Видавництво «Діса плюс», 2019. – 402 с.
26. Економіко-фінансова діяльність суб’єктів підприємництва: навч. посіб. для студ. вищ. навч. закл. / [О.В. Колесніков] – Х: УкрДАЗТ, 2010. – 182 с.

27. Економіка підприємства. Збірник тестів і задач:  навч. посіб. / [Харченко Т., Щегда А., Сагайдак Ю., Пашнюк Л.]. – Київ: Центр навчальної літератури, 2019. – 240 с.
28. Кузьмин В.М. Економіка підприємства: навчальний посібник [електронний ресурс]. – Івано-Франківськ: ІФНТУНГ, 2012. – 195 с. – Режим доступу: http//:library.nung.edu.ua.

29. Фінанси підприємств: навч. посібник / за ред. Г. Я. Аніловської, І. Б. Висоцької. Львів: ЛьвДУВС, 2018. 440 с.
30. Фінансовий аналіз: навч. посібник / І. О. Школьник [та ін.] ; за заг. ред. І. О. Школьник. – К.: Центр учб. літ., 2016. - 368 с.
31. Фінансовий менеджмент: навч. посібник / за заг. ред. І. О. Школьник, В. М. Кремень. – К. : Центр учб. літ., 2015. – 488 с.
32. Иванов С.В., Рынкевич Н.С. Современные тенденции развития организационной культуры предприятий. Emergence of public development: financial and legal aspects: monograph / Yu. Pasichnyk and etc.; Coventry University, The Academy of Economic Science of Ukraine. Agenda Publishing House, Coventry, United Kingdom, 2019. P. 545-554.
33. Миколенко І. Г. Особливості конкурентних стратегій розвитку підприємств України / О.В. Мандич, І.В. Науменко, І.Г. Миколенко // Social and Economic Changes of contemporary society. Monograph. Opole: The Academy of Management and Administration in Opole, 2017. – p. 124-130.

34. Стратегія підприємства у постіндустріальній економіці: монографія / [А.П. Наливайко, О.М. Гребешкова, Т.І. Решетняк та ін.]; за заг. ред. А.П. Наливайка, О.М. Гребешкової. – Київ: КНЕУ, 2017. – 418 с.

35. Охотник С.И. Управленческий учет: обучающий курс / С.И.Охотник, Н.М.Пырец. – Днепропетровск: «Акцент ПП», 2011. – 440 с.

36. Чубарь О.А. Финансовый учет: обучающий курс / О.А.Чубарь. – Днепропетровск: «Акцент ПП», 2011. – 560 с.
37. Kürthy G., Varga J., Pesuth T. and others. Basics of Finance. Budapest, 2018. Available at: http://unipub.lib.uni-corvinus.hu/3842/1/pfi-briefings.pdf/
38. Paramasivan C., Subramanian T. Financial management. Available at: http://vcmdrp.tums.ac.ir/files/financial/istgahe_mali/moton_english/financial_management_%5Bwww.accfile.com%5D.pdf.

39. The Importance of Financial Education. Organisation for economic co-operation and development. Available at: http://www.oecd.org/finance/financial-education/37087833.pdf.
Інтернет-ресурси:

1. Антимонопольний комітет України [Електронний ресурс]: офіційний веб-сайт. – Режим доступу: http://www.amc.gov.ua.

2. Бизнес: газета [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.business.ua/

3. Верховна Рада України [Електронний ресурс]: офіційний веб-сайт.- Режим доступу: http://www.rada.gov.ua.

4. Законодавство України [Електронний ресурс]. – Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws.

5. Державна аудиторська служба України [Електронний ресурс]: офіційний сайт. – Режим доступу: http://www.dkrs.gov.ua.

6. Голос України: газета Верховної Ради України [Електронний ресурс]. –  Режим доступу: www.golos.com.ua.

7. Державний служба статистики України [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.ukrstat.gov.ua.

8. Закон і бізнес: газета [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://zib.com.ua.

9. Урядовий портал: Єдиний веб-портал органів виконавчої влади України [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://www.kmu.gov.ua.

10. Фінанси України [Електронний ресурс]. – Режим доступу: http://finukr.org.ua.

11. Національна бібліотека України імені В. І. Вернадського [Електронний ресурс]. – Режим доступу:  http://www.nbuv.gov.ua.
PAGE  

