ЗАТВЕРДЖУЮ
Перший проректор Дніпропетровського
державного університету
внутрішніх справ
підполковник поліції
Олександр ЮНІН
___.___._______


ОБСЯГ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

ТРУДОВЕ ПРАВО


Освітній ступінь: Бакалавр				Спеціальність: 081 Право

на 2021/2022 навчальний рік

Форма навчання: ДЕННА			Обсяг 4 кредитів ЄКТС (120 годин).

Факультет юридичний

Курс 2	Групи ЮД-041 – ЮД-048

	№ теми згідно з РПНД
	Назва теми 
(згідно з РПНД)
	Загальний обсяг годин
	Аудиторна робота
	Самостійна та індивідуальна робота

	
	
	
	Всього
	Лекції
	Семінари
	Практ. заняття
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Предмет, метод, система та джерела трудового права
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	2
	Трудові правовідносини
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	3
	Колективний договір та угоди
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	4
	Правове регулювання зайнятості та працевлаштування
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	5
	Поняття, зміст та види трудового договору
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	6
	Зміна змісту та припинення трудового договору
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	7
	Робочий час та час відпочинку
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	8
	Оплата праці
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	9
	Дисципліна праці. Дисциплінарна та матеріальна відповідальність сторін трудового договору
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	10
	Охорона праці
	10
	10
	
	
	
	10

	11
	Трудові спори
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	
	Разом за семестр
	120
	60
	20
	20
	20
	60

	
	Форма підсумкового контролю
	екзамен



Розглянуто і схвалено на засіданні кафедри цивільно-правових дисциплін, протокол від «___» __________ 2021 № ____.


Завідувач кафедри						Володимир КИЯН































ЗАТВЕРДЖУЮ
Перший проректор Дніпропетровського
державного університету
внутрішніх справ
підполковник поліції
Олександр ЮНІН
___.___._______


ОБСЯГ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

ТРУДОВЕ ПРАВО


Освітній ступінь: бакалавр				Спеціальність: 081 Право

на 2021/2022 навчальний рік

Форма навчання: ДЕННА			Обсяг 4 кредитів ЄКТС (120 годин).

Факультет юридичний

Курс 2	Групи ЮД-131МСН

	№ теми згідно з РПНД
	Назва теми 
(згідно з РПНД)
	Загальний обсяг годин
	Аудиторна робота
	Самостійна та індивідуальна робота

	
	
	
	Всього
	Лекції
	Семінари
	Практ. заняття
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Предмет, метод, система та джерела трудового права
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	2
	Трудові правовідносини
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	3
	Колективний договір та угоди
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	4
	Правове регулювання зайнятості та працевлаштування
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	5
	Поняття, зміст та види трудового договору
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	6
	Зміна змісту та припинення трудового договору
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	7
	Робочий час та час відпочинку
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	8
	Оплата праці
	9
	4
	
	2
	2
	5

	9
	Дисципліна праці. Дисциплінарна та матеріальна відповідальність сторін трудового договору
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	10
	Охорона праці
	12
	10
	
	
	2
	10

	11
	Трудові спори
	11
	6
	2
	2
	2
	5

	
	Разом за семестр
	120
	60
	18
	20
	22
	60

	
	Форма підсумкового контролю
	екзамен



Розглянуто і схвалено на засіданні кафедри цивільно-правових дисциплін, протокол від «___» __________ 2021 № ____.


Завідувач кафедри						Володимир КИЯН
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