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  Метою вивчення навчальної дисципліни «Партнерство поліції з іншими органами публічної адміністрації та суспільством»  є підготовка висококваліфікованих офіцерів поліції, які мають оволодіти знаннями, уміннями, навичками  реалізації принципу взаємодії поліції та суспільства на засадах партнерства, а також  іншими органами публічної адміністрації щодо забезпечення охорони прав і свобод людини, підтриманню публічної безпеки й правопорядку застосування яких у практичній діяльності надасть змогу вирішувати завдання, які покладені на підрозділи Національної поліції, зокрема, у взаємодії на засадах партнерства  з іншими органами публічної адміністрації, суспільством щодо  оцінки потреб громади у безпеці, особливостей налагодження діалогу та роботи з різними соціальними групами,  в тому числі реалізації спільних місцевих програм щодо  забезпечення безпеки і правопорядку, профілактики  адміністративних правопорушень серед населення.
Практичні вміння та навички організації діяльності дають змогу працівнику поліції повсякденно використовувати сучасні засоби запобігання та профілактики  правопорушень.
У результаті вивчення навчальної дисципліни здобувач вищої освіти повинен набути таких загальних компетентностей: 
- здатність застосовувати отримані знання у професійній діяльності, а також до безперервного та активного навчання, самовдосконалення та підвищення кваліфікації, неформальної освіти; 
здатність діяти з дотриманням етичних принципів, як з точки зору професійної гідності, так і з точки зору соціальної відповідальності правоохоронця та його громадських зобов’язань, поважати людину, закон та право; 
здатність визначати, формулювати та розв’язувати проблеми у професійній правоохоронній діяльності та приймати обґрунтовані рішення;
здатність на достатньому рівні репрезентувати Національну поліцію у відносинах з іншими державними органами, органами місцевого самоврядування, об’єднаннями громадян та окремими громадянами під час надання поліцейських послуг;
здатність аналізувати нормативно-правові акти та інші документи з метою правильної кваліфікації адміністративних правопорушень у сфері забезпечення публічної безпеки і порядку;
 здатність об’єктивно оцінювати ситуацію з метою правильного вибору форм та методів профілактики адміністративних правопорушень;
здатність до застосування примусових, превентивних та інших заходів в порядку та межах, визначених законодавством;
здатність організовувати свою діяльність на основі певного алгоритму, складати необхідні процесуальні документи, звіти про проведену роботу;
здатність вільно використовувати знання у сфері права та правоохоронної діяльності для розв’язання типових ситуацій, що виникають під час професійної діяльності поліції, інших правоохоронних органів.
професійних компетентностей:
здатність на алгоритмічному рівні розв’язувати типові задачі, що виникають під час взаємодії підрозділів Національної поліції з суспільством,  з іншими органами публічної адміністрації;
здатність знаходити шляхи розв’язку нетипових задач, що виникають під час здійснення заходів щодо профілактики адміністративних правопорушень; 
здатність ефективно здійснювати загально-профілактичні та спеціально-кримінологічні, індивідуальні профілактичні заходи з метою зменшення адміністративних правопорушень;
здатність правильно відтворювати результати професійної діяльності в юридичній та іншій документації.

Передумовою для вивчення навчальної дисципліни Партнерство поліції з іншими органами публічної адміністрації та суспільством  є вивчення таких навчальних дисциплін як:  «Адміністративне право», «Адміністративна відповідальність», «Адміністративна діяльність Національної поліції», «Адміністративно-юрисдикційна діяльність».

Результати вивчення навчальної дисципліни «Партнерство поліції з іншими органами публічної адміністрації та суспільством».
Згідно з вимогами освітньої програми здобувачі повинні 
знати:
1) на понятійному рівні: основні положення законодавства України, що регулюють  основи превентивної роботи працівників поліції з населенням та громадами, з іншими органами публічної адміністрації; види заходів адміністративного впливу, які застосовуються поліцейськими під час виконання завдань з забезпечення публічної безпеки і порядку.

2) на фундаментальному рівні: особливості змісту суспільних відносин, що виникають під час реалізації принципу взаємодії поліції та суспільства; актуальні проблеми під час взаємодії поліції з громадськістю у питання здійснення превентивної роботи серед населення; тенденції щодо подальшого розвитку суспільних відносин у сфері налагодження партнерських відносин між поліцією та  громадськістю,  з іншими органами публічної адміністрації. 

3) на практично-творчому рівні: систему, структуру та основи організації діяльності підрозділів поліції; порядок застосування заходів адміністративного примусу для забезпечення публічного порядку і безпеки; взаємодію з громадськістю та органами влади при вирішенні проблем, які виникають у повсякденній роботі поліцейського; форми взаємодії поліції з місцевим самоврядуванням та громадськістю; зміст процесуальних документів, які складаються під час адміністративної діяльності поліції.


вміти:
1) на репродуктивному рівні: відтворювати основні поняття та категорії, що відображають сутність принципу взаємодії поліції та суспільства, а також положення нормативно-правових актів, що регулюють діяльність поліції під час взаємодії  поліції з громадськістю;

2) на алгоритмічному рівні: довільно використовувати засвоєні знання для розв’язання типових ситуацій, що виникають під час професійної діяльності поліції, а також організовувати свою діяльність на основі певного алгоритму; складати необхідні адміністративно-процесуальні та інші документи;

3) на евристичному рівні: орієнтуватися у процесі зміни професійних завдань та ускладнення оперативної обстановки, знаходити шляхи розв’язку нетипових задач, що виникають під час охорони публічного порядку і безпеки, спілкування з громадяна'ми і правопорушниками;

4) на творчому рівні: переосмислювати наявні знання стосовно нових фактів; адаптувати раніше отриманий досвід до змінних умов та нестандартних ситуацій; варіативно розв’язувати професійні завдання; у вмінні самостійно вести експериментальну, науково-дослідницьку діяльність.

 Програма навчальної дисципліни

ТЕМА 1. Модель поліцейської діяльності, орієнтованої на громаду (Community Policing). Поняття та законодавче забезпечення взаємодії підрозділів Національної поліції з громадськістю.
Принципи діяльності поліції. Основи правоохоронної діяльності в суспільстві. Основні завдання з активізації взаємодії між поліцією та населенням. Основні елементи стратегії партнерства поліції та суспільства. Роль поліції і громади з позицій партнерства. Основні положення Закону України «Про Національну поліцію» та інші нормативно-правові акти, що визначають принципи взаємодії поліції та суспільства.  Основні завдання Національної поліції у сфері превентивної діяльності. Взаємодія підрозділів Національної поліції з громадськістю. Профілактика правопорушень у сфері забезпечення публічної безпеки і порядку


ТЕМА 2. Зміст організації діяльності та взаємодії підрозділів Національної поліції з громадськістю. Характеристика підходу «поліція та громада». Втілення в життя такого підходу на прикладі роботи поліції.  Засоби загальної профілактики у діяльності підрозділів поліції. Основи правоохоронної діяльності в суспільстві. Основні завдання з активізації взаємодії між поліцією та населенням. Основні елементи стратегії партнерства поліції та суспільства. Роль поліції і громади з позицій партнерства. 
. 

ТЕМА 3. Форми та методи взаємодії підрозділів Національної поліції з громадськістю. Громадський контроль. Виявлення та вирішення проблем громадськості, що виникають на території обслуговування поліцейського.  Характеристика підходу «поліція та громада». Втілення в життя такого підходу на прикладі роботи поліції України. Громадський контроль за діяльністю поліції. Роль пропозицій, заяв та скарг громадян в забезпеченні законності в адміністративній діяльності поліції. Судовий контроль та прокурорський нагляд за адміністративною діяльністю поліції. Галузевий (внутрішньовідомчій) контроль за адміністративною діяльністю поліції. Основні напрями профілактики порушень дисципліни та законності серед поліцейських. Забезпечення законності в діяльності поліції  інших країн світу: особливості та шляхи впровадження в Україні.
ТЕМА 4. Взаємодія громадських формувань з Національною поліцією. Профілактика правопорушень
Взаємодія громадських організацій з Національною поліцією України, завдання  усіх суб’єктів щодо запобігання правопорушенням, на недопущення виникнення причин та умов правопорушень, їх профілактику, налагодження зв’язків з населенням і громадськістю, розробку спільних заходів щодо профілактики правопорушень у країні з найменшими витратами сил, засобів і часу. Поняття взаємодія громадських організацій з Національною поліцією України. Адміністративно-правовий статус членів громадських формувань. Здійснення контролю органами державної влади за діяльністю поліції. 
 
ТЕМА 5. Партнерство поліції  з органами державної влади та місцевого самоврядування, громадськістю у профілактиці правопорушень Повноваження та обов’язки органів місцевого самоврядування щодо створення умов безпечного середовища.  Місцеві програми забезпечення безпеки і правопорядку. Залучення населення до розробки та реалізації місцевих ініціативу сфері безпеки. Оцінка ролі органів місцевого самоврядування у розвитку безпечного середовища.  Налагодження діалогу між зацікавленими сторонами для реалізації  ініціатив community policing. Комунікативна компетентність поліцейського. Робота поліції з різними соціальними групами. Поліцейська діяльність у багатонаціональному суспільстві. Взаємодія поліції з національними меншинами.

	Форма підсумкового контролю успішності навчання

Підсумковий контроль – це перевірка рівня засвоєння знань, навичок, вмінь та інших компетентностей за певний період навчання (навчальний семестр, навчальний рік).
З навчальної дисципліни «Партнерство поліції з іншими органами публічної адміністрації та суспільством»   передбачено:
- для денної форми навчання – залік.



Критерії та засоби оцінювання успішності навчання

Критерії оцінювання успішності навчання аудиторної роботи Здобувачів

	БАЛИ
	ПОЯСНЕННЯ

	5
	Питання, винесені на розгляд дисципліни «Партнерство поліції з іншими органами публічної адміністрації та суспільством», засвоєні у повному обсязі; на високому рівні сформовані необхідні практичні навички та вміння (вміння складати адміністративні матеріали (протоколи, постанови схеми, пояснення тощо); всі навчальні завдання, передбачені планом заняття, виконані в повному обсязі. Під час заняття продемонстрована стабільна активність та ініціативність. Відповіді на теоретичні питання, розв’язання практичних завдань, висловлення власної думки стосовно дискусійних питань ґрунтується на глибокому знанні чинного законодавства, теорії та правозастосовної практики. 

	4
	Питання, винесені на розгляд дисципліни «Партнерство поліції з іншими органами публічної адміністрації та суспільством», засвоєні у повному обсязі; в основному сформовані необхідні практичні навички та всі передбачені планом заняття навчальні завдання виконані в повному обсязі з неістотними неточностями. Під час заняття продемонстрована ініціативність. Відповіді на питання, розв’язання практичних завдань, висловлення власної думки стосовно дискусійних питань переважно ґрунтується на знанні чинного законодавства, теорії та правозастосовної практики.

	3
	Питання, винесені на розгляд дисципліни «Партнерство поліції з іншими органами публічної адміністрації та суспільством», у цілому засвоєні; практичні навички та вміння мають поверхневий характер (вміння складати службову документаціє з несуттєвими помилками), потребують подальшого напрацювання та закріплення; навчальні завдання, передбачені планом заняття, виконані, деякі види завдань виконані з помилками.

	2
	Питання, винесені на розгляд дисципліни «Партнерство поліції з іншими органами публічної адміністрації та суспільством», засвоєні частково, прогалини у знаннях не носять істотного характеру; практичні навички та вміння сформовані недостатньо; більшість навчальних завдань виконано, деякі з виконаних завдань містять істотні помилки, які потребують подальшого усунення.

	1
	Здобувач не готовий до заняття, не знає більшої частини програмного матеріалу, з труднощами виконує завдання, невпевнено відтворює терміни і поняття, що розглядалися під час заняття, допускає змістовні помилки, не володіє відповідними вміннями і навичками, необхідними для розв’язання професійних завдань.

	0
	Відсутність на занятті.



Критерії оцінювання успішності навчання 
самостійної роботи Здобувачів

Письмова відповідь на кожне із питань самостійної роботи чи вирішення однієї із задач; якісне та повне ведення слухачем конспекту лекції, письмова підготовка до семінарського заняття – оцінюється до 5 балів.

Критерії оцінювання успішності навчання
індивідуальної роботи Здобувачів

	Види робіт
	Виконання індивідуальної роботи
(максимум 15 балів) 

	
	Реферат
	до 5 балів

	
	Доповідь-анотація на основі наукової статті 
	до 5 балів

	
	Виконання інших видів робіт (підготовка есе, кросворду, словника, презентації тощо)
	до 5 балів

	
	Опублікування електронної петиції 
	до 10 балів

	
	Направлення звернення та отримання відповіді (в тому числі в електронній формі)
	до 10 балів

	
	Додатково:
	

	
	Наукова конкурсна робота
	Може бути врахована при виставленні підсумкової оцінки з дисципліни

	
	Наукова стаття
	

	
	Тези доповіді на науково-практичний захід
	До 5 балів

	
	Виступ на засіданні наукового гуртка наданий письмово
	



Примітка: несвоєчасність виконання слухачем самостійної та індивідуальної роботи без поважних причин оцінюється на 1-3 бали нижче, ніж передбачено критеріями оцінювання цих видів робіт.

Для навчальної дисципліни «Партнерство поліції з іншими органами публічної адміністрації та суспільством» засобами діагностики знань (успішності навчання) виступають:
· квізи (тестові завдання);
· реферати;
· есе;
· доповіді;
· презентації та виступи на наукових заходах;
· модульний контроль;
· залік.

Інструменти, обладнання та програмне забезпечення, використанняяких передбачає навчальна дисципліна

· навчальна аудиторія;
· мультимедійний проектор;
· екран для мультимедійного проектора зі штативом;
· ноутбук;
· програмне забезпечення для доступу до мережі Інтернет;
· програмне забезпечення Microsoft Word, MicrosoftPowerPoint;
· акустичні колонки;
· лазерна указка;
· фліпчарт;
· кольорові маркери;
· дошка;
· крейда.

Інформаційне та методичне забезпечення навчальної дисципліни
(рекомендовані джерела інформації)

· Додаток 2.

