Тема 3. ОСНОВИ ФІЗІОЛОГІЇ, ГІГІЄНИ ПРАЦІ ТА ВИРОБНИЧОЇ САНІТАРІЇ. 
ПЛАН
1. Фізіологічна характеристика праці людей.
2. Санітарно-гігієнічне обґрунтування умов праці.
3. Засоби захисту на виробництві

1. Фізіологічна характеристика праці людей.
 Фізіологічні особливості різних видів діяльності
Діяльність — притаманна людині, форма активного ставлення до навколишнього світу. 
В історичному аспекті розвитку трудової діяльності людини можна виділити три основні стадії праці: ручна, механізована та автоматизована.
Комп'ютеризація та роботизація, розширили можливості людини. Збільшилась потреба у творчій висококваліфікованій праці. Ускладнилась проблема узгодження умов праці, конструкції устаткування з психологічними та фізіологічними можливостями людини.
Трудова діяльності людини поділяється на фізичну та розумову.
Фізична діяльність визначається  роботою м'язів, до яких у процесі роботи посилено припливає кров. За величиною загальних енерговитрат організму фізичні роботи поділяються на легкі (Іа, Іб), середньої важкості (ІІа, ІІб) та важкі (III).
Чим вища категорія виконуваної роботи, тим більше навантаження на опорно-м'язову, дихальну та серцево-судинну системи. 
Розумова діяльність людини визначається, участю в трудовому процесі цнс, органів чуття, ендокринної системи. При розумовій роботі уповільнюється частота серцевих скорочень, підвищується кров'яний тиск, послаблюються обмінні процеси, зменшується кровопостачання кінцівок та черевної порожнини, водночас збільшується кровопостачання мозку.
При інтенсивній та довготривалій роботі може настати втома, знижується працездатність. 
Втома це сукупність тимчасових змін у фізіологічному та психічному стані людини, які  призводять до погіршення показників продуктивності праці. Втома є захисною реакцією організму людини від перевтоми. Після відпочинку втома зникає, а працездатність поновлюється. 
В історичному аспекті розвитку трудової діяльності людини можна виділити три основні стадії праці: ручна, механізована та автоматизована.
Протягом тривалого часу, майже до початку XX століття, функції людини стосовно техніки залишались в основному енергетичними, тобто для керування технікою людина користувалась своєю мускульною силою. Ця праця характеризувалася складними руховими процесами, які вимагали значних затрат фізичної сили, високої координації рухів, спритності. Узгодження людини з технікою зводилось лише до врахування її анатомічних та фізіологічних особливостей.
З появою на початку XX століття нових видів техніки (автомобіль, літак і т. п.) виникла потреба врахування психологічних можливостей людини, таких як швидкість реакції, особливості пам'яті та уваги, емоційний стан та ін. З широким впровадженням автоматизованих систем керування, комплексної механізації та автоматизації виробничих процесів виникли зміни у фаховій структурі праці, пов'язані з появою операторської діяльності. Саме наука ергономіка дозволяє розрахувати навантаження на системи організму при роботі та витрату енергії організму залежно від часу та навантажень при роботах: розумовій та фізичній.
Особливості операторської діяльності значно змінили працю людини. Збільшилась напруженість праці тому, що перед оператором постає завдання керувати все більшою кількістю об'єктів та параметрів. Людина має справу не з прямим спостереженням, а з інформаційним відображенням. Зростають вимоги до точності, швидкості та надійності дій людини, до швидкості психологічних процесів. Трудова діяльність супроводжується значними витратами нервово-емоційної та розумової енергії.
Комп'ютеризація та роботизація, з одного боку, розширили можливості людини, а з іншого, значним чином змінили вимоги до її діяльності. Вже не потрібна примітивна праця з використанням монотонних фізичних операцій, з шаблонною розумовою діяльністю. Збільшилась потреба у творчій висококваліфікованій праці. Ускладнилась проблема узгодження умов праці, конструкції устаткування з психологічними та фізіологічними можливостями людини.
Таким чином ручна, механізована та автоматизована праця відрізняються величиною фізичного навантаження та нервово-емоційного напруження, які впливають на фізичні та психічні можливості людини.
Важливе значення з точки зору фізіології праці має вивчення протікання психічних та фізіологічних процесів під час трудової діяльності людини, яку можна умовно поділити на фізичну та розумову.

2. Санітарно-гігієнічні норми умов праці.
Гігієна праці — це профілактична медицина, яка вивчає умови та характер праці, їх вплив на здоров`я людини, розробляє наукові основи гігієнічної регламентації факторів виробництва, проводить заходи, спрямовані на профілактику шкідливої та небезпечної дії факторів на працівників.
Цьому сприяють законодавчі акти:
Закон України «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення», постанови та положення: «Положення про медогляд працівників певних категорій», «Перелік важких робіт і робіт з шкідливими і небезпечними умовами праці, на яких забороняється застосування праці неповнолітніх».
При проведення запобіжного санітарного нагляду досягають покращення умов і безпеки праці 
При поточному санітарному нагляді здійснюють контроль за дотриманням санітарних правил та норм при експлуатації різних об'єктів.
Державний санітарний нагляд здійснюють заклади держсанепід служби МОЗ України
Гігієнічна класифікація, умови праці  -4 класи:
1  клас — оптимальні умови праці —
2 клас — допустимі умови праці —
3  клас — шкідливі умови праці — 
4 клас — небезпечні (екстремальні) — 
У виробничих приміщеннях повинні підтримуватись фізіологічні умови для організму людини, яка виконує певну роботу:
1.  площа робочої зони + 7 кв.м
2. освітлення (природне денне освітлення від сонця, до якого адаптовані очі людини,  
Штучне в темний час доби при виконанні роботи люди компенсують нестачу денного освітлення шляхом комбінації світла жовто-червоного інфрачервогого спектру ламп розжарювання та ультрафіолетового спектру люмінесцентними лампами  
 загальне, місцеве освітлення, Потрібно дотримуватись підбору кольору та блиску робочих поверхонь. Світлі та блискучі поверхні більше відбивають промені світла (засліплюють очі), а темні поверхні поглинають світло.
3. температура (залежно від типу виробництва потрібно підвищити чи знизити температуру в приміщеннях),
4.  вологість повітря (осушувати для електробезпеки або навпаки зволожувати при пилоутворення), 
5. вентиляція повітря (природна, штучна, загальна, місцева, проточна, примусова), 
6. Уникати на виробництві   випаровувань та пилоутворення. Проводити вологе прибирання та зволоження повітря.
ВПЛИВ ШКІДЛИВИХ РЕЧОВИН НА ОРГАНІЗМ ЛЮДИНИ
Внаслідок виробничої діяльності у повітряне середовище приміщень можуть надходити різноманітні шкідливі речовини. 
Шкідлива речовина — це речовина, яка при контакті з організмом людини, може викликати захворювання, відхилення у стані здоров'я як під час впливу речовини, так і в подальший період життя теперішнього і наступних поколінь.
Шкідливі речовини можуть потрапити в організм через:
· органи дихання, 
· органи травлення, 
· шкіру та слизові оболонки. 
Основним шляхом, яким найчастіше потрапляють промислові шкідливі речовини в організм людини є дихальні шляхи. 
Ступінь отруєння залежить від:
· 1. токсичності речовин, 
· 2. їх кількості, часу дії, 
· 3. шляху, яким вони потрапили в організм через органи дихання, шлунково-кишковий тракт, шкіру або слизові оболонки, 
· 4. метеорологічних умов: під час дощу або туману не проводити електророботи на дворі. Під час грози бажано уникати відкритих просторів, де немає захисту.
· 5. індивідуальних особливостей організму та ін. 
Шкідливі речовини, що потрапили тим, чи іншим шляхом у організм можуть викликати отруєння: 
Гострі отруєння виникають у результаті одноразової дії великих доз шкідливих речовин (чадний газ, метан, сірководень тощо). Хронічні отруєння розвиваються внаслідок тривалої дії на людину невеликих концентрацій шкідливих речовин (свинець, ртуть, марганець тощо). Шкідливі речовини в організмі розподіляються нерівномірно. Найбільша кількість свинцю накопичується в кістках, фтору — в зубах, марганцю — в печінці і т. п. Такі речовини мають властивість утворювати в організмі так зване «депо» і затримуватись у ньому тривалий час.
Хімічні речовини поділяються на:
— загальнотоксичні, що викликають отруєння всього організму (ртуть, оксид вуглецю, толуол, анілін та ін.);
— подразнювальні, що викликають подразнення дихальних шляхів та слизових оболонок (хлор, аміак, сірководень, озон та ін.);
— канцерогенні, що викликають ракові захворювання (ароматичні вуглеводні, аміносполуки, азбест та ін.);
— мутагенні, що викликають зміни спадкової інформації (свинець, радіоактивні речовини, формальдегід та ін.);
— впливають на репродуктивну функцію (бензол, свинець, марганець, нікотин та ін.).
Залежно від походження пил може бути:
· органічним (тваринний, рослинний), 
· неорганічним (металевий, мінеральний) та 
· змішаним.
Шкідливість виробничого пилу зумовлена його здатністю викликати професійні захворювання легень, у першу чергу пневмоконіози.

3. ЗАСОБИ ЗАХИСТУ НА ВИРОБНИЦТВІ
До загальних заходів попередження забруднення повітря на виробництві  належать:
- вилучення шкідливих речовин у технологічних процесах, заміна шкідливих речовин менш шкідливими і т. п. Наприклад, свинцеві білила замінені на цинкові, метиловий спирт — іншими спиртами, 
- удосконалення технологічних процесів та устаткування (застосовування замкнутих технологічних циклів, неперервних технологічних процесів, мокрих способів переробки пиломатеріалів тощо);
- автоматизація і дистанційне керування технологічними процесами, при яких можливий безпосередній контакт працюючих з шкідливими речовинами;
- герметизація виробничого устаткування, робота технологічного устаткування під розрідженням, локалізація шкідливих виділень за рахунок місцевої вентиляції, аспіраційних укритів;
— нормальне функціонування систем опалення, загальнообмінної вентиляції, кондиціонування повітря, очистки викидів в атмосферу;
— попередні та періодичні медичні огляди робітників, які працюють у шкідливих умовах, профілактичне харчування, дотримання правил особистої гігієни; все це є запорукою профілактики професійних захворювань робітників,
— контроль за вмістом шкідливих речовин у повітрі робочої зони;
— використання засобів індивідуального захисту (респіратори, окуляри, рукавички, комбінезони).
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