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Метою є формування у студентів сучасного мислення та спеціальних знань у галузі управління на національному та регіональному рівнях; набуття умінь та формування компетенцій, необхідних для виконання функцій та реалізацій повноважень органів державної та регіональної влади.  
Основними завданнями вивчення дисципліни «Державне та регіональне управління» є: 
· здійснення аналізу сучасних вітчизняних і зарубіжних теоретико-методичних підходів до державного управління на центральному та регіональному рівнях;
· визначення системи державного центрального та регіонального управління та змісту її основних складових;
· визначення та обґрунтування основних функцій державного центрального та регіонального управління;
· формування фінансової основи державного та регіонального управління;
· формування теоретико-методичного забезпечення формування концепції, стратегії та програм економічного та соціального розвитку різних рівнів управління.
Передумови для вивчення навчальної дисципліни «Державне та регіональне управління». Вивчення дисципліни «Державне та регіональне управління» має міждисциплінарний характер. Він інтегрує відповідно до свого предмету знання з державного управління та інших освітніх і наукових галузей: філософських, історичних, соціологічних, психологічних, юридичних.	
Результати вивчення навчальної дисципліни «Державне та регіональне управління».
Згідно з вимогами освітньої програми здобувачі повинні
знати:
· теоретико-методологічні засади формування державної та регіональної економічної політики;
· закономірності управління на державному та регіональному рівнях;
· особливості державного управління в різних сферах суспільного розвитку та на різних рівнях;
· законодавчі та нормативно-правові засади діяльності центральних та регіональних органів державної влади та органів місцевого самоврядування; 
вміти :
· аналізувати соціально-економічні процеси на рівні держави та регіонів, визначати цілі та пріоритетні напрями діяльності;
· розробляти концептуальні засади реформування системи державного та регіонального управління;
· формувати напрями вдосконалення управління національним та регіональним розвитком.
Обсяг навчальної дисципліни:
Додаток 1.1 (оновлюється щорічно).

Програма навчальної дисципліни

Тема 1. Теоретичні основи державного та регіонального управління.
Управління суспільним розвитком. Основи теорії державного управління. Методологія державно-управлінської діяльності. Цілі, функціональна та організаційна структура державного управління. Державне управління регіонами. Дефініція, цілі та функції регіонального управління. 

Тема 2. Система органів державної влади України.
Конституційні основи функціонування системи органів влади в Україні. Центральні органи виконавчої влади в Україні та їх територіальні структурні підрозділи. Місцеві органи виконавчої влади. Обласні державні адміністрації. Обласні ради. 

Тема 3. Механізми публічної влади в Україні
Державна служба в Україні. Відносини органів публічної влади в системі державного та регіонального управління. Ефективність державного управління. Місцеве самоврядування та його роль у регіональному управлінні.

Тема 4. Державне управління розвитком регіонів.
Мета та завдання державної регіональної політики. Об’єкти та суб’єкти державної регіональної політики. Основні завдання розвитку регіонального управління. Нормативно-правові основи регулювання питання формування та реалізації державної регіональної політики. Галузево-секторальні особливості реалізації політики  регіонального розвитку.

Тема 5. Ресурсне забезпечення державного та регіонального управління.
Доходи та видатки Державного бюджету. Фінансовий потенціал та фінансові ресурси як складові  забезпечення реалізації державної політики  регіонального розвитку. Особливості формування обласного бюджету. Роль фінансової децентралізації у зміцненні ресурсного забезпечення місцевих бюджетів. Оцінювання стану фінансових ресурсів регіону

Тема 6. Сучасні механізми та інструменти державного та регіонального управління.
Новий публічний менеджмент як форма менеджеризму  в сучасних умовах державного управління в Україні. Механізми державної підтримки збалансованого  розвитку регіонів. Державний фонд регіонального розвитку. Державно-приватне партнерство як механізм фінансування  реалізації заходів розвитку держави та регіонів. Міжмуніципальне партнерство. Європейські підходи до управління розвитком регіону.


Тема 7. Модернізація системи державного управління регіональним розвитком.
Закономірності і головні тренди розвитку регіонів  в умовах глобалізації та інтеграції. Децентралізація влади. Перспективні напрями розширення власної фінансової бази  регіону для ефективного здійснення політики  регіонального розвитку. Регіональна стратегія розвитку. Регіональна інноваційна система. 


Для  навчальної дисципліни «Державне та регіональне управління» засобами діагностики знань (успішності навчання) виступають: лекційні,  семінарські заняття, індивідуальна та самостійна робота, підсумковий контроль.
Загальна підсумкова оцінка з дисципліни складається з суми балів за результатами:
1. поточного контролю (30 б.) – на підставі участі слухача у практичних заняттях; 
1. індивідуальної та самостійної роботи слухача  (30 б.) – на підставі виконання та захисту відповідних завдань (30 б);
1. підсумкового контролю (40 б.) – на підставі заліку/екзамену.

Критерії оцінювання аудиторної роботи здобувачів вищої освіти

	БАЛИ
	ПОЯСНЕННЯ

	5
	Високий рівень компетентностей. Питання, винесені на розгляд, засвоєні у повному обсязі; на високому рівні сформовані необхідні практичні навички та вміння; всі навчальні завдання, передбачені планом заняття, виконані в повному обсязі. Під час заняття продемонстрована стабільна активність та ініціативність. Відповіді на теоретичні питання, розв’язання практичних завдань, висловлення власної думки стосовно дискусійних питань ґрунтуються на глибокому знанні чинного законодавства, теорії, історії публічного управління та правозастосовної практики.

	4
	Добрий рівень компетентностей. Добрий рівень компетентностей. Питання, винесені на розгляд, засвоєні у повному обсязі; в основному сформовані необхідні практичні навички та вміння; всі передбачені планом заняття навчальні завдання виконані в повному обсязі з неістотними вадами. Під час заняття продемонстрована ініціативність. Відповіді на питання, розв’язання практичних завдань, висловлення власної думки стосовно дискусійних питань переважно ґрунтуються на знанні чинного законодавства, теорії, історії публічного управління та правозастосовної практики.

	3
	Достатній рівень компетентностей. Питання, винесені на розгляд, у цілому засвоєні; практичні навички та вміння мають поверхневий характер, потребують подальшого напрацювання та закріплення; навчальні завдання, передбачені планом заняття, виконані, деякі види завдань виконані з помилками.

	2
	Недостатній рівень компетентностей. Питання, винесені на розгляд, засвоєні частково, прогалини у знаннях не носять істотного характеру; практичні навички та вміння сформовані недостатньо; більшість навчальних завдань, передбачених планом заняття, виконані, деякі види завдань містять істотні помилки, які потребують подальшого усунення.

	1
	Мінімальний рівень компетентностей. Здобувач не готовий до заняття, не знає більшої частини програмного матеріалу, з труднощами виконує завдання, невпевнено відтворює терміни й поняття, що розглядалися під час заняття, допускає змістовні помилки, не володіє відповідними вміннями і навичками, необхідними для розв’язання професійних завдань.

	0
	Незадовільний рівень компетентностей. Відсутність на занятті



За самостійну та індивідуальну роботу здобувач вищої освіти отримує бали після виконання наступних видів завдань, які оцінюються згідно з їх складністю та визначаються викладачем:

Критерії оцінювання самостійної та індивідуальної  роботи здобувачів вищої освіти

	БАЛИ
	ВИД ЗАВДАННЯ

	15
	написання творчої роботи (есе) за тематикою, визначеною викладачем

	15
	написання та публікація тез доповіді на конференції всеукраїнського чи регіонального рівня

	max 5 за одне питання
	самостійне опрацювання теоретичних питань

	max 5 за одну презентацію
	підготовка презентацій в форматі PowerPoint з обраних тем (групова або індивідуальна)



Незалежно від кількості набраних балів під час аудиторної роботи всі здобувачі вищої освіти виходять на підсумковий контроль.
Форма підсумкового контролю успішності навчання

Підсумковий контроль – це перевірка рівня засвоєння знань, навичок, вмінь та інших компетентностей за певний період навчання (навчальний семестр, навчальний рік).
З навчальної дисципліни «Державне та регіональне управління» передбачено:
– для денної форми навчання – екзамен (І семестр);



Критерії оцінки знань з дисциплін кафедри для підсумкового контролю (залік/екзамен)

1. Виконання теоретичної частини завдання – max 20 балів.

	БАЛИ
	ПОЯСНЕННЯ

	18-20
	Теоретичне питання розкрито повно та ґрунтовно, з використанням не тільки обов’язкової, а й додаткової літератури

	14-17
	Теоретичне питання в цілому розкрито, однак допущені деякі неточності. Обов’язкова література опрацьована не в повному обсязі

	10-13
	Сутність питання визначено правильно, але розкрито неповністю, допущені деякі помилки. Обсяг обов’язкової літератури використаний частково

	7-9
	Сутність питання визначено правильно, але розкрито частково, допущені суттєві помилки в термінології, без впливу на загальне розуміння питання. Опрацьовано лише 2-3 джерела обов’язкової літератури

	3-6
	Сутність питання розкрито недостатньо, поверхово, не розкрито більшість його окремих положень, допущені грубі помилки, що вплинули на загальне розуміння проблеми. Обов’язкова література не опрацьована

	0-2
	Сутність питання не розкрито взагалі. Поверхово розкрито лише окремі положення питання. Допущені суттєві помилки, що значно вплинуло на загальне розуміння проблеми





2. Виконання практичної частини завдання – max 20 балів.

	БАЛИ
	ПОЯСНЕННЯ

	18-20
	Практичне питання вирішено повністю. Зроблено достатньо повний висновок.

	14-17
	Практичне питання в цілому розкрито, однак допущені деякі неточності. Поверхово зроблений висновок.

	10-13
	Практичне питання вирішено правильно, але розкрито неповністю. Допущені незначні помилки. Висновок зроблений частково.

	5-9
	Практичне питання вирішено правильно, але розкрито частково, допущені суттєві помилки в термінології, без впливу на загальне розуміння питання. Висновок не сформульовано.

	1-4
	Практичне питання розкрито недостатньо, поверхово, не визначено більшість його окремих положень, допущені грубі помилки, що вплинули на загальне розуміння проблеми. Висновок не зроблено.

	0
	Практичне питання не розв’язане.





Інструменти, обладнання та програмне забезпечення, використання яких передбачає навчальна дисципліна

Для якісного засвоєння слухачами навчальної дисципліни необхідна наявність ноутбука, проектора, доступ до мережі Internet, звукового обладнання, фліпчарт, кольорові маркери.

Інформаційне та методичне забезпечення навчальної дисципліни (рекомендовані джерела інформації)

Засобами забезпечення навчальної дисципліни та методами демонстрування результатів навчання можуть бути: комп’ютерні презентації; ілюстративні матеріали; каталоги ресурсів, стандартизовані тести; есе; презентації результатів виконаних завдань та досліджень; студентські презентації та виступи на наукових заходах.

Додаток 1.1.
до Робочої програми з навчальної дисципліни «Державне та регіональне управління»


ЗАТВЕРДЖУЮ
Перший проректор 
Дніпропетровського державного університету внутрішніх справ,
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Форма навчання ДЕННА	Обсяг	3 кредити ЄКТС (90 годин).

Факультет: Соціально-психологічної освіти та управління
Курс 4 Група  Б-М-841 

	№  теми   згідно з РПНД
	

Назва теми (згідно з РПНД)
	Загальний	 обсяг годин
	Аудиторна робота
	Самостійна та
індивідуальна робота

	
	
	
	Всього
	Лекції
	Семінари
	Практ .заняття
	

	1. 
	Теоретичні основи державного та регіонального управління
	12
	2
	2
	
	
	10

	2. 
	Система органів державної влади України
	9
	4
	2
	2
	
	5

	3. 
	Механізми публічної влади в Україні
	9
	4
	2
	2
	
	5

	4. 
	Державне управління розвитком регіонів
	14
	4
	2
	2
	
	10

	5. 
	Ресурсне забезпечення державного та регіонального управління
	16
	6
	2
	
	4
	10

	6. 
	Сучасні механізми та інструменти державного та регіонального управління
	16
	6
	2
	
	4
	10

	7. 
	Модернізація системи державного управління регіональним розвитком
	14
	4
	2
	
	2
	10

	Разом за семестр
	90
	30
	14
	6
	10
	60

	Форма підсумкового контролю
	екзамен
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