ПИТАННЯ
ДЛЯ ПІДСУМКОВОГО КОНТРОЛЮ
з дисципліни
«СТРАТЕГІЧНЕ УПРАВЛІННЯ»

1. Стратегічні аспекти в управлінні.
2. Підходи до трактування стратегії.
3. Стратегія і публічне управління.
4. Критерії оцінювання ефективності стратегічного управління.
5. Сутність та специфіка стратегічного менеджменту в державних установах і організаціях.
6. Система стратегій державних установ і організацій.
7. Роль і вигоди стратегічного планування у реалізації стратегій державних установ і організацій.
8. Контроль та контролінг в системі стратегічного менеджменту державних установ і організацій.
9. Сутність стратегічного управління на центральному рівні.
10. Запровадження стратегічного управління у практику органів державної влади.
11. Стратегічне управління на місцевому рівні.
12. Економічна безпека в системі стратегічного управління економічним розвитком.
13. Методи дослідження та моделювання публічного управління економічними і соціальними процесами.
14. Соціально-економічна система як генеральний концепт моделювання в публічному управлінні.
15. Етапи моделювання соціально-економічних систем та процесів.
16. Компоненти управління соціально-економічними процесами та системами.
17. Інформаційне та статистичне забезпечення модельного дослідження соціально-економічних процесів та систем. Адекватність та точність модельного дослідження соціально-економічних процесів та систем.
18. Ресурсне забезпечення модельного дослідження соціально- економічних процесів та систем.
19. Класифікація динамічних методів і моделей соціально-економічних систем.
20. Моделі прогнозування соціально-економічних процесів.
21. Використання	 динамічних методів і моделей соціально-економічних систем в стратегічному управлінні.
22. Дієвість та ефективність публічного управління як об’єкт моделювання.
23. Моделі оцінки керованості соціально-економічного розвитку систем різних рівнів.
24. Сценарний підхід в забезпечення ефективності публічного управління економічними і соціальними процесами.
25. Сутність та місце управління ресурсами в управлінні суспільством та соціально-економічним розвитком.
26. Властивості ресурсів та їх особливості в забезпеченні публічного управління та адміністрування.
27. Класифікація ресурсів в управлінні соціально-економічним розвитком.
28. Система управління ресурсами.
29. Сутність, завдання та інструментарій	 інвестиційного менеджменту.
30. Теоретико-методологічні	 та нормативно-правові	 засади інвестицій та інвестиційної діяльності. Класифікація інвестицій.
31. Механізми управління інвестиційною діяльністю.
32. Інвестиційний клімат та інвестиційна привабливість: вплив управління ресурсами на їх формування.
33. Інновації як об’єкт управління ресурсами. Організаційні форми інноваційної діяльності.
34. Інституційне, інформаційно-комунікативне та ресурсне забезпечення інноваційних процесів.
35. Управління інноваціями в системі управління ресурсами.
36. Сутність соціально-економічного потенціалу регіону та завдання управління ресурсами на регіональному рівні.
37. Показники оцінки використання та управління різними видами ресурсів на регіональному рівні.
38. Інституційна та інструментальна база управління ресурсами на регіональному рівні.
39. Кризи державного управління: особливості виникнення, перебігу, подолання.
40. Складові кризи системи державного управління.
41. Етапи розгортання та стадії розвитку кризи державного управління.
42. Механізм антикризового управління в системі державного управління. Заходи запобігання та профілактики криз державного управління.
43. Сутність, завдання та методи моніторингу кризових явищ.
44. Структурно-логічна схема та етапи антикризового моніторингу
45. Процедура організації моніторингу кризових явищ
46. Прогнозування криз та наслідків кризових явищ
47. Значення стратегії та тактики в антикризовому управлінні.
48. Система чинників, які впливають на процес формування антикризової стратегії і тактики в органах влади
49. Механізм розроблення та реалізація антикризової стратегії в органах державного управління.
50. Ресурсний потенціал забезпечення реалізації антикризової стратегії.
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