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Опис навчальної дисципліни
Характеристика дисципліни: мета дисципліни є вивчення, узагальнення і систематизація знань з курсу «Євроінтеграція, міжнародне публічне управління та безпека», розкриття основних складових проблематики та особливостей сучасного етапу реалізації зовнішньополітичного курсу України, пріоритетом якого є європейська інтеграція. Необхідність поглиблення раніше отриманих знань продиктована високою динамікою політичних процесів як в Україні, так і в країнах ЄС, неоднозначністю оцінок зовнішньополітичного курсу держави, викликами, які стоять після останнього розширення ЄС. В першу чергу, це стосується Угоди про реадмісію і спрощення візового режиму, підготовки нового базового договору.

Кількість тем: 5 тем
Загальна кількість годин: 90 годин
Форма індивідуальних та самостійних завдань: підготовка рефератів, есе, виконання розрахункових, графічних робіт, оформлення звітів, аналіз практичних ситуацій, підготовка реферативних матеріалів із фахових публікацій, власні до слідження до конференцій, участь в олімпіадах, самостійне опрацювання матеріалів тощо.

Перелік	компетентностей,	які	набуває	здобувач	вищої	освіти	під	час вивчення навчальної дисципліни відповідно до освітньої програми:

	Інтегральна компетентність  – здатність розв’язувати задачі і проблеми у галузі публічного управління та адміністрування та у процесі навчання, що передбачає проведення досліджень та/або здійснення інновацій та характеризується невизначеністю умов і вимог

	Загальні компетентності:
	Фахові (спеціальні) компетентності:

	ЗК1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 
	СК1. Здатність налагоджувати соціальну взаємодію, співробітництво, попереджати та розв’язувати конфлікти. 

	ЗК2. Здатність працювати в команді, мотивувати людей та рухатися до спільної мети, бути лідером, діяти соціально відповідально та свідомо. 
	СК3. Здатність організовувати інформаційно-аналітичне забезпечення управлінських процесів із використанням сучасних інформаційних ресурсів та технологій, зокрема розробляти заходи щодо впровадження електронного урядування в різних сферах публічного управління та адміністрування. 

	ЗК3. Здатність розробляти та управляти проєктами. 
	СК4. Здатність визначати показники сталого розвитку на вищому, центральному, регіональному, місцевому та організаційному рівнях. 

	ЗК5. Здатність приймати обґрунтовані рішення та використовувати сучасні комунікаційні технології. 
	СК5. Здатність представляти органи публічного управління у відносинах з іншими державними органами та органами місцевого самоврядування, громадськими об’єднаннями, підприємствами, установами й організаціями незалежно від форм власності, громадянами та налагоджувати ефективні комунікації з ними. 

	ЗК6. Здатність до професійного спілкування іноземною мовою. 
	СК6. Здатність здійснювати професійну діяльність з урахуванням потреб забезпечення національної безпеки України. 

	ЗК7. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 
	СК7. Здатність самостійно готувати проєкти нормативно-правових актів, аналітичні довідки, пропозиції, доповіді, надавати експертну оцінку нормативно-правовим актам на різних рівнях публічного управління та адміністрування. 

	
	СК8. Здатність розробляти стратегічні документи розвитку соціально-економічних систем на вищому, центральному, регіональному, місцевому та організаційному рівнях. 

	
	СК9. Здатність здійснювати наукову та дослідницьку діяльність у сфері публічного управління та адміністрування. 

	
	СК10. Здатність приймати обґрунтовані управлінські рішення з урахуванням питань європейської та євроатлантичної інтеграції. 

	
	СК11. Здатність до державно-громадського партнерства в процесах вироблення, реалізації та оцінювання публічної політики в площині перетину сфер управління, економіки, публічної діяльності. 

	
	СК13. Здатність розробляти і впроваджувати ефективні організаційні структури в об’єднаних територіальних громадах, методи й інструменти управління ними спрямовані на вирішення актуальних проблем їх розвитку. 



Програмні результати навчання: 
ПР1. Знати теоретичні та прикладні засади вироблення й аналізу публічної політики, основ та технологій прийняття управлінських рішень. 
ПР2. Розв’язувати складні задачі публічного управління та адміністрування, враховуючи вимоги законодавства, виявляти правові колізії та проблеми, розробляти проєкти нормативно-правових актів для їх усунення. 
ПР3. Знати основні засади національної безпеки та уміти попереджати й нейтралізувати виклики і загрози національним інтересам України в межах своєї професійної компетенції. 
ПР5. Визначати пріоритетні напрями впровадження електронного урядування та розвитку електронної демократії. 
ПР6. Здійснювати ефективне управління інноваціями, ресурсами, ризиками, проєктами, змінами, якістю, застосовувати сучасні моделі, підходи та технології, міжнародний досвід при проєктуванні та реорганізації управлінських та загальноорганізаційних структур. 
ПР7. Уміти розробляти національні/регіональні програмні документи щодо розвитку публічного управління, використовуючи системний аналіз і комплексний підхід, а також методи командної роботи. 
ПР8. Уміти здійснювати ефективну комунікацію, аргументувати свою позицію, використовувати сучасні інформаційні та комунікаційні технології у сфері публічного управління та адміністрування на засадах соціальної відповідальності, правових та етичних норм. 
ПР11. Розробляти обґрунтовані управлінські рішення з урахуванням питань європейської та євроатлантичної інтеграції, враховувати цілі, наявні законодавчі, часові та ресурсні обмеження, оцінювати політичні, соціальні, економічні та екологічні наслідки варіантів рішень. 
ПР12. Планувати і здійснювати наукові та прикладні дослідження у сфері публічного управління та адміністрування, включаючи аналіз проблематики, постановку цілей і завдань, вибір та використання теоретичних та емпіричних методів дослідження, аналіз його результатів, формулювання обґрунтованих висновків 
ПР13. Використовувати системні знання про механізми, методи та інструменти публічного управління в різних сферах, секторах, галузях, комплексах національної економіки. 
ПР14. Використовувати інноваційні соціальні технології, механізми соціального діалогу, альтернативного вирішення спорів як інструменти забезпечення громадянської злагоди, державно-громадського партнерства в процесах вироблення, реалізації та оцінювання публічної політики в площині перетину сфер управління, економіки, публічної діяльності. 
ПР15. Розробляти і впроваджувати ефективні організаційні структури в територіальних громадах, методи й інструменти управління ними спрямовані на вирішення актуальних проблем їх розвитку.

ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН
Заочна форма навчання
	Тема /
тематичний блок
	Література
	Вид заняття, кількість годин
	
Метод навчання
	Метод оцінювання
	Кількість балів
	Термін виконання

	ТЕМА 1. Передумови європейської інтеграції
	див. рекомендована література до т. 1 в НМК
	л/з - 1 год.
	занурення, наочний метод
(ілюстрації, демонстрації, тощо), інтерактивні тощо
	усний
	
	протягом семестру

	
	
	с/з - 1 год.
	виступи, дискусії, мозковий штурм,  «Оксфордські дебати», Case study, експертна оцінка, робота в малих групах тощо
	усний/ письмовий
	1-5
	протягом семестру

	
	
	Сам. робота
	самостійне опрацювання питань
	письмовий
	1-30
	протягом семестру

	
	
	Інд. завдання
	підготовка науково-дослідних та творчих робіт (есе, тез доповіді, наукові статті, презентації тощо)
	письмовий
	1-10
	протягом семестру

	ТЕМА 2. Стан, проблеми і перспективи європейської інтеграції України
	див. рекомендована література до т. 2 в НМК
	л/з - 1 год.
	занурення, наочний метод
(ілюстрації, демонстрації, тощо), інтерактивні тощо
	усний
	
	протягом семестру

	
	
	п/з - 1 год.
	виступи, дискусії, мозковий штурм,  «Оксфордські дебати», Case study, експертна оцінка, робота в малих групах тощо
	усний/ письмовий
	1-5
	протягом семестру

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Сам. робота
	самостійне опрацювання питань
	письмовий
	1-30
	протягом семестру

	
	
	Інд. завдання
	підготовка науково-дослідних та творчих робіт (есе, тез доповіді, наукові статті, презентації тощо)
	письмовий
	1-10
	протягом семестру

	ТЕМА 3. Асоціація Україна – ЄС
	див. рекомендована література до т. 3 в НМК
	л/з - 2 год.
	занурення, наочний метод
(ілюстрації, демонстрації, тощо), інтерактивні тощо
	усний
	
	протягом семестру

	
	
	с/з - 1 год.
	виступи, дискусії, мозковий штурм,  «Оксфордські дебати», Case study, експертна оцінка, робота в малих групах тощо
	усний/ письмовий
	1-5
	протягом семестру

	
	
	

	
	
	Сам. робота
	самостійне опрацювання питань
	письмовий
	1-30
	протягом семестру

	
	
	Інд. завдання
	підготовка науково-дослідних та творчих робіт (есе, тез доповіді, наукові статті, презентації тощо)
	письмовий
	1-10
	протягом семестру

	ТЕМА 4. Європейський Союз як одне з найуспішніших світових інтеграційних об’єднань
	
див. рекомендована література до т. 4 в НМК
	л/з - 1 год.
	занурення, наочний метод
(ілюстрації, демонстрації, тощо), інтерактивні тощо
	усний
	
	

	
	
	п/з - 1 год.
	виступи, дискусії, мозковий штурм,  «Оксфордські дебати», Case study, експертна оцінка, робота в малих групах тощо
	усний/ письмовий
	1-5
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Сам. робота
	самостійне опрацювання питань
	письмовий
	1-30
	протягом семестру

	
	
	Інд. завдання
	підготовка науково-дослідних та творчих робіт (есе, тез доповіді, наукові статті, презентації тощо)
	письмовий
	1-10
	протягом семестру

	ТЕМА 5. Стратегія розвитку і основні політики ЄС – 2027
	
див. рекомендована література до т. 5 в НМК
	л/з - 1 год.
	занурення, наочний метод
(ілюстрації, демонстрації, тощо), інтерактивні тощо
	усний
	
	протягом семестру

	
	
	п/з - 1 год.
	виступи, дискусії, мозковий штурм,  «Оксфордські дебати», Case study, експертна оцінка, робота в малих групах тощо
	усний/ письмовий
	1-5
	

	
	
	Сам. робота
	самостійне опрацювання
	письмовий
	1-30
	протягом семестру

	
	
	Інд. завдання
	підготовка науково-дослідних та творчих робіт (есе, тез доповіді, наукові статті, презентації тощо)
	письмовий
	1-10
	протягом семестру


[bookmark: _GoBack]
Інформація про індивідуальні та самостійні завдання (за наявності) 
До індивідуальних завдань належать такі: підготовка рефератів, есе, виконання розрахункових, графічних робіт, оформлення звітів, аналіз практичних ситуацій, підготовка реферативних матеріалів із фахових публікацій, власні до слідження до конференцій, участь в олімпіадах тощо.
За додаткову індивідуальну роботу, яка сприяє поглибленому вивченню навчальної дисципліни нараховувати заохочувальні бали (підготовка конкурсної роботи, публікація статті, тез доповідей на конференціях, круглих столах, наукових семінарах, участь в олімпіадах, вікторинах тощо; творчі та спортивні здобутки). При нарахуванні заохочувальних балів загальна сума балів за індивідуальну роботу не повинна перевищувати максимально допустиму.
Технічне обладнання та програмне забезпечення
Для успішного освоєння дисципліни слухачами необхідна наявність ноутбука, проектора, доступ до мережі Інтернет, фліпчарт, кольорові фломастери.
Засобами забезпечення навчальної дисципліни та методами демонстрування результатів навчання можуть бути: комп’ютерні презентації; ілюстративні матеріали; каталоги ресурсів, стандартизовані тести; есе; презентації результатів виконаних завдань та досліджень; студентські презентації та виступи на наукових заходах.

Основні рекомендовані інформаційні джерела

1. Європейська хартія місцевого самоврядування. Рада Європи; Хартія, Міжнародний документ від 15.10.1985. URL : https://cutt.ly/afxYwNn.
2. Європейська хартія рівності жінок і чоловіків у житті місцевих громад. URL : https://www.auc.org.ua/sites/default/files/hartiya_ukr.pdf.
3. Європейська хартія щодо участі молоді у суспільно-політичному житті на місцевому і регіональному рівнях. URL : http://pzos.ucoz.ua/images/khartija_uchasti_molodi.pdf.
4. Конституція України  : закон України від 28 черв. 1996 р.
№ 254к/96-ВР. URL : https://cutt.ly/3fQqGJG.
5. Про державну службу : закон України від 10 груд. 2015 р. № 889-VIII. URL:  https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/889-19.
6. Про дипломатичну службу : закон України від 20 верес. 2001 р. № 2728-III. URL : http://zakon3.rada.gov.ua/laws/show/2728-14.
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ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ
Загальна підсумкова оцінка з дисципліни складається з суми балів за результатами:
· поточного контролю (20 балів) – на підставі участі слухача у семінарських та практичних заняттях; 
· індивідуальної роботи (10 балів) – на підставі виконання та захисту відповідних індивідуальних завдань;
· самостійної роботи слухача (30 балів) – на підставі виконання та захисту відповідних завдань за результатами опрацювання матеріалів, передбачених для самостійної роботи;
· підсумкового контролю (40 балів) – на підставі заліку/екзамену.

Критерії оцінювання аудиторної роботи здобувачів вищої освіти
	БАЛИ
	ПОЯСНЕННЯ

	5
	Високий рівень компетентностей. Високий рівень компетентностей. Питання, винесені на розгляд, засвоєні у повному обсязі; на високому рівні сформовані необхідні практичні навички та вміння; всі навчальні завдання, передбачені планом заняття, виконані в повному обсязі. Під час заняття продемонстрована стабільна активність та ініціативність. Відповіді на теоретичні питання, розв’язання практичних завдань, висловлення власної думки стосовно дискусійних питань ґрунтуються на глибокому знанні чинного законодавства, теорії, історії та практики публічного управління

	4
	Добрий рівень компетентностей. Питання, винесені на розгляд, засвоєні у повному обсязі; в основному сформовані необхідні практичні навички та вміння; всі передбачені планом заняття навчальні завдання виконані в повному обсязі з неістотними вадами. Під час заняття продемонстрована ініціативність. Відповіді на питання, розв’язання практичних завдань, висловлення власної думки стосовно дискусійних питань переважно ґрунтуються на знанні чинного законодавства, теорії, історії та практики публічного управління

	3
	Достатній рівень компетентностей. Питання, винесені на розгляд, у цілому засвоєні; практичні навички та вміння мають поверхневий характер, потребують подальшого напрацювання та закріплення; навчальні завдання, передбачені планом заняття, виконані, деякі види завдань виконані з помилками

	2
	Недостатній рівень компетентностей. Питання, винесені на розгляд, засвоєні частково, прогалини у знаннях не носять істотного характеру; практичні навички та вміння сформовані недостатньо; більшість навчальних завдань, передбачених планом заняття, виконані, деякі види завдань містять істотні помилки, які потребують подальшого усунення

	1
	Мінімальний рівень компетентностей. Здобувач не готовий до заняття, не знає більшої частини програмного матеріалу, з труднощами виконує завдання, невпевнено відтворює терміни й поняття, що розглядалися під час заняття, допускає змістовні помилки, не володіє відповідними вміннями і навичками, необхідними для розв’язання професійних завдань.

	0
	Незадовільний рівень компетентностей. Відсутність на занятті


За самостійну та індивідуальну роботу здобувач вищої освіти отримує бали після виконання відповідних завдань, які оцінюються згідно з їх складністю та визначаються викладачем.
До індивідуальних завдань належать такі: підготовка рефератів, есе, виконання розрахункових, графічних робіт, оформлення звітів, аналіз практичних ситуацій, підготовка реферативних матеріалів із фахових публікацій, власні до слідження до конференцій, участь в олімпіадах тощо.

Критерії оцінювання самостійної та індивідуальної  роботи здобувачів вищої освіти заочної форми навчання
	БАЛИ
	ВИД ЗАВДАННЯ

	10
	Індивідуальна робота: підготовка рефератів, есе, виконання розрахункових, графічних робіт, оформлення звітів, аналіз практичних ситуацій, підготовка реферативних матеріалів із фахових публікацій, власні до слідження до конференцій, участь в олімпіадах тощо.

	30
	Самостійна робота: тестування, опитування тощо
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Рівень   вищої   освіти  Спеціальність  Навчальні   групи  Курс   та   семестр  

Магістр  281 «Публічне управління та  адміністрування»  МЗ - ПУА - 12 1  1   курс,    I I   семестр  

     

Статус   навчальної   дисципліни  Кількість   кредитів  Форма   навчання  Форма   контролю  

Обов ’ язкова  3  З аочна  екзамен  

    Шевченко Сергій     Олексійович, завідувач кафедри управління та адміністрування,    доктор наук з державного управління,   професор,     Заслужений працівник освіти України   кафедра управління та адміністрування, (067) 281 - 40 - 47,  alphabeta 7373@ gmail . com ,   середа  –   четвер з 12:00 по 13:00   

