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Метою вивчення навчальної дисципліни «Основи економічного аналізу» є 

надання знань щодо системного аналізу діяльності суб’єктів господарювання, 

виявлення внутрішніх резервів раціонального використання їх матеріальних, 

трудових і фінансових ресурсів для підвищення ефективності господарювання, 

виявлення потенційних можливостей підвищення ефективності роботи 

суб’єктів господарювання.  

 

Інтегральна компетентність – здатність вирішувати типові спеціалізовані 

задачі та практичні проблеми в економічній сфері або у процесі навчання, що 

вимагає застосування положень і методів економічної науки, та може характери-

зуватися певною невизначеністю умов. 

 

Фахові (спеціальні) компетентності:  

СК3 – здатність на основі типової методики і знань, розраховувати економічні і 

соціально-економічні показники господарюючих суб'єктів; 

СК4 – здатність проводити економічний аналіз функціонування та розвитку 

суб’єктів господарювання; 

СК 10 – здатність самостійно виявляти проблеми і пропонувати шляхи їх 

вирішення при аналізі конкретних ситуацій економічного характеру; 

СК 12 – здатність використовувати сучасні джерела економічної та облікової 

інформації для розв’язання завдань в сфері економічних відносин.  

 

Програмні результати навчання:  

ПРН 5 - Застосовувати всебічні спеціалізовані емпіричні та теоретичні знання 

для вирішення практичних ситуацій; 

ПРН 6 - Використовувати сучасні інформаційні і комунікаційні технології для 

вирішення професійних задач; 

ПРН 10 - Демонструвати вміння розв’язувати типові спеціалізовані задачі в 

професійній діяльності; 

ПРН 11 - Демонструвати вміння аналізувати результати діяльності суб’єктів 

господарювання для визначення  напрямів їх удосконалення. 

 

Пререквізити: вища математика, мікроекономіка, макроекономіка. 

 

Обсяг навчальної дисципліни: Додатки 1.1, 1.2. (оновлюється щорічно). 

 

Програма навчальної дисципліни 

 

ТЕМА 1. ПРЕДМЕТ, МЕТА І ЗАВДАННЯ ЕКОНОМІЧНОГО АНАЛІЗУ  

Аналіз як загальнонауковий метод пізнання. Поняття економічного аналізу. 

Сутність процесу управління підприємством та місце в ньому економічного 

аналізу. Роль економічного аналізу в підвищенні ефективності управління в 

умовах ринкової економіки. Предмет економічного аналізу та його об’єкти. 

Мета, зміст, завдання економічного аналізу. Місце економічного аналізу в 

системі економічних наук.  



ТЕМА 2. МЕТОД ЕКОНОМІЧНОГО АНАЛІЗУ ТА ЙОГО ОСНОВНІ 

ПРИЙОМИ  

Метод і методологія наукової дисципліни. Метод економічного аналізу та його 

складові елементи. Характеристика основних категорій економічного аналізу. 

Принципи аналітичного дослідження. Класифікація та характеристика 

прийомів економічного аналізу. Економіко-логічні (традиційні) прийоми 

економічного аналізу: порівняння, типізація, деталізація, балансовий прийом, 

прийоми елімінування. Їх суть, сфера застосування. Їх суть і можливості 

використання. Евристичні прийоми аналізу: експертні оцінки, прийоми 

активізації творчого мислення.  

ТЕМА 3. ВИДИ, ІНФОРМАЦІЙНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ТА ОРГАНІЗАЦІЯ 

ЕКОНОМІЧНОГО АНАЛІЗУ  

Поняття виду та напрямку економічного аналізу. Типологія, особливості і сфера 

застосування найважливіших видів економічного аналізу. Зміст, поняття і 

принципи інформаційного забезпечення економічного аналізу. Характеристика 

найважливіших груп інформації, яка використовується в економічному аналізі. 

Поняття і загальні принципи організації аналізу. Організаційні форми та 

виконавці аналітичної роботи на підприємстві. Основні етапи і послідовність 

проведення економічного аналізу на підприємстві. Складання програми аналізу. 

Підбір і аналітична обробка економічної інформації. Узагальнення і оцінка 

результатів аналізу. Формування пропозиції за результатами аналізу і контроль 

за їх виконанням.  

ТЕМА 4. АНАЛІЗ СТАНУ І ВИКОРИСТАННЯ ОСНОВНИХ ЗАСОБІВ 

ПІДПРИЄМСТВА  

Значення, завдання, джерела даних для аналізу засобів праці. Аналіз показників 

складу, структури, технічного стану і руху основних засобів. Аналіз 

забезпеченості підприємства засобами праці. Аналіз показників ефективності 

використання основних засобів і їх впливу на випуск продукції. Аналіз 

використання виробничого устаткування. Методика виявлення резервів росту 

фондовіддачі та випуску продукції за рахунок факторів засобів праці.  

ТЕМА 5. АНАЛІЗ ЗАБЕЗПЕЧЕНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА 

МАТЕРІАЛЬНИМИ РЕСУРСАМИ ТА ЕФЕКТИВНОСТІ ЇХ 

ВИКОРИСТАННЯ  

Значення, завдання та джерела інформації для аналізу предметів праці. Аналіз 

потреби підприємства в матеріальних ресурсах. Аналіз забезпеченості 

підприємства предметами праці та стану складських запасів матеріалів. Аналіз 

ефективності використання матеріальних ресурсів та їх впливу на показники 

діяльності підприємства. Виявлення резервів підвищення ефективності 

використання матеріальних ресурсів.  

ТЕМА 6. АНАЛІЗ ВИКОРИСТАННЯ ТРУДОВИХ РЕСУРСІВ ТА ВИТРАТ 

НА ОПЛАТУ ПРАЦІ  

Значення, завдання та джерела інформації для аналізу трудових показників. 

Аналіз забезпеченості підприємства кадровим потенціалом, стану та руху 

трудових ресурсів. Аналіз використання робочого часу. Аналіз ефективності 

використання трудових ресурсів. Аналіз впливу трудових факторів на 



показники діяльності підприємства ресурсів.  

ТЕМА 7. АНАЛІЗ ВИРОБНИЦТВА ТА РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОДУКЦІЇ, РОБІТ 

І ПОСЛУГ  

Система показників і факторів виробництва та реалізації продукції. Вимірники 

рівня показників. Значення, завдання і джерела даних аналізу. Загальна оцінка 

рівня виконання програми, динаміки показників обсягу випуску та реалізації 

продукції. Аналіз впливу факторів на відхилення показників. Аналіз 

асортименту і структури випуску продукції. Аналіз якості продукції, робіт і 

послуг. Аналіз впливу зміни якості на економічні показники роботи 

підприємства. Аналіз ритмічності діяльності. Аналіз комплектності 

виробництва. Оцінка резервів росту випуску і реалізації продукції.  

ТЕМА 8. АНАЛІЗ ВИТРАТ ПІДПРИЄМСТВА ТА СОБІВАРТОСТІ 

РЕАЛІЗОВАНОЇ ПРОДУКЦІЇ  

Значення, завдання та джерела даних аналізу витрат підприємства. 

Класифікація видів витрат і об’єктів аналізу. Система показників рівня витрат і 

собівартості продукції. Аналіз динаміки і структури витрат в розрізі 

економічних елементів і статей калькуляції. Аналіз рівня витрат на 1 гривню 

товарної продукції. Аналіз собівартості найважливіших видів продукції Аналіз 

прямих матеріальних витрат. Аналіз прямих витрат на заробітну плату. Аналіз 

комплексних статей витрат. Аналіз собівартості окремих видів продукції.  

ТЕМА 9. АНАЛІЗ ФІНАНСОВИХ РЕЗУЛЬТАТІВ ДІЯЛЬНОСТІ 

ПІДПРИЄМСТВА  

Система показників фінансових результатів в сучасних умовах, їх значення в 

оцінці та стимулюванні економічної ефективності. Завдання аналізу і джерела 

інформації. Аналіз формування чистого прибутку підприємства. Оцінка рівня і 

динаміки фінансового результату від звичайної та операційної діяльності. 

Аналіз валового прибутку та факторів його формування. Аналіз розподілу 

прибутку. Аналіз показників і факторів рентабельності.  

ТЕМА 10. АНАЛІЗ ФІНАНСОВОГО СТАНУ ПІДПРИЄМСТВА  

Поняття фінансового стану, значення його аналізу в ринкових умовах 

господарювання. Взаємозв’язок фінансового стану підприємства і результатів 

його виробничої і збутової діяльності. Завдання аналізу і джерела інформації. 

Характеристика бухгалтерського балансу, як основного джерела інформації для 

оцінки фінансового стану підприємства. Види аналізу балансу (горизонтальний, 

вертикальний, коефіцієнтний). Аналіз складу і структури майна і боргових прав 

підприємства. Аналіз джерел формування майна і боргових прав підприємства. 

Аналіз показників і відносних коефіцієнтів фінансової стійкості підприємства. 

Аналіз ефективності використання оборотних засобів та її впливу на фінансову 

стійкість підприємства. Аналіз стану розрахунків, показників 

платоспроможності та ліквідності підприємства. Аналіз руху грошових коштів. 

 

Форма підсумкового контролю успішності навчання 

 

Підсумковий контроль – це перевірка рівня засвоєння знань, навичок, 

вмінь та інших компетентностей за певний період навчання (навчальний 



семестр, навчальний рік). 

З навчальної дисципліни «Основи економічного аналізу» передбачено: 

- для денної форми навчання  – (4 семестр) – екзамен 

 

Критерії та засоби оцінювання успішності навчання 

Критерієм успішного проходження Здобувачем підсумкового оцінювання 

може бути досягнення ним мінімальних порогових рівнів оцінок за кожним 

запланованим результатом навчання навчальної дисципліни. 

Мінімальний пороговий рівень оцінки визначається за допомогою якісних 

критеріїв і трансформується в мінімальну позитивну оцінку використовуваної 

числової (рейтингової) шкали.  

За результатами аудиторної роботи здобувач денної форми навчання має 

отримати максимальну кількість 30 балів (кожне заняття оцінюється за 

п’ятибальною шкалою); за результатами самостійної роботи – 15 балів та за 

результатами індивідуальної роботи – 15 балів. Таким чином бали за поточний 

контроль (40-60 балів). Бали за результатами успішного складання 

екзамену/заліку (20-40 балів). 

За результатами аудиторної роботи здобувач заочної форми навчання має 

отримати максимальну кількість 20 балів (кожне заняття оцінюється за 

п’ятибальною шкалою); за результатами самостійної роботи – 30 балів та за 

результатами індивідуальної роботи – 10 балів. Таким чином бали за поточний 

контроль (40-60 балів). Бали за результатами успішного складання 

екзамену/заліку (20-40 балів). 

 

Критерії оцінювання аудиторної роботи Здобувачів для денної форми 

навчання 
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ПОЯСНЕННЯ 

5 

Питання, винесені на розгляд, засвоєні у повному обсязі; на високому рівні 
сформовані необхідні практичні навички та вміння; всі навчальні завдання, передбачені 
планом заняття, виконані в повному обсязі. Під час заняття продемонстрована 
стабільна активність та ініціативність. Відповіді на теоретичні питання, розв’язання 
практичних завдань, висловлення власної думки стосовно дискусійних питань 
ґрунтується на глибокому знанні чинного законодавства, теорії та правозастосовної 
практики. 

4 

Питання, винесені на розгляд, засвоєні у повному обсязі; в основному сформовані 
необхідні практичні навички та вміння; всі передбачені планом заняття навчальні 
завдання виконані в повному обсязі з неістотними неточностями. Під час заняття 
продемонстрована ініціативність. Відповіді на питання, розв’язання практичних завдань, 
висловлення власної думки стосовно дискусійних питань переважно ґрунтується на 
знанні чинного законодавства, теорії та правозастосовної практики. 

3 

Питання, винесені на розгляд, у цілому засвоєні; практичні навички та вміння мають 
поверхневий характер, потребують подальшого напрацювання та закріплення; 
навчальні завдання, передбачені планом заняття, виконані, деякі види завдань виконані 
з помилками. 

2 

Питання, винесені на розгляд, засвоєні частково, прогалини у знаннях не носять 
істотного характеру; практичні навички та вміння сформовані недостатньо; більшість 
навчальних завдань виконано, деякі з виконаних завдань містять істотні помилки, які 
потребують подальшого усунення. 



1 

Курсант, студент, слухач не готовий до заняття, не знає більшої частини програмного 
матеріалу, з труднощами виконує завдання, невпевнено відтворює терміни і поняття, 
що розглядалися під час заняття, допускає змістовні помилки, не володіє відповідними 
вміннями і навичками, необхідними для розв’язання професійних завдань. 

0 Відсутність на занятті 

 

Критерії оцінювання самостійної роботи Здобувачів денної форми 

навчання 

Б
А

Л
И

 

ПОЯСНЕННЯ 

11-15 

Питання, винесені на самостійну роботу, засвоєні у повному обсязі; на високому рівні 
сформовані необхідні практичні навички та вміння; всі завдання, передбачені 
самостійною роботою, виконані в повному обсязі. Під час самостійної роботи 
продемонстрована стабільна активність та ініціативність. Відповіді на теоретичні 
питання та розв’язання практичних завдань, висловлення власної думки стосовно 
дискусійних питань ґрунтується на глибокому знанні чинного законодавства, 
економічної теорії та практики. 

6-10 

Питання, винесені на розгляд, засвоєні у повному обсязі; в основному сформовані 
необхідні практичні навички та вміння; всі передбачені планом завдання виконані в 
повному обсязі з неістотними неточностями. Під час самостійної роботи 
продемонстрована ініціативність. Відповіді на питання, розв’язання практичних 
завдань, висловлення власної думки стосовно дискусійних питань переважно 
ґрунтується на знанні чинного законодавства, економічної теорії та практики. 

1-5 

Питання, винесені на розгляд, у цілому засвоєні; практичні навички та вміння мають 
поверхневий характер, потребують подальшого напрацювання та закріплення; 
поставлені завдання, передбачені планом самостійної роботи, виконані, деякі види 
завдань виконані з помилками. Окремі питання засвоєні частково, прогалини у 
знаннях не носять істотного характеру; практичні навички та вміння сформовані 
недостатньо; більшість навчальних завдань виконано, деякі з виконаних завдань 
містять істотні помилки, які потребують подальшого усунення. 

0 

Здобувач не готовий до виконання самостійного завдання, не знає більшої частини 
програмного матеріалу, з труднощами виконує завдання, допускає змістовні помилки, 
не володіє відповідними вміннями і навичками, необхідними для розв’язання 
професійних завдань. 

 

Критерії оцінювання індивідуальної роботи Здобувачів денної форми 

навчання 

Б
А

Л
И

 

ПОЯСНЕННЯ 

11-15 

Питання, винесені на індивідуальну роботу, засвоєні у повному обсязі; на 
високому рівні сформовані необхідні аналітичні навички та практичні вміння; всі 
розрахункові завдання, передбачені індивідуальною роботою, виконані в повному 
обсязі. Під час індивідуальної роботи продемонстрована стабільна активність та 
ініціативність. Відповіді на теоретичні питання та розв’язання практичних 
завдань, висловлення власної думки стосовно дискусійних питань ґрунтується на 
глибокому знанні чинного законодавства, економічної теорії та практики. 

6-10 

Питання, винесені на розгляд, засвоєні у повному обсязі; в основному сформовані 
необхідні практичні навички та вміння; всі передбачені планом завдання виконані 
в повному обсязі з неістотними неточностями. Під час індивідуальної роботи 
продемонстрована ініціативність. Відповіді на питання, розв’язання практичних 
завдань, висловлення власної думки стосовно дискусійних питань переважно 
ґрунтується на знанні чинного законодавства, економічної теорії та практики. 



1-5 

Питання, винесені на розгляд, у цілому засвоєні; практичні навички та вміння 
мають поверхневий характер, потребують подальшого напрацювання та 
закріплення; поставлені завдання, передбачені планом індивідуальної роботи, 
виконані, деякі види завдань виконані з помилками. Окремі питання засвоєні 
частково, прогалини у знаннях не носять істотного характеру; практичні навички 
та вміння сформовані недостатньо; більшість навчальних завдань виконано, деякі з 
виконаних завдань містять істотні помилки, які потребують подальшого усунення. 

0 

Здобувач не готовий до виконання індивідуального завдання, не знає більшої 
частини програмного матеріалу, з труднощами виконує завдання, допускає 
змістовні помилки, не володіє відповідними вміннями і навичками, необхідними 
для розв’язання професійних завдань. 

 

Для денної форми навчання: 

Розрахунок підсумкової оцінки з навчальної дисципліни «Основи 

економічного аналізу» здійснюється відповідно до формули:  

П=ПК+Е≤100, 

 де ПК – бали за поточний контроль (40-60 балів),       

Е – бали за результатами складання екзамену 
Поточний контроль (ПК) Підсумковий 

контроль 

ЕКЗАМН (Е) 
Аудиторна робота Самостійна робота Індивідуальна 

робота 

≤ 30 ≤ 15 ≤ 15 

≤ 60 ≤ 40 

Підсумкова оцінка у випадку заліку (П) = ПК+ Е ≤ 100 

Розрахунок кількості балів за аудиторну роботу здійснюється відповідно 

до формули: 

Ад= (30*В)/(5*n), 

де В – отримані здобувачем бали на заняттях; 

n – кількість занять 

 

Критерії переведення оцінок за 100-бальною шкалою у національну шкалу 

та шкалу ЄКТС для денної форми навчання 

Оцінка 

в балах 

Оцінка за 

національною 

шкалою 

О ц і н к а  з а  ш к а л о ю  Є К Т С 

Залік Екзамен/ 

диференці

йований 

залік О
ц

ін
к

а
 

Пояснення 

90–100 

за
р

а
хо

в
а
н

о
 

Відмінно А 

«Відмінно» – теоретичний зміст курсу засвоєний у повному 

обсязі; сформовані необхідні практичні навички роботи із 
засвоєним матеріалом; всі навчальні завдання, передбачені 
програмою навчання, виконані в повному обсязі. 

83–89 Добре B 

«Дуже добре» – теоретичний зміст курсу засвоєний у 

повному обсязі; в основному сформовані необхідні 
практичні навички роботи із засвоєним матеріалом; всі 

навчальні завдання, передбачені програмою навчання, 
виконані, якість виконання більшості з них оцінена 
кількістю балів, близькою до максимальної. 



Оцінка 

в балах 

Оцінка за 

національною 

шкалою 

О ц і н к а  з а  ш к а л о ю  Є К Т С 

Залік Екзамен/ 

диференці

йований 

залік О
ц

ін
к

а
 

Пояснення 

75–82 C 

«Добре» – теоретичний зміст курсу засвоєний цілком; в 

основному сформовані практичні навички роботи із 
засвоєним матеріалом; всі навчальні завдання, передбачені 
програмою навчання, виконані, якість виконання жодного з 
них не оцінена мінімальною кількістю балів, деякі види 
завдань виконані з помилками. 

68–74 

Задовіль

но 

D 

«Задовільно» – теоретичний зміст курсу засвоєний не 

повністю, але прогалини не носять істотного характеру; в 

основному сформовані необхідні практичні навички роботи 
із засвоєним матеріалом; більшість передбачених 
програмою навчання навчальних завдань виконано, деякі з 
виконаних завдань містять помилки. 

60–67 E 

«Достатньо» – теоретичний зміст курсу засвоєний 
частково; не сформовані деякі практичні навички роботи; 
частина передбачених програмою навчання навчальних 
завдань не виконані або якість виконання деяких з них 
оцінено числом балів, близьким до мінімального. 

35–59 

Н
ез

а
р

а
хо

в
а
н

о
 

Незадові

льно 

FX 

«Умовно незадовільно» – теоретичний зміст курсу 
засвоєний частково; не сформовані необхідні практичні 
навички роботи; більшість навчальних завдань не виконано 
або якість їх виконання оцінено кількістю балів, близькою до 
мінімальної; при додатковій самостійній роботі над 
матеріалом курсу можливе підвищення якості виконання 
навчальних завдань (з можливістю повторного складання). 

1–34 F 

«Безумовно незадовільно» – теоретичний зміст курсу 
не засвоєний; не сформовані необхідні практичні навички 
роботи; всі виконані навчальні завдання містять грубі 

помилки або не виконані взагалі; додаткова самостійна 
робота над матеріалом курсу не призведе до значного 
підвищення якості виконання навчальних завдань. 

 

Для навчальної дисципліни «Основи економічного аналізу» засобами 

діагностики знань (успішності навчання) виступають: екзамен; стандартизовані 

тести; аналітичні звіти, реферати, есе; розрахункові та розрахунково-графічні 

роботи; презентації результатів виконаних завдань та досліджень; студентські 

презентації та виступи на наукових заходах; розрахункові роботи тощо. 

 

Інструменти, обладнання та програмне забезпечення, використання 

яких передбачає навчальна дисципліна 

Мультимедійне обладнання 

 

Інформаційне та методичне забезпечення навчальної дисципліни 

(рекомендовані джерела інформації) 

Додаток 1.3 (оновлюється щорічно та/або в разі необхідності) 



Додаток 1.3 

до Робочої програми  

з навчальної дисципліни  
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