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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

Курсова робота – одна з основних і ефективних форм самостійної роботи студентів, комплексним науковим дослідженням. Вона підводить підсумки вивчення теоретичного курсу, опрацювання студентами індивідуальних і практичних завдань. 

Виконання курсової роботи є складовою частиною навчального процесу, сприяє поглибленню і узагальненню знань, отриманих за час навчання, набуттю навичок самостійної роботи з науковою, методичною, довідковою літературою, узагальненню та аналізу економіко-статистичних даних.

Мета виконання курсової роботи – поглиблення теоретичних знань та закріплення практичних навичок студентами з питань планування діяльності підприємств в сучасних умовах. 

У процесі виконання курсової роботи студент повинен проявити: 

- вміння систематизації, закріплення і розширення теоретичних і практичних знань зі спеціальності, вміння застосовувати їх у разі вирішення конкретних наукових, технічних, економіко-комерційних, соціальних і виробничих завдань; 

- навички самостійної роботи і володіння методиками економічних досліджень в процесі опрацювання різноманітних проблем і завдань; 

- вміння відбирати, систематизувати та обробляти інформацію у відповідності до цілей дослідження; 

- вміння формулювати висновки і обґрунтовувати конкретні пропозиції щодо теми наукового дослідження. 
Професійні компетентності за результатами вивчення «Планування діяльності підприємства»:

Загальні компетентності : ЗК1, ЗК2, ЗК6, ЗК7, ЗК9.
Фахові (спеціальні) компетентності: ПК2, ПК4, ПК5, ПК6, ПК7, ПК9, ПК14.
Програмні результати навчання: ПР 29-ПР 42.
Курсові роботи виконуються відповідно до стандарту ДДУВС «Уніфіковані вимоги до написання та оформлення курсових та кваліфікаційних робіт здобувачів вищої освіти». В інших випадках (поважні причини) здобувач має право на продовження сесії.

Методичні рекомендації розроблено відповідно до «Положення про організацію освітнього процесу» та «Положення про видання навчальної літератури в Дніпропетровському державному університеті внутрішніх справ».

2. Вимоги до написання та оформлення курсової роботи
1.   Основними етапами виконання курсової роботи є наступні:

- вибір варіанта завдання;

- пошук та підбір літературних джерел за темою дослідження;

- формування предмету, об’єкту, мети та завдань дослідження,

- написання та/або друк тексту курсової роботи з дотриманням вимог
щодо її оформлення;

- перевірка та підготовка викладачем, що перевіряв роботу відгуку на курсову роботу;

- захист курсової роботи здійснюється викладачем згідно затвердженого розкладу.

2. Порядок оновлення, затвердження, вибору та закріплення варіанта курсових робіт.
2.1 Варіант курсових робіт та графіки їх виконання і захисту розробляють і затверджують на засіданнях відповідних кафедр щорічно протягом вересня поточного навчального року.

2.2 Варіант курсової роботи закріплюється за здобувачем вищої освіти, на підставі його особистої заяви (додаток 1) або рапорту (додаток 2), на ім'я завідувача кафедри.

2.3 Здобувачам вищої освіти надається право вільного вибору варіанта роботи із запропонованого кафедрою переліку.  

3. Керівник курсової роботи – це науково-педагогічний працівник  відповідної кафедри університету, на якій виконуються такого виду роботи.  

3.1 Керівник курсової роботи: 

- надає консультації щодо вибору варіанта, розробці плану (змісту) курсової роботи;

- надає консультації щодо відбору літератури, методології та методів дослідження та ін.; 

- аналізує зміст роботи, висновки і результати дослідження;

- визначає поетапні терміни виконання роботи; 

- контролює виконання курсової роботи; 

- доповідає на засіданні кафедри щодо виконання та завершення роботи; 

- подає відгук керівника на курсову роботу. 

3.2 Відгук керівника курсової роботи пишеться за встановленою формою (додаток 3) із зазначенням рівня підготовки здобувача вищої освіти за даною навчальною дисципліною та вказується:

· ступінь самостійності у виконанні роботи;

· вміння використовувати нормативно-правові акти, наукову та навчально-методичну літературу;

· ступінь оволодіння методами дослідження;

· повноту і якість розробки завдання;

· логічність, послідовність, аргументованість, літературну грамотність викладання матеріалу;

· відповідність вимогам державного стандарту освіти;

· можливість практичного застосування висновків, рекомендацій роботи;

· висновок про відповідність вимогам та оцінку роботи відповідно до критеріїв оцінювання (п. 7.4.31 Положення про організацію освітнього процесу у Дніпропетровському державному університеті внутрішніх справ затвердженого наказом ДДУВС від 30.09.2020 № 804).

4. Структура курсової роботи.

4.1 Основними складовими структури курсової роботи в порядку їх розташування є:

- титульний лист; 

- зміст; 

- перелік умовних позначень (за необхідності);

- вступ; 

- основна частина; 

- висновки і пропозиції; 

- список використаних джерел;

- додатки (якщо вони є). 

4.2 Кожен структурний елемент роботи, а також розгляд кожного питання починається з нової сторінки.

4.3 На титульному аркуші роботи вказується назва навчального закладу, назва кафедри, дисципліна, з якої виконується робота, варіант завдання роботи, прізвище та ініціали автора роботи, зазначається факультет, курс, номер навчальної групи, а також науковий ступінь, вчене звання, посада, прізвище та ініціали керівника курсової роботи, місце та рік написання (додаток 3).

4.4 Зміст курсової роботи містить найменування та номери початкових сторінок усіх розділів, підрозділів і пунктів, що мають заголовок, зокрема вступу, основної частини висновків до розділів, загальних висновків, списку використаних джерел, додатків (додаток 4).
4.5 Якщо в роботі вжито маловідомі терміни, символи, умовні позначення, скорочення, то їх пояснюють у переліку, який починається з нової сторінки безпосередньо після змісту. Перелік необхідно зазначати двома колонками: ліворуч за абеткою наводять скорочення, праворуч – їх детальна розшифровка, наприклад: 

ВРУ – Верховна Рада України 

ЄСПЛ – Європейський суд з прав людини 

НАПрНУ – Національна Академія Правових наук України 

Якщо ж такі елементи повторюються у роботі менше трьох разів, то їх розшифровують лише у тексті при першому згадуванні, а до переліку не додають.

4.6 У вступі розкриваються значення теми (теоретичний та практичний аспект),  сутність і стан розробки проблеми (завдання), її теоретична та практична значущість, актуальність на сучасному етапі, підстави і вихідні дані для розробки теми, рівень теоретичного дослідження, аналіз проблеми та попереднього досвіду її вивчення, обґрунтованість, актуальність та необхідність проведення дослідження.

4.7 Основна частина курсової роботи складається з розрахунку парктичного завдання. 

Кожен розділ зазвичай структурно може складатися з кількох підрозділів. У розділах основної частини, як правило, подають:

- виклад загальної методики й основних методів досліджень; 

 - відомості про проведені дослідження; 

 - аналіз і узагальнення результатів досліджень. 

4.8 Висновки повинні бути логічними, містити стислий виклад актуальності теми, зроблених оцінок і узагальнень під час аналізу та подаватися у вигляді окремих лаконічних рекомендацій щодо практичного використання результатів для вдосконалення наукового знання та практики.

4.9 Список використаних джерел розміщується після основного тексту роботи за наскрізною нумерацією у визначеному порядку (додаток 5).
Джерела списку вказуються мовою оригіналу. У цей список рекомендується включати основну та спеціальну літературу з теми, яка досліджується і на яку в роботі є посилання. Посилання слід робити у квадратних дужках з позначенням порядкового номера видання за списком використаних джерел, наприклад, [5, с. 4-6]. 

4.10 У додатках розміщують допоміжний матеріал, необхідний для повноти розкриття курсової роботи: статистичні дані, результати аналізу літератури, описання приватних методик та результатів дослідження, ілюстрації допоміжного характеру тощо.
5. Вимоги до оформлення курсової роботи.
5.1 Курсова робота повинна бути підготовлена у машинописному варіанті, а для навчальних дисциплін, які містять інформацію з обмеженим доступом – рукописним способом у призначеному для цього зошиті, який має бути зареєстрований у встановленому порядку.
5.2 Кожна сторінка повинна бути пронумерована. Першою сторінкою вважається титульний аркуш, на ній цифра «1» не ставиться, другою вважається сторінка, що містить «Зміст» і далі згідно з порядком. Порядковий номер сторінки проставляється посередині верхнього поля.

5.3 Обсяг курсової роботи складає 25-30 сторінок машинописного (комп’ютерного) тексту, або 30-40 сторінок рукописного тексту для навчальних дисциплін, які містять інформацію з обмеженим доступом.
5.4 Машинописний (комп’ютерний) варіант друкується на аркушах формату А4, шрифт – Times New Roman, кегль – 14, інтервал – 1,5. На сторінках залишаються поля (ліве – 30 мм, верхнє, нижнє – 20 мм, праве – 10 мм). Абзацний відступ дорівнює 5 знакам. 

5.5 Робота машинописного варіанту повинна бути зібрана у папку або переплетена.

6. Відгук керівника курсової роботи та декларацію про дотримання академічної доброчесності підшивають після титульного аркушу перед змістом, спочатку відгук потім декларацію, а для навчальних дисциплін, які містять інформацію з обмеженим доступом складається на аркушах зошиту після останньої сторінки курсової роботи.
7. Виконану курсову роботу подають на кафедру не пізніше, ніж за 45 днів до дня захисту у комісії, а для здобувачів заочної форми навчання за місяць до початку сесії.

Кафедри реєстрацію в журналі обліку курсових робіт та на титульній сторінці курсової роботи робиться відмітка про дату реєстрації та зазначається прізвище особи, що її зареєструвала, та засвідчується підписом. Курсові роботи з навчальних дисциплін, які містять інформацію з обмеженим доступом реєструються відповідними підрозділами університету за правилами секретного діловодства.

Роботи, які не відповідають вимогам до написання курсових робіт не реєструються та повертаються здобувачеві для належного оформлення. 

7.1 Після реєстрації роботу передають керівникові курсової роботи для написання відгуку. Для навчальних дисциплін, які містять інформацію з обмеженим доступом, керівник курсової роботи самостійно здійснює перевірку роботи та складає відгук у спеціальній бібліотеці.

7.2 Керівник курсової роботи отримавши письмову роботу, зобов`язаний протягом 10 днів її перевірити, зробити відповідні помітки щодо якості змісту, дотримання структури, розкриття теми тощо та підготувати відгук згідно з встановленими вимогами. У разі значного навчального навантаження на керівника курсової роботи, період такої перевірки може бути подовжений за згодою керівника відповідної кафедри.
8. У разі незадовільної оцінки робота повинна бути перероблена з урахуванням зауважень вказаних у відгуку. Доопрацьована (перероблена) письмова робота подається здобувачем вищої освіти на кафедру, з урахуванням дати захист визначеною розкладами навчальних занять, разом із попередньою для повторної перевірки керівником.

9. Критерії оцінювання курсових робіт передбачені п. 7.4.31 Положення про організацію освітнього процесу у Дніпропетровському державному університеті внутрішніх справ затвердженого наказом ДДУВС від 30.09.2020 № 804.

10. До початку захисту, письмова робота повертається здобувачеві для підготовки до публічного виступу (3-5 хвилин) перед комісією та відповіді на їх запитання. Окрім курсових робіт з навчальних дисциплін, які містять інформацію з обмеженим доступом, які зберігаються у спеціальній бібліотеці університету.

11. Захист курсових робіт здійснюється відповідно до вимог п. 7.4 Положення про організацію освітнього процесу у Дніпропетровському державному університеті внутрішніх справ затвердженого наказом ДДУВС від 30.09.2020 № 804. 

12. Захищені курсові роботи зберігаються на відповідній кафедрі протягом 3-х років,  окрім курсових робіт з навчальних дисциплін, які містять інформацію з обмеженим доступом, які зберігаються у спеціальній бібліотеці університету. Після спливу вказаного терміну зазначені роботи підлягають утилізації на підставі спеціального акту, який підписується комісією у складі трьох працівників кафедри. Знищення курсових робіт, які містять інформацію з обмеженим доступом здійснюється за правилами секретного діловодства.
13. Контроль за якість перевірки, написання відгуку несе відповідний науково-педагогічний працівник. Контроль за проведення захисту та повнотою зберігання і передачі для тимчасового зберігання курсових робіт здобувачів вищої освіти здійснює завідувач кафедри.

3. ВИМОГИ ДО ПЕРЕВІРКИ НА АКАДЕМІЧНИЙ ПЛАГІАТ 

1.1. Даними вимогами регламентується процедура проведення перевірки курсових робіт здобувачів вищої освіти на наявність академічного плагіату (Додаток 7). Вказані вимоги не поширюються на курсові роботи з навчальних дисциплін, які містять інформацію з обмеженим доступом. 

1.2. Основним завданням є визначення ступеня подібності тексту курсової роботи здобувача вищої освіти до текстів документів, що містяться в базах даних та в мережі Інтернет. 

1.3. Обсяг курсової роботи здобувача вищої освіти щодо проведення перевірки на академічний плагіат має складати не більше 20 сторінок основного тексту (без урахування змісту курсової роботи, вступу, висновків, списку використаних джерел і додатків). 

1.4. Під час підготовки файлу курсової роботи для перевірки на академічний плагіат забороняється використовувати будь-які методи «введення в оману» сервісів перевірки на академічний плагіат. При  виявленні факту спроби обману під час перевірки на наявність академічного плагіату в поданих роботах, - робота не допускається до захисту і потребує подальшого доопрацювання. 

1.5. Перед поданням на перевірку з використанням комп’ютерної системи Unicheck.com, здобувачі вищої освіти усіх форм навчання мають обов’язково самостійно перевірити свою курсову роботу та отримати за результатами перевірки висновок, який має бути переданий керівнику курсової роботи разом із остаточним її варіантом.

2.1. Самостійна перевірка здобувачем вищої освіти курсової роботи на академічний плагіат

2.2. Самостійна автоматизована перевірка здобувачем вищої освіти курсової роботи на академічний плагіат проводиться з використанням програмно-технічних засобів за допомогою однієї з комп’ютерних програм, зокрема, які знаходяться у відкритому доступі у мережі Інтернет (програми «еТХТ Антиплагіат», «Content Watch», «Advego Plagiatus»). 

2.3. Детальна інструкція щодо порядку самостійної перевірки курсових робіт здобувачів вищої освіти на унікальність з використанням програмно-технічних засобів (програми «еТХТ Антиплагіат», «Content Watch», «Advego Plagiatus») представлена нижче. 

2.4. Після проведення самостійної перевірки курсової роботи на академічний плагіат, здобувач вищої освіти обов’язково надсилає електронний варіант курсової роботи для перевірки системою Unicheck.com та додає до нього результати самостійної перевірки курсової роботи (у вигляді звіту програми перевірки на плагіат – скриншоту екрану із зазначенням результатів перевірки на академічний плагіат). 

3.1. Інструкція щодо порядку перевірки робіт здобувачів вищої освіти на унікальність з використанням програмно-технічних засобів (програми «еТХТ Антиплагіат», «Content Watch», «Advego Plagiatus»)

3.2. Комп’ютерну перевірку на академічний плагіат курсових робіт здобувачі вищої освіти можуть проводити самостійно із використанням програм, які знаходяться у відкритому доступі в мережі Інтернет. 

3.3. Загальний опис перевірки у програмі «ЕТХТ АНТИПЛАГІАТ»

3.3.1. Програма «еТХТ Антиплагіат» має декілька способів використання: 

1) онлайн-перевірка (https://www.etxt.ru/antiplagiat/), яка дозволяє безпосередньо на офіційному сайті перевірити курсову роботу на плагіат; 

2) програма для ПК. 

3.3.2. Порядок користування програмою: 

1) при виборі проходження перевірки зі встановленням програми на ПК: завантажити програму та встановити на ПК (файл «setup.exe»); 

2) налаштувати перевірку (для коректної перевірки обирається Яндекс, Google, Rambler, Bing та Yahoo); 

3) ввести текст роботи (власноруч або завантажити файл через меню «Відкрити файл»); 

4) перевірити унікальність тексту (без доступу до Інтернету програма працювати не буде); 

5) зберегти результати перевірки (натиснути меню «Файл», потім «Створити звіт» і «Зберегти»). 

3.3.3. Програма може перевіряти не лише окремий скопійований текст, а й цілий пакет текстів із зазначеної користувачем папки на комп’ютері. 

3.4. Загальний опис перевірки у програмі «CONTENT WATCH»
3.4.1. Програма «Content Watch» передбачає наступний порядок користування: текст вставляється у редактор тексту в головному вікні програми (https://content-watch.ru/text/). 

3.4.2. Обсяг контенту, який можна перевірити за один раз, – до 10 тисяч знаків без пробілів (8-10 сторінок роботи). Розбийте матеріал курсової роботи на декілька блоків і обробіть кожен окремо. 

3.4.3. Після завантаження тексту необхідно натиснути «Перевірка». 

3.4.4. Перевірити унікальність тексту (без доступу до Інтернету програма працювати не буде).

3.4.5. Після проходження перевірки у вікні програми з’являється результат (внизу сторінки). Число зліва – кількість оригінального тексту без збігів. Праворуч – підозра на плагіат. Неунікальний текст підсвічується кольоровим маркером. 

3.5. Загальний опис перевірки у програмі «ADVEGO PLAGIATUS»

3.5.1. До основних функцій програми «Advego Plagiatus» відносяться: 

1) перевірка матеріалів; 

2) показ сайтів, на яких знайдені збіги; 

3) робота з 5-ти пошуковими системами (Google, Rambler, Bing, Nigma та Yahoo); 

4) можливість зміни і редагування текстів в програмі; 

5) два ступені перевірки тексту: «Перевірити унікальність» і «Глибока перевірка»; 

6) функція «прибрати теги» при аналізі сторінок сайту; 

7) можливість підсвічування частин тексту, які не унікальні. 

3.5.2. Порядок користування програмою. Програма завантажується на ПК (https://advego.com/plagiatus/).

3.5.3. Текст вставляється у редактор тексту в головному вікні програми. Далі проводиться перевірка тексту роботи на унікальність. 

3.5.4. Після перевірки у вікні програми з’являється результат. Число зліва – кількість оригінального тексту без збігів. Праворуч – підозра на плагіат. Неунікальний текст підсвічується жовтим маркером. 

3.6. Другим етапом є заключна перевірка роботи на плагіат з використанням комп’ютерної системи Unicheck.com.

3.7. Для подання на перевірку роботи здобувач вищої освіти обов’язково повинен  заповнити Google-форму за посиланням: 

https://docs.google.com/forms/d/1Z2JY7BEJfaF5yFf67AwJluUQSuOMgRAgoJSuwOIgbdU/edit
3.8. У Google-форму здобувач вищої освіти має прикріпити файл для перевірки курсової роботи на плагіат та прикріпити файл із результатами самостійної перевірки курсової роботи на плагіат. За підготовку файлу курсової роботи, що підлягає перевірці, відповідає автор курсової роботи. Формат файлу має бути прийнятним для перевірки на академічний плагіат (підтримуються формати файлів: doc, docx та pdf формати). 

3.9. Найменування файлу роботи має містити прізвище особи, яка виконала роботу та вказівку на вид роботи   (наприклад: Іванов Курсова робота)

4. Механізм перевірки курсових робіт здобувачів вищої освіти на плагіат з використанням комп’ютерної системи Unicheck.com

4.1. Здобувачі вищої освіти в обов’язковому порядку мають подати на кафедру декларацію по дотримання принципів академічної доброчесності, засвідчену власним підписом (Додаток 6).
4.2. Контактною особою між Дніпропетровським державним університетом внутрішніх справ (далі – ДДУВС) та компанією ТОВ «Антиплагіат», що надає послуги системи виявлення текстових збігів та цитувань, з усіх технічних питань функціонування антиплагіатної системи і координатором роботи з перевірки робіт здобувачів вищої освіти в ДДУВС є Адміністратор системи виявлення текстових збігів (далі – Адміністратор). Обов’язки Адміністратора покладаються на завідувача відділення забезпечення якості освітньої діяльності ДДУВС. 

4.3. Перевірку на можливу наявність у текстах робіт здобувачів вищої освіти опублікованих результатів наукових досліджень інших авторів без належного посилання на авторів здійснює Адміністратор. 

4.4. Здобувачі вищої освіти, на етапі подання до захисту курсових робіт, передбачених певною освітньо-професійною програмою, мають подати заяву про дотримання принципів академічної доброчесності за власним підписом, яка, разом з рецензією керівника, долучається до курсової роботи (Додаток 14). За відмови підписання заяви робота не допускається до захисту. 

4.5. Здобувачі вищої освіти подають роботи на перевірку за один місяць до дати захисту. Протягом 5 робочих днів після надання курсової роботи на перевірку, Адміністратор системи здійснює перевірку роботи на унікальність та на наявність академічного плагіату. Адміністратор формує зведену таблицю, у якій вказує П.І.Б. здобувачів вищої освіти, які направили на перевірку роботи, назву факультету, назву кафедри, відсоток оригінальності тексту курсової роботи. Відповідні узагальнені таблиці надсилаються на факультети та кафедри протягом 5 робочих днів після надання здобувачами вищої освіти робіт на перевірку. 

4.6. За умови низької оригінальності тексту курсової роботи здобувач вищої освіти не допускається до захисту курсової роботи, має доопрацювати роботу та пройти повторну перевірку на плагіат. На доопрацювання курсової роботи здобувачу вищої освіти призначається термін у два тижні. Через два тижні здобувач вищої освіти подає роботу на перевірку керівнику на кафедрі із зазначеними результатами власної повторної перевірки на академічний плагіат (програми «еТХТ Антиплагіат», «Content Watch», «Advego Plagiatus»). 

4.7. Результати перевірки унікальності робіт в подальшому повинні бути проаналізовані на кафедрі з метою виявлення рівня академічного плагіату. Остаточне рішення щодо наявності у роботі плагіату приймається кафедрами на своїх засіданнях. 

5. Оцінка рівня відповідальності та умови визнання запозичень правомірними.

5.1. В якості критеріїв допуску курсової роботи здобувачів вищої освіти до захисту на базі Дніпропетровського державного університету внутрішніх справ використовується відповідний показник рівня оригінальності тексту у відсотках, отриманих за допомогою комп’ютерної системи Unicheck.com., зменшений на відсоток правомірних запозичень. 

5.2. Виявлені у тексті курсової роботи запозичення вважаються правомірними, якщо вони є належним чином оформлені цитуваннями із дотриманням усіх нормативних вимог; установленими словосполученнями, що є характерними для певної сфери наукових знань. 

5.3. На підставі критеріїв допуску курсової роботи, які визначаються за результатами перевірки роботи на наявність ознак плагіату та об’єму цитувань, що виявляються у показниках схожості тексту, які визначаються комп’ютерною системою Unicheck.com, приймається рішення щодо допуску здобувача вищої освіти до захисту курсової роботи.  

5.4. Критерії допуску курсової роботи здобувача вищої освіти до захисту на базі Дніпропетровського державного університету внутрішніх справ наведено у табл. 1.

Таблиця 1 

Критерії допуску курсової роботи здобувача вищої освіти до захисту
	Відсоток плагіату
	Рекомендації

	25 %
	висока оригінальність тексту роботи, робота допускається до захисту.

	25-40 %
	достатня оригінальність тексту роботи, робота може бути допущена до захисту (за результатами розгляду на засіданні кафедри).

	41-60 %
	середня оригінальність тексту роботи, робота може бути допущена, але комісії із захисту необхідно звернути увагу на низький рівень оригінальності тексту. 

	60 % і більше
	низька оригінальність тексту роботи, робота потребує доопрацювання та повторної перевірки.


5.5. Загальнодоступна електронна форма викладення матеріалів, досліджень та наукових праць не лише дає змогу багаторазово використовувати і розповсюджувати інформацію, а й полегшує процес виявлення плагіату. Так, виділяють наступні основні ознаки плагіату: 

· наявність у роботі професійних термінів, висновків, що виходять за рівень знань здобувача вищої освіти; 

· невідповідність курсової роботи нормативним вимогам;

· бібліографія, що викликає сумніви (занадто довгий перелік використаних джерел, посилання на неофіційні інтернет-ресурси (наприклад, «банки рефератів»). 

6. Порядок оскарження результатів перевірки унікальності курсових робіт та рішення щодо наявності у роботі плагіату.

6.1. Здобувач вищої освіти має право оскаржити результати перевірки унікальності власної курсової роботи та рішення щодо наявності в курсовій роботі плагіату.

6.2. Здобувач вищої освіти у п’ятиденний термін після оголошення результатів перевірки унікальності курсової роботи та рішення щодо наявності у роботі плагіату має право особисто подати апеляційну скаргу на ім’я голови органу студентсько-курсантського самоврядування, керівника структурного підрозділу (завідувача кафедри, декана факультету) або ректора Дніпропетровського державного університету внутрішніх справ.

6.3. За фактом надходження апеляційної скарги наказом ректора Дніпропетровського державного університету внутрішніх справ утворюється комісія для її розгляду.

6.4. Склад комісії формується з представників авторитетних і досвідчених науково-педагогічних працівників Дніпропетровського державного університету внутрішніх справ, що є компетентними та визнаними фахівцями у відповідній галузі науки (за темою курсової роботи). До складу комісії також залучаються представник студентсько-курсантського самоврядування Дніпропетровського державного університету внутрішніх справ. 

6.5. Апеляційна скарга розглядається комісією у термін п’ять робочих днів після виходу наказу ректора Дніпропетровського державного університету внутрішніх справ про створення комісії для розгляду апеляційної скарги. Висновки комісії оформлюються протоколом засідання комісії

4. Завдання для виконання практичної частини курсової роботи
«Розробка плану діяльності підприємства на плановий рік»
I. ВИБІР ВАРІАНТУ  РОБОТИ
Варіант роботи задається викладачем. У таблиці 1 наведені дані за варіантами, які заносяться в таблиці форм 3, 4, 5.
Розрахунок роботи ведеться за прикладом, представленим в цих методичних вказівках.
II. ПОРЯДОК РОЗРАХУНКУ  РОБОТИ
1. Вступ.
2. Початкові дані.
3. Сукупний фінансовий кошторис на планований рік і наступні документи :
1) Програма збуту;
2) Виробнича програма;
3) Кошторис використання основних матеріалів;
4) Кошторис витрат на придбання основних матеріалів;
5) Кошторис з праці основних виробничих робітників;
6) Кошторис загальнофірмових накладних витрат;
7) Кошторис відділу збуту і адміністрації;
8) Кошторис виробничих підрозділів і аналіз беззбитковості і безпеки;
9) Касовий консолідований кошторис;
10) Сукупний фінансовий кошторис.
4. Висновок.
5. Література.
Варіанти для розробки річного плану (початкові дані) таблиця 1
ПОКАЗНИКИ:
	1. Готова продукція

	1. 1. Прогнозований об'єм продажів, од.

	1. 2. Ціна реалізації одиниці продукції, грн.

	1. 3. Необхідний запас на кінець планового періоду, од

	1. 4. Запаси на початок планового періоду, од.

	2. Основні матеріали

	2. 5. Запаси на початок планового періоду, од.

	2. 6. Необхідні запаси на кінець планового періоду, од.

	3. Нормативи витрат основних матеріалів і робочого часу на виріб

	3. 7. Матеріалу Х на од.

	3. 8. Матеріалу Y на од.

	3. 9. Праця основних виробничих робітників, година


Таблиця 1

	7
	Омега
	1400
	141
	100
	95
	Y
	8000
	1680
	Омега
	9
	9
	14

	
	Альфа
	9500
	101
	1740
	165
	Х
	8500
	10000
	Альфа
	11
	6
	11

	6
	Омега
	1540
	145
	80
	90
	Y
	8000
	1650
	Омега
	8
	10
	16

	
	Альфа
	8000
	98
	1920
	165
	Х
	8500
	10000
	Альфа
	11
	5
	9

	5
	Омега
	1540
	142
	85
	85
	Y
	8000
	1620
	Омега
	8
	9
	15

	
	Альфа
	8000
	106
	1860
	165
	Х
	8500
	10000
	Альфа
	10
	5
	9

	4
	Омега
	1540
	150
	80
	80
	Y
	8000
	1770
	Омега
	9
	8
	14

	
	Альфа
	8000
	110
	1820
	165
	Х
	8500
	9700
	Альфа
	8
	5
	9

	3
	Омега
	1540
	138
	80
	75
	Y
	8000
	1740
	Омега
	9
	10
	16

	
	Альфа
	8000
	107
	1780
	165
	Х
	8500
	9700
	Альфа
	10
	4
	10

	2
	Омега
	1540
	135
	80
	90
	Y
	8000
	1710
	Омега
	8
	9
	15

	
	Альфа
	8000
	95
	1740
	175
	Х
	8500
	9700
	Альфа
	9
	4
	10

	1
	Омега
	1540
	145
	80
	85
	Y
	8000
	1680
	Омега
	7
	8
	14

	
	Альфа
	8000
	105
	1700
	170
	Х
	8500
	9700
	Альфа
	9
	4
	10

	Вар.
	1
	1. 1
	1. 2.
	1. 3.
	1. 4.
	2
	2. 5.
	2. 6.
	3. 
	3. 7.
	.3. 8
	3. 9.


Продовження таблиці 1
	14
	Омега
	1650
	148
	95
	85
	Y
	8000
	1770
	Омега
	9
	9
	15

	
	Альфа
	9000
	108
	1650
	175
	Х
	8500
	10300
	Альфа
	11
	6
	13

	13
	Омега
	1650
	141
	90
	80
	Y
	8000
	1710
	Омега
	8
	10
	17

	
	Альфа
	9000
	104
	1650
	175
	Х
	8500
	10300
	Альфа
	11
	5
	9

	12
	Омега
	1400
	144
	110
	75
	Y
	8000
	1680
	Омега
	8
	9
	16

	
	Альфа
	9500
	104
	1710
	175
	Х
	8500
	10300
	Альфа
	10
	5
	12

	11
	Омега
	1400
	143
	80
	95
	Y
	8000
	1650
	Омега
	9
	8
	15

	
	Альфа
	9500
	103
	1670
	170
	Х
	8500
	10300
	Альфа
	9
	5
	12

	10
	Омега
	1400
	137
	85
	90
	Y
	8000
	1620
	Омега
	9
	10
	14

	
	Альфа
	9500
	102
	1670
	170
	Х
	8500
	10300
	Альфа
	10
	4
	12

	9
	Омега
	1400
	146
	95
	80
	Y
	8000
	1770
	Омега
	8
	9
	16

	
	Альфа
	9500
	100
	1740
	170
	Х
	8500
	10000
	Альфа
	9
	4
	11

	8
	Омега
	1400
	139
	90
	75
	Y
	8000
	1710
	Омега
	7
	8
	15

	
	Альфа
	9500
	99
	1740
	170
	Х
	8500
	10000
	Альфа
	9
	4
	11

	Вар.
	1
	1. 1
	1. 2.
	1. 3.
	1. 4.
	2
	2. 5.
	2. 6.
	3. 
	3. 7.
	3. 8.
	3. 9.


Продовження таблиці 1
	21
	Омега
	1700
	141
	95
	75
	Y
	8000
	1620
	Омега
	9
	9
	15

	
	Альфа
	10500
	101
	1650
	185
	Х
	8500
	9400
	Альфа
	11
	6
	13

	20
	Омега
	1700
	145
	90
	90
	Y
	8000
	1770
	Омега
	8
	10
	17

	
	Альфа
	10500
	98
	1650
	180
	Х
	8500
	9100
	Альфа
	11
	5
	9

	19
	Омега
	1700
	142
	110
	85
	Y
	8000
	1740
	Омега
	8
	9
	16

	
	Альфа
	10500
	106
	1710
	180
	Х
	8500
	9100
	Альфа
	10
	5
	12

	18
	Омега
	1650
	150
	80
	80
	Y
	8000
	1710
	Омега
	9
	8
	15

	
	Альфа
	9000
	110
	1670
	180
	Х
	8500
	9100
	Альфа
	8
	5
	12

	17
	Омега
	1650
	138
	85
	75
	Y
	8000
	1680
	Омега
	9
	10
	14

	
	Альфа
	9000
	107
	1670
	180
	Х
	8500
	9100
	Альфа
	10
	4
	12

	16
	Омега
	1650
	135
	95
	95
	Y
	8000
	1650
	Омега
	8
	9
	16

	
	Альфа
	9000
	95
	1740
	175
	Х
	8500
	9100
	Альфа
	9
	4
	11

	15
	Омега
	1650
	145
	90
	90
	Y
	8000
	1620
	Омега
	7
	8
	15

	
	Альфа
	9000
	105
	1740
	175
	Х
	8500
	9100
	Альфа
	9
	4
	11

	Вар.
	1
	1. 1
	1. 2.
	1. 3.
	1. 4.
	2
	2. 5.
	2. 6.
	3.
	3. 7.
	3. 8.
	3. 9.


Продовження таблиці 1
	28
	Омега
	1720
	148
	100
	95
	Y
	8000
	1650
	Омега
	9
	9
	14

	
	Альфа
	8700
	108
	1740
	165
	Х
	8500
	9700
	Альфа
	11
	6
	11

	27
	Омега
	1720
	141
	80
	90
	Y
	8000
	1620
	Омега
	8
	10
	16

	
	Альфа
	8700
	104
	1920
	165
	Х
	8500
	9700
	Альфа
	11
	5
	9

	26
	Омега
	1720
	144
	85
	85
	Y
	8000
	1770
	Омега
	8
	9
	15

	
	Альфа
	8700
	104
	1860
	165
	Х
	8500
	9400
	Альфа
	10
	5
	9

	25
	Омега
	1720
	143
	80
	80
	Y
	8000
	1740
	Омега
	9
	8
	14

	
	Альфа
	8700
	103
	1820
	165
	Х
	8500
	9400
	Альфа
	8
	5
	9

	24
	Омега
	1700
	137
	80
	90
	Y
	8000
	1710
	Омега
	9
	10
	16

	
	Альфа
	10500
	102
	1780
	185
	Х
	8500
	9400
	Альфа
	10
	4
	10

	23
	Омега
	1700
	146
	80
	85
	Y
	8000
	1680
	Омега
	8
	9
	15

	
	Альфа
	10500
	100
	1740
	185
	Х
	8500
	9400
	Альфа
	9
	4
	10

	22
	Омега
	1700
	139
	80
	80
	Y
	8000
	1650
	Омега
	7
	8
	14

	
	Альфа
	10500
	99
	1700
	185
	Х
	8500
	9400
	Альфа
	9
	4
	10

	Вар.
	1
	1. 1
	1. 2.
	1. 3.
	1. 4.
	2
	2. 5.
	2. 6.
	3. 
	3. 7.
	3. 8.
	3. 9.


ПРИКЛАД 
I. Початкові дані
Компанія РБТ виробляє два вироби "Альфа" і "Омегу". Вироби "Альфа" робить цех 1, вироби "Омега" - цех 2. Вироби виготовляються з матеріалів X і Y.
Інформація із звітного року наступна: 
Таблиця 2
АКТИВ

	1. Основний капітал, грн.:
а) Земля                                                   42500
б) Будівлі та устаткування                    323000
в) мінус амортизація                              63750      
Разом                                                                 301750
2. Оборотний капітал, грн.:
Запаси: готова продукція                        24769
Сировина                                               47300
Дебіторська заборгованість                 72250
Каса                                                          8500
Разом                                                                  152819
Разом актив                                                                            454569
ПАСИВ
3. Власний капітал:
30000 звичайних акцій по 10 грн. кожна              300000
резерви                                                92369
Разом                                                  392369
4. Кредиторська заборгованість:
- короткострокові зобов'язання                              62200    
 Разом                                                                     62200
Разом пасив                                                          454569


Додаткова інформація із звіту
Нормативи витрати матеріалу і робочого часу на виробництво продукції 
Таблиця 3
	Види матеріалів
	Вироби

	
	“Альфа"
	“Омега"

	Матеріал X, на од.
	10
	8

	Матеріал Y, на од.
	5
	9

	Праця основних виробничих робітників, година
	10
	15


Накладні витрати відшкодовуються на базі показника робочого часу основних виробничих робітників.
Є наступна інформація для планованого року
Готова продукція
Таблиця 4
	Показники
	Вироби

	
	“Альфа"
	“Омега"

	1. Прогнозований об'єм продажів, од.
	8500
	1600

	2. Ціна реалізації одиниці продукції, грн.
	100
	140

	3. Необхідний запас на кінець планового періоду, од.
	1870
	90

	4. Запаси на початок планового періоду, од.
	170
	85


Основні матеріали
Таблиця 5
	Показники
	Матеріали

	
	X
	Y

	1. Запаси на початок планового періоду, од.
	8500
	8000

	2. Необхідні запаси на кінець планового періоду, од.
	10200
	1700


Вартість матеріалів і праці основних робітників
Таблиця 6
	1. Матеріал X, грн./од.
	1,8

	2. Матеріал Y, грн./од.
	4,0

	3. Праця основних виробничих робітників, грн./годину
	3


Кошторисні ставки розподілу накладних витрат в грн. (на годину праці основних виробничих робітників)
Таблиця 7
	Показники
	Цех 1.
	Цех 2.

	1. Допоміжні матеріали
	0,30
	0,20

	2. Праця допоміжних робітників
	0,30
	0,30

	3. Енергія (змінна частина)
	0,15
	0,10

	4. Ремонт і техобслуговування (змінна частина)
	0,05
	0,10

	Кошторисні постійні накладні витрати, грн:

	5. Амортизація
	25000
	20000

	6. Контроль
	25000
	10000

	7. Енергія (постійна частина)
	10000
	500

	8. Ремонт і техобслуговування (постійна частина)
	11400
	799


Оцінка невиробничих накладних витрат
Зарплата: 

адміністрація 



7000
відділ збуту 



18500
комісійні 



5000
транспортні витрати (відділ збуту) 
5500
реклама 



20000
канцтовари 
 


1000
інші (офіс)



2000
РАЗОМ 



69000
Рух грошової готівки по кошторису
Таблиця 8
	Показники
	I кв.
	II кв.
	III кв.
	IV кв.

	1. Надходження від споживачів за продукцію
	250000
	300000
	280000
	246250

	2. Платежі: 
- матеріали
- зарплата
- інші витрати
	100000

100000

30000
	120000

110000

25000
	110000

120000

18004
	136996

161547

3409


Цю таблицю, звичайно, потрібно в річному плані розбити щомісячно. Для спрощення зроблено поквартально.
II. РОЗРОБКА РІЧНОГО ПЛАНУ (КОШТОРИСИ).
1. Програма збуту на планований рік.
Таблиця 9.
	Вироби
	Продається, од.
	Ціна реалізації за од., грн.
	Сукупний дохід, грн

	“Альфа"
	8500
	100
	850000

	“Омега"
	1600
	140
	224000

	РАЗОМ
	1074000


Фактична загальна програма збуту має бути підкріплена детальними допоміжними програмами збуту і аналізом за сферами відповідальності (збутовими територіями і аналізом продажу кожного виробу за місяцями). Для спрощення тут розглянемо програму збуту за кварталами.
Таблиця 10
	
	“Альфа"
	“Омега"

	
	Кількість, од
	Вартість,

грн
	Кількість, 

од
	Вартість, грн

	I кв.
	2100
	210000
	300
	42000

	II кв.
	2250
	225000
	500
	70000

	III кв.
	2100
	210000
	500
	70000

	IV кв.
	2050
	205000
	300
	42000

	РАЗОМ
	8500
	850000
	1600
	224000


Детальний аналіз припускає, що збут поширюється між збутовими територіями.
Таблиця 11
	Території
	“Альфа", од.
	Вартість, грн
	“Омега",

 од.
	Вартість, грн

	Північ
	3000
	300000
	500
	70000

	Схід
	2500
	250000
	200
	28000

	Південь
	1000
	100000
	600
	84000

	Захід
	2000
	200000
	300
	42000

	РАЗОМ
	8500
	850000
	1600
	224000


2. Виробнича програма і плановий рівень запасів
Виробнича програма формується тільки в кількісних показниках і входить в сферу керівництва з виробництва. Метою програми є забезпечення обсягу виробництва, достатнього для задоволення купівельного попиту і створення економічно доцільного рівня запасів.
Таблиця 12
Річна виробнича програма.
	Показники
	Цех 1.
	Цех 2.

	
	“Альфа"
	“Омега"

	1. Вироби до реалізації, од.
	8500
	1600

	2. Планований запас на кінець періоду, од.
	 + 1870
	 + 90

	3. Всього на продаж і запаси, од.
	10370
	1690

	4. Мінус планований запас на початок періоду, од.
	 - 170
	 - 85

	5. Виробництво виробів, од
	10200
	1605


Дані про загальний об'єм виробництва для кожного цеху має бути проаналізована по місяцях.
Таблиця 13
	Обсяг виробництва
	Цех 1.
	Цех 2.

	
	“Альфа"
	“Омега"

	I кв.
	2250
	401

	II кв.
	2250
	401

	III кв.
	2250
	402

	IV кв.
	2250
	401

	РАЗОМ
	10200
	1605


Тут для спрощення програма виробництва розбита поквартально. Річна програма розбивається виходячи з річного, місячного фонду робочих днів і годин.
3. Кошторис використання основних матеріалів
Оцінку матеріалів, які потрібно для виконання виробничої програми, повинні підготувати служби цехів 1 і 2. Кошторис використання матеріалів на рік складається за формою таблиці 14.
Таблиця 14.
	Матеріал
	Цех 1.
	Цех 2.
	Всього

	
	К-ть
од.
	Ціна за од. грн.
	Разом
	К-ть
од.
	Ціна за
од. грн.
	Разом
	Разом
од.
	Ціна за
од. грн.
	Всього
грн.

	X
	10200

(10=

102000
	1,80
	183600
	1605

(8=

12840
	1,80
	23112
	114840
	1,80
	206712

	Y
	10200

(5=

51000
	4,00
	204000
	1605

(9=

14445
	4,00
	57780
	65445
	4,00
	261780

	ВСЬОГО                     387600
	                     80892
	                      468492


Оцінка матеріалів і кошторису мають бути детально розбиті щомісячно і щоквартально відповідно до місячних і квартальних обсягів виробництва.
4. Кошторис витрат на придбання основних матеріалів
За складання кошторису витрат на придбання основних і допоміжних матеріалів відповідає служба постачання, оскільки вона саме несе відповідальність за придбання запланованої кількості сировини для забезпечення потреб виробництва з урахуванням запланованих цін і запланованого рівня запасів. Річний кошторис витрат на придбання основних матеріалів наведено в таблиці 15.
Таблиця 15
Річний кошторис витрат на придбання основних матеріалів
	Показники
	Матеріал
	разом

	
	X
	Y
	

	1. Кількість, необхідна для задоволення потреб виробництва за річним кошторисом використання матеріалів, од.
	114840
	65445
	

	2. Плановий запас на кінець періоду, од.
	 + 10200
	 + 1700
	

	3. Мінус плановий запас на початок періоду, од.
	 - 8500
	 - 8000
	

	4. Разом придбати, од.
	116540
	59145
	

	5. Планова ціна придбання одиниці, грн.
	1,80
	4,00
	

	6. Підсумок витрат на закупівлю, грн.
	209772
	236580
	446352


Для детального планування і управління, річний кошторис витрат на придбання матеріалів необхідно проаналізувати щомісячно і щоквартально, окремо за цехами і в цілому.
5. Кошторис з праці основних виробничих робітників
Відповідальність за складання кошторису лежить на функціональній службі виробництва (цех 1 і 2), яка повинна підготувати для обох цехів розрахунки витрат робочого часу, необхідного для задоволення потреби виробництва. Якщо на підприємстві існує кваліфікаційний розподіл праці, то такі види праці мають бути вказані окремо. Кошторисні погодинні норми визначає відділ праці.

Кошторис з праці основних виробничих робітників наведено в таблиці 16.

Таблиця 16
Річний кошторис з праці основних виробничих робітників
	Показники
	Цех 1.
	Цех 2.
	всього

	1. Заплановане виробництво, од.
	10200
	1605
	

	2. Час на виготовлення од. продукції, година
	(10
	(15
	

	3. Загальний запланований час, година
	102000
	24075
	126075

	4. Планові ставки почасової зарплати, грн.
	(3
	(3
	

	5. Разом на зарплату, грн.
	306000
	72225
	378225


Цей річний кошторис необхідно розбити щомісячно або щоквартально, відповідно до місячного, квартального обсягу виробництва і робочого фонду часу.
6. Кошторис загальнофірмових накладних витрат
За складання кошторису загальнофірмових накладних витрат відповідає відповідна економічна служба (відділ праці, плановий відділ) спільно з виробничими підрозділами. Загальна сума накладних витрат в кошторисі залежатиме від динаміки витрат за окремими статтями у відношенні до прогнозованого рівня виробництва. Накладні витрати необхідно аналізувати з тим, щоб з'ясувати, керовані вони або ні, і встановити контроль. Кошторисні (планові) витрати за статтями змінних накладних витрат визначаються шляхом множення планової праці основних виробничих робітників за кожним цехом на планову погодинну ставку розподілу змінних накладних витрат. У припущенні, що усі змінні накладні витрати співвідносяться до праці основних виробничих робітників (до виробничої площі, до об'єму машино-годин, до кількості продукції тощо). Кошторис наведено в таблиці 17.
Таблиця 17
Річний кошторис загальнофірмових витрат
102000 годин - витрати часу основних виробничих робітників цеху 1.
24075 годин – витрати часу основних виробничих робітників цеху 2.
	Показники
	Ставка розподілу накладних витрат на 1 годину роботи основних виробничих робітників, грн.
	Накладні витрати
грн.
	Всього  

	
	Цех 1.
	Цех 2.
	Цех 1.
	Цех 2.
	

	1. Контрольовані (змінні) накладні витрати: 
а) допоміжні матеріали
б) праця допоміжних робітників.
в) енергія (змінна частина)
г) ремонт і техобслуговування (змінна частина)
	0,30

0,30

0,15

0,05


	0,20

0,30

0,10

0,10


	81600

30600

30600

15300

5100


	16851

4815

7222

2407

2407


	98451



	2. Неконтрольовані (постійні) накладні витрати: 
а) амортизація 
б) контроль
в) енергія (постійна частина)
г) ремонт і техобслуговування (постійна частина)
	
	
	71400

25000

25000

10000

11400


	31299

20000

10000

500

799


	102699



	3. Сукупні накладні витрати
	
	
	153000
	48150
	201150

	4. Ставка накладних витрат
	
	
	1,501
	2,002
	


1) 153000/102000 = 1,5 грн. - на годину праці в цеху №1
2) 48150/24075 = 2,0 грн. - на годину праці в цеху №2
Тут в загальнофірмових постійних накладних витратах не враховані витрати відділу збуту і адміністрації. Це зроблено, щоб показати, як розробляти кошторис накладних витрат кожного відділу (функціональних служб).
7. Кошторис відділу збуту і адміністрації
Кошторис відділу збуту і адміністрації об'єднані тут в один для спрощення прикладу. На практиці кошториси повинні складатися окремо для кожного функціонально-організаційного підрозділу (збут, постачання, транспорт тощо).
Таблиця 18.
Річний кошторис збуту і адміністрації
	1. Відділ збуту :
 - зарплата
 - комісійні
 - транспортні
 - реклама
Разом:
	18500

15000

5500

20000


	59000

	Адміністрація:
 - зарплата
 - канцелярські витрати
 - інші витрати
Разом:
ВСЬОГО
	7000

1000

2000


	10000

69000


1. Якщо в службі збуту займаються виробничими операціями (упаковка, маркування тощо), то очевидно, що виникнуть змінні і постійні виробничі витрати і витрати на працю робітників.
2. На практиці за всіма функціональними сферами діяльності плануються спочатку трудові ресурси, управлінський і інженерно-технічний персонал з відповідними розмірами місячних окладів і додатковими витратами. Маючи штатний розклад персоналу в усіх функціональних службах, не складає великих труднощів розробити кошторис витрат.
8. Кошторис виробничих підрозділів
Для контролю за рівнем витрат кошторис з праці основних виробничих робітників, кошторис використання матеріалів (устаткування) і кошторис загальнофірмових витрат об'єднуються в кошториси цехів (підрозділів). Ці кошториси мають бути розбиті на місячні кошториси. Фактичні місячні витрати порівнюються з плановими за кожною статтєю витрат. До такого порівняння прибігають для того, щоб судити про ефективність діяльності керівництва підрозділів щодо контролю витрат, за які вони відповідальні, але найголовніше, встановити причини позитивних і негативних відхилень.

Таблиця 19
Річний виробничий кошторис
	Показники
	Цех 1.
	Цех 2.

	
	Статті 
	Кошторис 
	Статті 
	Кошторис 

	1. Праця основних виробничих робітників (таблиця 16.)
	
	306000
	
	72225

	2. Основні матеріали (таблиця 14):
матеріал X
матеріал Y
	183600

204000
	387600


	23112

57780
	80892



	3. Контрольовані накладні витрати

 (таблиця 17):
 - допоміжні матеріали
 - праця допоміжних робітників
 - енергія (змінна частина)
 - ремонт устаткування (змінна частина)
	30600

30600

15300

5100


	81600


	4815

7222

2407

2407


	16851



	4. Разом змінні витрати
	
	775200
	
	169968

	5. Неконтрольовані накладні витрати (таблиця 17)
 - амортизація
 - контроль
 - енергія
 - ремонт і техобслуговування (постійна частина)
	25000

25000

10000

11400


	71400


	20000

10000

500

799


	31299



	6. Збут і адміністрація
	
	55824
	
	13176

	7. Сукупні витрати
	
	902424
	
	214446

	8. Маржинальна собівартість
	
	76,00
	
	105,9

	9. Загальнофірмова собівартість
	
	88,47
	
	133,6


Сукупні витрати включають виробничі (змінні витрати, неконтрольовані накладні витрати) і невиробничі витрати (збут і адміністрація).

Маржинальна собівартість визначається як відношення змінних витрат до обсягу виробництва.
Загальнофірмова собівартість визначається як відношення сукупних витрат до обсягу виробництва.
Для аналізу беззбитковості і безпеки продуктів складемо наступну таблицю початкових даних.
Таблиця 20
	Продукт
	Об'єм
виробництва, од.
	Ціна,
од., грн.
	Змінні витрати,
грн./од.
	Марж.
прибуток,
грн./од.
	ТБ
у од.
	Коеф. виручки,
%.
	Постійні витрати, грн
	ТБ, 
грн.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	“Альфа"
	10200
	100
	76
	24
	5301
	0,24
	127224
	530100

	“ Омега"
	1605
	140
	105,9
	34,1
	1304
	0,24
	44475
	182560

	По фірмі
	
	1244700
	945168
	299532
	
	0,24
	171699
	715412

	
	
	Виручка 
	Змінні витрати
	Марж. прибуток
	
	
	
	


У таблиці отримані цифри таким чином:
ТБ = Постійні витрати / (ціна - змінні витрати); гр.8 / (гр3 - гр.4) - точка беззбитковості.
Кв = МП / виручка;

гр.5 / гр.3 - коефіцієнт виручки.
ТБ (С)= Постійні витрати / Кв; 
гр.8 / гр.7 - точка беззбитковості у вартісному вираженні.

Таблиця 21
Зона безпеки
	Продукт
	Об'єм
вироб-ництва,
од.
	Змінні витрати,
грн.
	Постійні витрати,
грн.
	Виручка,
грн.
	ТБ,
 од.
	ТБ,
грн.
	ЗБ,
од.
	ЗБ,
%

	Альфа
	10200
	775200
	127224
	1020000
	5301
	530100
	4899
	48

	Омега
	1605
	169968
	44475
	224710
	1304
	182510
	301
	19

	По фірмі
	
	945168
	171699
	1244700
	
	715412
	
	42


Зона безпеки розраховується:
ЗБ = об'єм очікуваної реалізації - об'єм беззбиткової реалізації

Графіки беззбитковості і зони безпеки
                           об'єм очікуваної реалізації



Визначення зони безпеки.
1. Продукт "Альфа":
1) 10200 – 5301 = 4899 од.
2) (10200 – 5301)/10200(100 % = 48 %.

3) (1020000 – 530100)/1020000(100 % = 48 %.

При зменшенні виробництва на 48 %, прибуток складе нуль грн., звідси операційний важіль за об'ємом виробництва:
За об'ємом виробництва
4) ОП = 100 % / 48 % = 2,08 %
На один відсоток зниження обсягу виробництва прибуток знижується на 2,08 %.
Цінова еластичність
очікувана виручка - очікувані сукупні витрати
очікувана виручка
 тобто
((1020000 - 902424)/1020000)*100 % = 11,53 %.
При зниженні виручки на 11,53 % прибуток складе нуль. Звідси операційний важіль:
ОП = 100 % / 11,53 % = 8,7 %.
Це означає: при зниженні виручки на 1 %, прибуток знижується на 8,7 %.При підвищенні ціни на 1 %, прибуток збільшиться на 8,7 %.
2. Продукт "Омега":
1) 1605 – 1304 = 301 од.
2) (1605 – 1304) / 1605(100 % = 19 %.

3) (224100 – 182560) / 224700(100 % = 19 %.

Цінова еластичність: (224700 - 214443) / 224700 = 10257 /224700 = 4,7 %.
При зниженні ціни на 4,7 % прибуток знижується на 100 %. Звідси операційний важіль за ціною: 
4) ОП = 100 % / 4,7 % = 21,3 %
3. Для фірми в цілому:
1) 1244700 – 715412 = 529288 грн.
2) (1244700 – 715412) / 1244700(100 % = 42 %.

3) ОП = 100 % / 42 % = 2,4 %
(1244700 – 1116870) / 1244700 = 127833 / 1244700 = 10,3 %

4) ОП = 100 % / 10,3 % = 9,71 %
Висновки: зниження виручки на 1 % знизить прибуток на 9,71 % або зниження виручки на 10,3 % знизить прибуток на 100 %. 
Висновок
Необхідно проаналізувати отримані результати і дати рекомендації щодо поліпшення ТЕП: проаналізуйте розрахунки точок беззбитковості продуктів Альфа і Омега. Виробництво якого з продуктів Альфа або Омега є для підприємства вигіднішим? Для цього розрахуйте рентабельність виробництва продуктів Альфа або Омега.  Чи слід робити акцент на виробництві якогось одного з продуктів? Вкажіть шляху збільшення прибутковості підприємства.
5. Критерій оцінювання виконання курсової роботи

Параметри та критерії оцінювання курсових робіт ЄКТС для денної форми навчання
	Параметри оцінювання
	Діапазон балів
	Критерії оцінювання

	1. Оцінювання курсової роботи під час рецензування (0-60 балів)

	1.1. Відповідність змісту курсової роботи темі та затвердженому плану; логічність та послідовність викладення матеріалу.
	0-10
	5 – зміст роботи (окремих розділів, підрозділів) частково не відповідає темі та плану (є вужчим або, навпаки ширшим, неконкретним); відсутня або порушується логічність та послідовність викладення матеріалу;

10 – зміст курсової роботи відповідає темі та затвердженому плану; матеріал викладено логічно та послідовно.

	1.2. Правильність визначення мети, завдань, об’єкта та предмета курсової роботи.
	0-5
	0 – неправильно (або частково) визначено мету, завдання, об’єкт та предмет курсової роботи;

5 – правильно визначено мету, завдання, об’єкт та предмет курсової роботи.

	1.3. Ступінь розкриття теоретико-правових аспектів проблеми, обраної для дослідження, та коректність використання поняттєвого апарату.
	0-10
	0 – теоретико-правові аспекти проблеми не розкрито; поняттєвий апарат не сформовано;

5 – вільне оперування поняттєвим апаратом, теоретико-правові аспекти проблеми розкрито частково;

10 – представлено власні підходи до формування поняттєвого апарату, теоретико-правові аспекти проблеми розкрито.

	1.4. Наявність критичних порівнянь та узагальнень різних точок зору та підходів до постановки та розв’язання проблеми.
	0-10
	0 – критичні порівняння та узагальнення відсутні;

5 – наведено різні точки зору та підходи до постановки та розв’язання проблеми, але вони не проаналізовані та не супроводжені коректними узагальненнями;

10 – критичні порівняння наявні, проаналізовані автором та супроводжені коректними узагальненнями з визначенням власної позиції.

	1.5. Використання в роботі даних щодо практичної діяльності ОВС (статистичні дані, зразки процесуальних документів, приклади), наявність відповідних додатків.
	0-10
	0 – дані практичної діяльності ОВС в роботі не використані;

5 – додатки є, але вони не знайшли відображення в змістовній частині роботи;

10 – представлені додатки (статистичні дані, зразки процесуальних документів, приклади) кореспондуються зі змістом курсової роботи.

	1.6. Обсяг та адекватність використання при написанні роботи навчальних, наукових, методичних видань, нормативних актів; дотримання етики посилань, правильність їх технічного оформлення.
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Додаток 6
ДЕКЛАРАЦІЯ

про дотримання академічної доброчесності здобувачем вищої освіти Дніпропетровського державного університету внутрішніх справ

Я, ___________________________________________________________, здобувач (здобувачка) вищої освіти, усвідомлюю, що академічна доброчесність – це дієвий інструмент забезпечення якості вищої освіти України та фундаментальна етична цінність усієї академічної спільноти світу. 

ЗАЯВЛЯЮ, що у своїй діяльності буду дотримуватися принципів академічної доброчесності.

ЗОБОВ’ЯЗУЮСЬ: 

· дотримуватися правил академічної доброчесності; 

· самостійно виконувати навчальні завдання поточного та підсумкового контролю результатів навчання; 

· надавати достовірну інформацію щодо результатів власної навчальної, наукової діяльності; 

· брати участь у всіх заходах із забезпечення рівня обізнаності здобувачів вищої освіти з питань академічної доброчесності; 

· перешкоджати проявам академічної недоброчесності з боку осіб, що є учасниками освітнього процесу, з якими здійснюється комунікація та/або співпраця під час освітнього процесу; 

· повідомляти уповноважених осіб Університету про випадки порушення норм академічної доброчесності.

ЗАСВІДЧУЮ: свою обізнаність з вимогами Університету щодо дотримання академічної доброчесності, видами її порушень, заходами Університету щодо її упередження та рівнем особистої відповідальності.

УСВІДОМЛЮЮ, що відповідно до чинного законодавства повинен буду нести академічну та/або інші види відповідальності і до мене можуть бути відповідні заходи за порушення академічної доброчесності.

	_____________________
	_____________________
	_____________________

	     (Дата)
	    (Підпис)
	      (П.І.Б.)



Додаток 7 
Процедура проведення перевірки курсових робіт здобувачів вищої освіти Дніпропетровського державного університету внутрішніх справ на наявність академічного плагіату
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Додаток 8
до Стандарту «Уніфіковані вимоги до написання та оформлення курсових та кваліфікаційних робіт здобувачів вищої освіти»
Завідувачу кафедри _______________________________

 здобувача вищої освіти _____ курсу 

спеціальності ____________________________________ 

________________________________________________ 

(прізвище, ініціали) 

ЗАЯВА

здобувача вищої освіти Дніпропетровського державного університету внутрішніх справ про дотримання принципів академічної доброчесності при написанні курсової роботи

З правилами чинного Положення про академічну доброчесність Дніпропетровського державного університету внутрішніх справ ознайомлений(на). 

Розумію, що виявлення плагіату у роботі є підставою для відмови в допуску курсової роботи до захисту та застосування заходів дисциплінарної та академічної відповідальності. 

Заявляю, що моя курсова робота виконана самостійно і в ній не міститься елементів плагіату. Всі запозичення з друкованих та електронних інформаційних та літературних джерел мають відповідні посилання.

Про використання Системи виявлення текстових збігів в курсових роботах здобувачів вищої освіти та використання комп’ютерної системи Unicheck.com сповіщений(на) та надаю свою згоду на перевірку курсової роботи на академічний плагіат. 

Робота для перевірки з використанням комп’ютерної системи Unicheck.com надається в електронному варіанті. 

Електронна версія моєї курсової роботи збігається (ідентична) з друкованим варіантом. 

	_____________________
	
	_____________________

	                 (Дата)
	
	      (Підпис)


Додаток 9
Завідувачу кафедри _______________________________

 здобувача вищої освіти _____ курсу 

спеціальності ____________________________________ 

________________________________________________ 

(прізвище, ініціали) 

ЗАЯВА

здобувача вищої освіти Дніпропетровського державного університету внутрішніх справ про дотримання принципів академічної доброчесності при написанні кваліфікаційної роботи

З правилами чинного Положення про академічну доброчесність Дніпропетровського державного університету внутрішніх справ ознайомлений(на). 

Розумію, що виявлення плагіату у роботі є підставою для відмови в допуску кваліфікаційної роботи до захисту та застосування заходів дисциплінарної та академічної відповідальності. 

Заявляю, що моя кваліфікаційна робота виконана самостійно і в ній не міститься елементів плагіату. Всі запозичення з друкованих та електронних інформаційних та літературних джерел мають відповідні посилання.

Про використання Системи виявлення текстових збігів в кваліфікаційних роботах здобувачів вищої освіти та використання комп’ютерної системи Unicheck.com сповіщений(на) та надаю свою згоду на перевірку кваліфікаційної роботи на академічний плагіат. 

Робота для перевірки з використанням комп’ютерної системи Unicheck.com надається в електронному варіанті. 

Електронна версія моєї кваліфікаційної роботи збігається (ідентична) з друкованим варіантом. 

	_____________________
	
	_____________________

	                 (Дата)
	
	      (Підпис)


Навчально-методичне видання

Методичні рекомендації до виконання курсової роботи з дисципліни «Планування діяльності підприємства» для здобувачів початкового (короткий цикл) рівня  вищої освіти спеціальності  051 «Економіка»  денної форми навчання
(Укладачі: Оскома О. В., Разумова Г. В.)

Віддрукувано у редакційно-видавничому відділі ДДУВС
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Графік прибутку та виручки для фірми





Формат файлу має бути прийнятним для перевірки на академічний плагіат (підтримуються формати файлів: � HYPERLINK "https://uk.wikipedia.org/wiki/DOC" \o "DOC" �doc�, � HYPERLINK "https://uk.wikipedia.org/wiki/Office_Open_XML" \o "Office Open XML" �docx� та � HYPERLINK "https://uk.wikipedia.org/wiki/PDF" \o "PDF" �pdf� формати).


Обсяг курсової роботи для перевірки має складати не більше 20 сторінок основного тексту (без урахування змісту курсової роботи, вступу, висновків, списку використаних джерел і додатків).





За умови достатнього показника оригінальності курсова робота може бути допущена до захисту. 


За умови низького показника – здобувач вищої освіти враховує зауваження, редагує роботу та повторно самостійно перевіряє її за допомогою однієї з комп’ютерних програм, які знаходяться у відкритому доступі у мережі Інтернет. 





Для подання на перевірку курсової роботи здобувач вищої освіти обов’язково повинен :


     1) заповнити Google-форму за посиланням: 


� HYPERLINK "https://docs.google.com/forms/d/1Z2JY7BEJfaF5yFf67AwJluUQSuOMgRAgoJSuwOIgbdU/edit" �https://docs.google.com/forms/d/1Z2JY7BEJfaF5yFf67AwJluUQSuOMgRAgoJSuwOIgbdU/edit�


           � HYPERLINK "https://docs.google.com/forms/d/1Z2JY7BEJfaF5yFf67AwJluUQSuOMgRAgoJSuwOIgbdU/edit


подати на кафедру декларацію по дотримання принципів академічної доброчесності, засвідчену власним підписом;


подати заяву про дотримання принципів академічної доброчесності за власним підписом. 


" �2) подати на кафедру декларацію та заяву про дотримання принципів академічної доброчесності, засвідчену власним підписом. 


�Результати перевірки отримує керівник курсової роботи на кафедрі та сповіщає про них здобувача вищої освіти. 





Перевірка проводиться за допомогою однієї з комп’ютерних програм, які знаходяться у відкритому доступі у мережі Інтернет (програми «еТХТ Антиплагіат», «Content Watch», «Advego Plagiatus»). 


Після проведення перевірки здобувачем вищої освіти обов’язково надається звіт керівнику курсової роботи за результатами проходження перевірки.





за один місяць до дати захисту курсової роботи








